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B Mministerio deDerechos Sociales y Agenda 2@R(lica esta Guia de Ayudas Sociales y Servicios
para las Familia§ cuyo objetivo es facilitar informaciéactualizadaa las personas que tienen
responsabilidades familiares sobre las prestaciones, bengficgervicios que tienen a su disposicion en
el ambito de la AdministraciéBeneral del Estado.

La Administracién General de Estado desarrolla multiplesativasde apoyo a las familiadesde los
diversos Ministeriosque afectan a ambitos como la pemtcidon social, la normativa laboral basica, la
fiscalidad, las becas educativas, la politica de vivienda, entre otros, que complementan las actuaciones
que desarrollan las administraciones autonémicas y locales en sus respectivos ambitos de competencia.
Algunas de las medidas van dirigidas a las familias en general, mientras que otras tienen como
beneficiarios a colectivos familiares singulares, como es el caso de las familias numerosas, las familias
monoparentales o las familias con personas en situacgdapendencia.

Esta Guia pues contribuyela difusion y sensibilizacion en materia de dereclyoservicios para las

familias, integrando y ordenando la informacién mas relevante para facilitar a ciudadanos e interesados

el acceso a la misméodo ello an perjuicio de otras medidas de apoyo adoptadas por el Gobierno en el
YINDO2 RSt fflFYFR2 &aSa0OdzR2 &a20AlFté& LI NIF LIEAFN f2a
producida por la COVAID, que cuentan con vias de difusién especificas, ¢porejempla la web del

Ministerio.

En estenuevaedicion,actualizada para el afi@021, se recogen principalmente las ayudas establecidas

en los ambitos de seguridad social, empleo, fiscalidad, servicios sociales, edueatgitla, entre

otros, incluyend las muy relevantes modificacioneaprobadas recientementen relacion conlos
permisos por nacimiento y cuidado de menores, a fin de facilitar la conciliacién y la corresponsabilidad
familiar y laboral o la implementacién del Ingreso Minimo Vital, urestpcion dirigida a prevenir el

riesgo de pobreza y exclusion social de las personas que viven solas o estan integradas en una unidad de
convivencia y carecen de recursos econdmicos basicos para cubrir sus necesidadesalsémisazose

facilitan las diecciones y enlaces de los organismos autonémicos competentes en estas materias y de
entidades sociales que trabajan en el ambito de familias, de modo que los ciudadanos y ciudadanas
puedan ampliar la informacién sobre las ayudas existentes en su Ciudadumidad Auténoma.

Esta edicion como en afios anterioregontiene wn capitulo dedicado a las actividades culturales,
deportivas y de turismo para familias con nifexsy adolescentepromovidaspor organismos y centros
dependientes de la Administraciore@eral del Estado tales como los Museos Nacionales, la Biblioteca
Nacional, los adscritos al Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica, el Consejo Superior de
Deportes o Turespafia.

Asimismg seha mantenido y actualizado el capitulo refetera parentalidad positivagpoyo a padres,
madres y personas con responsabilidades parenfates la intencién de proporcioriasherramientas
parapromover relaciones positivas en la familiael capitulo sobre el uso seguro de las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion, que ofrececursos gratuitos encaminados a un uso seguro,
responsable, legal y critico de internet y de las redes socetes, quese ha afiadido informacién sobre
nuevos materiales y recursos en estas materias.



|. LOS TRES NIVELES ADMINISTRATIVOS

COMO PUNTO DE PARTIDA DEUIA Y CON EL OBJETIVO DE AYUDAR A LAS FAMIL
HIJOSD HIJA®, CONOCER QUE AYUDABUEDEN ACCEDES IMPORTANTE EXPLICA
SOLO CUALES SON ESTAS AYUDAS Y A DONDE SE HA DEERGR/INRGRMACION (
SOLICITARLAS, SINO TAMBIEN COMO ES EL REPARTO DE COMPETENCIAS E
AYUDAS SOCIALES A LAS FAMILIAS ENTRE LAS DISTINTAS ADMINISTRACIONES.

DS F OdzSNR2 02y St I NINOdzZ 2 odpdm RS I gurag iaa G A G dzOA s
LINPGSOOAsY &20Alf>X SO02ysYAOl @& 2dz2NNRAOF RS fF FI YA
Puablicas son responsables, dentro de sus competencias, de proporcionar a las familias que lo necesiten

ayudas econémicas o servicios para el climpnto de sus responsabilidades, atender a sus
necesidades basicas y apoyarlas cuando atraviesen situaciones de especial dificultad.

En este sentido debe tenerse en cuenta que en nuestro pais existen tres niveles administrativos:
Administracion Generalal Estado, Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales (Ayuntamientos,
Diputaciones...). Esto significa que la distribucion de competencias administrativas y juridicas esta
repartida entre estos tres niveles y que por tanto las ayudas y servicios sooidlécos pueden estar
financiados, organizados gestionados por una institucion del Estado, una institucién de las
comunidades auténomas y/o una institucion local.

Portanto, para que la politica de proteccion social afmilias sea efectiva es necasa la coordinacién

de los tres niveles: Estado, Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales. Unas veces esta
cooperacion serd econdémica y técnica, otras veces consistira en colaborar en su gestion y su expansion
territorial, y en otras asumira la progeidon e implantacion de la ayuda en un territorio y/o para una
poblacién determinada.

Esta distribucion de competencias supone que las ayudas a las familias puedan ser concedidas por

distintos organismos publicos en distintos territorios o en distinto Iniper lo que es posible que no

sean las mismas en todas las Comunidades Autbnomas ni localidades. Sin embargo, el Estado garantiza a
todos los ciudadanos el acceso a las prestaciones sociales basicas a través de diversos instrumentos:
Seguridad Social, Piica Fiscal, Plan Concertado de Servicios Sociales, etc.

Para conocer las ayudas a las familias y acceder a ellas se debe acudir al punto de informacién mas
cercano: Ayuntamiento, Servicios Socialastonomicos, Agencia Tributarid@Gentro de Atencion e
Informacion de la Seguridad Socidla Guia contiene un directorio para facilitar el acceso a la
informacion.Esta Guia quierpuesservir de orientacién sobre qué tipos diferentes de ayaxlaervicios

estan disponibleg en qué consisten
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Il. PRESTACIONES FAMILIARES DE LA SEGURIDAIN&GBEIRQ,
MINIMO VITALPERMISOS PARENTALES Y EXCEDENCIAS

EL ESTADO, A TRAVES DE LA SEGURIDAD SOCIAL, CONCEDE URRESERMEODERIE
BUSCAN PREVENIR, REPARAR O SUPERAR BERSRBIMUACIONES O ESTADOS DE NE(
CONCRETOS QUE DAN LUGAR A UNA PERDIDA DE INGRESOS O UN INCREMENTO DE
PERSONAS QUE LOS SUFREN.

Respecto a la proteccién a las familias el sistema de Seguridad Social concede varias prestaciones:

1. Lasprestaciones econdmicas en un (nico pago por nacimiento o adopcion de hijo en supuestos de
familias numerosas, monoparentales y o&dres o padres con discapacidad; y por parto o adopcion
multiples.

2. La asignacién econémica por hijo o menor a cargo.

3. La prestacién econdmica por nacimiento y cuidado de menor, de modalidad contributiva, y la
prestacion econémica por nacimiento de naturaleza no contributiva, el subsidio especial por parto,
adopcién, guarda con fines de adopcién o acogimiento multiplprdatacion econdmica por ejercicio
corresponsable del cuidado de lactante, asi como por riesgo durante el embarazo y riesgo durante la
lactancia natural, y la prestacién econdmica por cuida@omenores afectados por cancer u otra
enfermedad grave.

4. La pestacion no econémica por excedencia para el cuidado de cada hijo o menor en régimen de
acogimiento permanente o de guarda con fines de adopcién o para el cuidado de otros familiares.

A continuaciénse analizaada una de ellas:

1. PRESTACIONES ECONOSIIE@R NACIMIENTO O ADOPCION DE
HIJOS

Las prestaciones econémicas por nacimiento o adopcion de hijos son ayudas que se conceden a las
familias cuando se producen las siguientes situaciones:

- El partoo adopcién mltiples.

- El nacimiento o adopcién en los s@gsiios de familias numerosas, monoparentales y de madres
0 padres comliscapacidad

- Estas prestaciones se otorgan en un Unico pago.
1.1 PARTO O ADOPCION MULTIPLES
¢,Cuéndo estamos ante un parto o adopcién mdultiples?
Cuando el nimero de hijos que nacen erpanto o que se adoptan simultdneamente es de dos o mas.

Cuando uno de los hijos nacidos o adoptados esté afectado podisnoapacidad en un grado igual
superior al 33% computara el doble.

El parto o la adopciodn ¢tienen que ser en Espafia?

No, tambiénpuede producirse en el extranjero siempre que inmediatamente después vayan a vivir con
su familia a Espafia.

¢, Qué progenitores o adoptantes tienen derecho a esta prestacion?
Pueden pedir y recibir esta ayuda los progenitores o adoptantes que reGnand@nsg requisitos:
- Ser espafiol o extranjero, en ambos casos con residencia en Espafia.

- No tener derecho a otras prestaciones de la misnaduraleza en cualquier otro régimen
publico de proteccién social.



¢ Es compatible esta ayuda con otras ayudas?
Si, al msmo tiempo se puede recibir:

- La prestacién por nacimiento o adopcién de hijo en los supuestos de familias numerosas,
monoparentales y de madres o padres con discapakcida

- El subsidio especial por parto, adopcién, guarda con fines de adopcién o acogimidtijde.
- Las asignaciones econdémicas por hijo o menor a cargo.

- La pensioén de orfandad y la pension en favor de familiares para nietos y hermanos, que, en su
caso, puedan corresponder.

- Ofras ayudas econémicas analogas concedidas por una administracbo mgonomica.
¢ Con qué ayudas es incompatible?

Con ayudas analogas que conceden otros regimenes publicos de proteccién social. En caso de que se
tenga derecho a las dos, se tiene que elegir entre una u otra.

¢, Qué tienen que hacer los progenitores o adaptes para pedir esta ayuda?

- Si viven juntos, lo primero que tienen que hacer es ponerse de acuerdo para decidir quién de
los dos va a solicitar la ayuda, puesto que le puede corresponder 0 a uno o a otro.

- Sino se ponen de acuerdo, o0 no dicen quién la salicitar, la ayuda se le dara a la madre.

- Cuando no conviven porque hay nulidad, separacion judicial o divorcio, el progenitor o
adoptante que tiene a su cargo la guarda y custodia de los hijos tiene que solicitar la ayuda para
ser beneficiario de la isma.

¢Donde se solicita la prestacion?

En las oficinas del Instituto Nacional de la Seguridad Social de la loaglidazbrresponda segun el
lugar deresidencia dela unidad familiar, acompafiando la solicitud de la documentacién necesaria.

¢Y como se ¢ cuanto va a recibir el beneficiario de esta ayuda?

Para hacer el calculo se tiene en cuenta, por un lado, el nimero de hijos nacidos o adoptados, y, por
otro, el Salario Minimo Interprofesional (SMI) de cada afio, que paraa@st®021Sa RS mdspn € |
Esta prestacion esta exenta de Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF).

N° de veces del importe

N° de hij id
© hljos hacidos mensual del SMI

Importesen 2021

2 4 3.800 euros
3 8 7.600 euros
4y mas 12 11.400 euros

Ej.: Si Maria y Luis tien trillizos, la ayuda por parto multiple sera 8 veces el Salario Minimo
Interprofesional mensual par2021, es decir, 8 vece350€ ®or tanto, la cuantia de la prestacion sera
de7.600e &

¢, Coémo es el pago?

Se hace un Unico pago por parto o adopcién mdltiple.
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1.2 NACIMIENTO O ADOPCION DE HIJO EN LOS SUPUESTOS DE FAMILIAS NUMEROSAS,
MONOPARENTALES Y EN LOS CASQEDRES O PADRESN DISCAPACIDAD IGUAL
O SUPERIOR AL 65%

¢, Qué es una prestacion familiar por nacimiento o adopcion de hijo?

Es la ayuda econémica que concede la Seguridad Social para cubrir la situacion de necesidad o de exceso
de gastos que tiene la unidad familiar cuarmbe o adopta un hijen determinados casos.

Las familiasiumerosas, monoparentales y en los casos de madres o padresliscapacidad igual o
superior al 65% tendran derecho a esta ayuda siempre que sus ingresos no superen la cantidad que la
ley marca cad afio.

¢,Cuando se puede pedir esta ayuda?

- Cuando los ingresos de la unidad familiar no superen la cantidad que cada afio se establece por
ley; para esteafio 2021 es del2.536,00¢ ba cuantia anterior se incrementara en un 15 por
ciento por cada hijo, a p#r del segundo, éste incluido.
- Cuando se trate de familias numerosas con el titulo correspondiente, los ingresos anuales no
seran superiores 48.867,00e = Odzl yR2 GSy3ly GNB& Kiaaza | OF NJ
3.056,00c L322 NJ OF Rl KA 2 2stelincluido.NIi A NJ RSt Odzl NIi 2
- También podran ser beneficiarios quienes perciban ingresos anuales superitagsuantias
de los parrafos anteriores, segun el detaeogido erestas tablas:

FAMILIAS SIN TITULO DE FAMILIA NUMEROSA

CARG( INGRESOS ‘ INGRESOS (4)
(A) (@) LM (2) ©)
1 12.536,00 1.000,00 13.536,00 13.536,00 | 10,00 13.526,00
2 14.399,60 1.000,00 15.399,60 15.399,6(¢ | 10,00
15.389,60
3 16.263,20 1.000,00 17.263,20 17.263,20c 110,00 17.253,20
4 18.126,80 1.000,00 19.126,80 19.126,80¢ 110,00 19.116,80
5 19.990,40 1.000,00 20.990,40 20.99040¢ 110,00 20.980,40
6 21.854,00 1.000,00 22.854,00 22.844,00
22.854,00¢ 110,00
7 23.717,60 1.000,00 24.717,60 24.717,60¢ 1 610,00 24.707,60
8 25.581,20 1.000,00 26.581,20 -26.581,20¢ 110,00 26.571,20
9 27.444.,80 1.000,00 28.444.,80 28.444,80¢ | 610,00 28.434,80
10 29.308,40 1.000,00 30.308,40 30.308,40¢ 1 610,00 30.298,40
D =LM-1| siempre que| . L
12.536+1880,40(1 Nivel =
n ) A =1.000,00 LM =Lm+A D> =x10,00 Vel maximo
- LM - (10 n)
euros/afio/hijo
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FAMILIAS CON TITULO DEIEAA NUMEROSA

HIJOS 4 LIMITE MINIMO DE ﬁ\ﬂgg:ﬁ'iﬁu '{:m;ﬂﬁgresxixm églrf NDAIE'E(;';N cA|leJ NIVEL MAXIM
CARG( INGRESOS ‘ INGRESOS (4)
(A @) LM (2) ®3)
3 18.867,00 1.000,00 19.867,00 19.867,00¢ 110,00 | 19.857,00
4 21.923,00 1.000,00 22.923,00 22.923,00¢ 110,00 |  22.913,00
5 24.979,00 1.000,00 25.979,00 25.979,00¢ 1 %10,00 |  25.969,00
6 28.035,00 1.000,00 29.035,00 29.035,00¢ 110,00 |  29.025,00
7 31.091,00 1.000,00 32.091,00 32.091,00c 110,00 | 32.081,00
8 34.147,00 1.000,00 35.147,00 35.147,00c 1 %10,00 |  35.137,00
9 37.203,00 1.000,00 38.203,00 38.203,00¢ 1%10,00 |  38.193,00
10 40.259,00 1.000,00 41.259,00 41.259,00¢ 1 %10,00 |  41.249,00
D =LM-1 siempre quq _ . o
Lm= Nivel =
n A=100000| LM=Lm+A |Dx%10,00 Vel maximo
18.867+3.056 (R3) . LM - (10,00 n)
euros/afio/hijo

1) Se abonara el importe de la prestacion integra (A), si los ingresos anuales son inferiores o iguales al limite
minimo (Lm) en funcion del nimero total de hijos.

(2) Linite maximo computable (LM) para comprobar si procede asignacion por diferencias (D). El limite maximo
(LM) es el limite minimo (Lm) mas el importe de la prestacion.

(3) Se percibird una asignacion anual (D) igdal @iferenciaentre el limite maximo (LMy los ingresos
() siempre que dicha diferencia supere o sea iguEd,00euros/afio por causante.

(4) Silos ingresos anuales (I) son superiores a estos importes, no se percibird asignacion.

¢ Quiénes tienen derecho a esta prestacion?
Pueden pedir y recibesta ayuda los progenitores o adoptantes que reldnan los siguientes requisitos:
- Ser espafiol o extranjero, en ambos casos con residencia en Espafa.

- No tener derecho a otras prestaciones de la misma naturaleza en cualquier otro régimen
publico de proteccin social, aunquei pueden recibir, al mismo tiempo, la ayuda por parto o
adopcion multiples, la asignacion econdmica por hijo o menor a cargo, el subsidio especial por
parto, adopcioén, guarda o acogimiento multiple, asi como otras ayudas econémicasaanalog
concedidas por una administracion local o autonémica, y la pensi@ifdedady en favor de
nietos y hermanosgjue, en su caso, puedan corresponder. Asimismo, si coinciden respecto del
mismo nacimiento o adopcién distintos supuestos protegidos (faminumerosa,
monoparental, o madre o padre con discapacida®), pueden obtener tantas prestaciones
como supuestos protegidos se produzcan.
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http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10964/10966/28520
http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10964/10966/28536
http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10964/10966/28536

¢, Qué tienen qué hacer para pedir esta ayuda?

- Si los progenitores o adoptantes viven juntos lo primero que tienes ltacer es ponerse de
acuerdo para decidir quién de los dos va a solicitar la ayuda, puesto que le puede corresponder
0 a uno o a otro, sin preferencia ninguna.

- Sino se pusieran de acuerdo, o no dicen quién la va a solicitar, la ayuda se le dara a.la madr

- Si no conviven porque hay nulidad, separacién judicial o divorcio, el progenitor o adoptante
que tiene a su cargo la guardia y custodia de los hijos tiene que solicitar la ayuda para ser
beneficiario de la misma.

- En los casos de familias monoparentafede madres o padres codiscapacidad hay un Gnico
beneficiario, que es quien solicitara la prestacion.

¢Ellla hijo/a tiene que nacer en Espafia?

No necesariamente, también puede nacer en el extranjero siempre que inmediatamente después vaya a
vivir con sifamilia a Espafia.

¢, Qué requisitos tienen que tener los hijos?
- Han de vivir dentro de la unidad familiar.
- Depender de ella econ6micamente.

- No es necesario que sean comunes de la unidad familiar siempre y cuando se cumpla lo
anterior.

¢Donde se solicita layaida o prestacién?

En las oficinas del Instituto Nacional de la Seguridad Social de la localidad donde reside la unidad
familiar, acompafiando la solicitud de la documentacién necesaria.

¢,Como se calcula el limite de ingresos que hay que tener?

- Silos progeitores o adoptantes viven juntos, se tienen en cuenta los ingresos que han tenido
los dos durante el afio anterior, aunque sélo uno tenga los requisitos necesarios para pedir la
ayuda y ser beneficiario/a.

- Si viven separados, se tienen en cuenta los irggregie ha tenido durante el afio anterior el
progenitor a cuyo cargo se encuentre el hijo/a.

¢, Cudl es el importe de la prestacion para este 0217
[ Odzl yG NI NydGdSaNl} Sa RS wmoennn € Sy dzy gyAadz2 LI 3J20

No obstante, es posible percibir una ayuda reducida cuando los ingresos familiares superen el limite
inicial pero no el limite maximo previsto por ley. En estos casasjdatia sera la diferencia entré e

limite maximo y los ingresos de la unidad familiar que pide la ayuda. No se reconocera la prestacion
cuando la diferencia sea inferior a 10 euros.

Las prestaciones familiares se consideran rentas exentas del impuesto sobre la renta de las personas
fisicas (IRPF).

¢, Coémo es el pago?

Se hace un Unico pago por cada nacimiento o adopcién.

2. ASIGNACIORCONOMICA POR HIJO O MENOR A CARGO

La asignacién econémica por hijo o menor a cargo se concede por cada hijo menor de 18 afios de edad y
afectado por una disgmcidad en un grado igual o superior al 33 p@nto, omayor de dicha edad
cuando el grado de discapacidad sea igual o superior al 65 por ciento, a cargo del beneficiario,
cualquiera que sea la naturaleza legal déliacion, asi como por los menoresa cargo en régimen de
acogimiento familiar permanente o de guarda con fines de adopcion.
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¢, Qué es una prestacién familiar por hijo o menor a cargo?

Es la asignacién econdmica de caracter no contributivo que se entrega para cubrir una situacién de
necesilad o de exceso de gastos que afecta a algunas familias cuando tienen hijos 0 menores en
régimen de acogimiento familiar permanente o de guarda con fines de adopcién.

¢, Qué progenitores, acogedores, adoptantes o guardadores con fines de adopcion tienechieee
esta asignacion?

Los que cumplan los siguientes requisitos:
- Que residan legalmente en Espafia.

- Que no tengan derecho, ninguno de ellos, a otras prestaciones de la misma naturaleza en
cualquier otro régimen publico de proteccidn social.

¢Quiénmas puale tener derecho a esta asignacién?

- Los huérfanos de ambos progenitores, adoptantes, guardadores o acogedores menores de
dieciocho afios y afectados por una discapacidad igual o superior al 33 por ciento, 0 mayores de
dicha edad y que estén afectados poautiscapacidad igual o superior al 65 por 100.

- Quienes hayan sido abandonados por sus progenitores, acogedores, adoptantes o guardadores,
siempre que no se encuentren en régimen de acogimiento familiar permanente o de guarda
con fines de adopcion.

- Los hije con discapacidad, mayores de 18 afios, cuya capacidad no haya sido modificada
judicialmente y conserven su capacidad de obrar seran beneficiarios de las asignaciones que en
razén de ellos corresponderian a sus padres.

¢, Qué quiere decir tener hijos o0 menes a cargo?

Significa que tienen hijos menoresen régimen de acogimiento familiar permanente o de guarda con
fines de adopcion:

- Menores de 18 afios, con una discapacidad igual o superior al 33 por ciento, 0 mayores con
discapacidad igual o superior al 65%

- Que viven con ellos, no siendo necesario que los hijos sean comunes.

- Que dependen econdmicamente de ellos, bien porque no trabajan, bien parajo@jan, pero
no ganan en un afio mas del 100% del Salario Minimo Interprofesional; fijado en este afio
2021Sy mModonn €@

- Que residen en Espafa o se encuentran en situacion de residencia temporal por acreditar el
derecho a reagruparse con la unidad familiar que reside en Espafia.

¢, Qué hay que hacer para pedir esta asignacion?

- Cuando los progenitores, adoptantesjagdadores con fines de adopcién o acogedores viven
juntos, lo primero que tienen que hacer es ponerse de acuerdo para decidir quién de los dos va
a solicitar la asignacion, puesto que le puede corresponder a uno o a otro.

- Cuando vivenuntos, pero no se pnen de acuerdo en quién va a pedir la asignacion, o no lo
dicen, se le dard a uno de los dos de acuerdo a lo que la ley dice sobre patria potestad y guarda
del menor.

- Cuando no conviven porque hay nulidad, separacion judicial o divorcio, quien tiermegsia
los hijos 0 menores tiene que solicitar la asignacién para ser beneficiario de la misma.

¢ Y de cuanto es la asignacién para eaf® 202P
- Hijos menores de 18 afios y menores a cargo: 1.000,00 euros/afio.
- Hijos mayores de 18 afios:

0 4.790,40 euros/afio,cuando el hijo a cargo se encuentre afectado por una
discapacidad en grado igual o superior al 65 por 100.
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0 7.185,60 euros/afio cuando, el hijo a cargo se encuentre afectado por una
discapacidad en grado igual o superior al 75 por 100 y necesite el corberstra
persona para realizar los actos mas esenciales de la vida.

Las prestaciones familiares se consideran rentas exentas del impuesto sobre la renta de las personas
fisicas (IRPF).
¢,Donde se determina el grado de discapacidad?

En cada una de las Camdades Autbnomas se establece dénde se ha de acudir para determinar el
grado de discapacidad. En Ceuta y Melilla le corresponde al Instituto de Mayores y Servicios Sociales
(IMSERSO).

¢,Donde se solicita la prestacion?

En las oficinas del Instituto Nacalrde la Seguridad Social de la localidadespondiente segudonde
tenga suresidenciala unidad familiar, acompafiando a la solicitud la documentacion necesaria.

¢ Por qué es importante la fecha en que se presente la solicitud?

Porque dependiendo de le¢ha en que se presente la solicitud la ayuda se recibira a partir del dia
primero del trimestre natural siguiente, es decir, a partir del 1 de enero, del 1 de abril, del 1 de julio o
del 1 de octubre.

¢, Quién paga la ayuda o asignacion?

La Direccién Provimal de la Tesoreria General de la Seguridad Social correspondiente a la localidad de
residencia de la unidad familiar.

¢ Cuando se produce el pago de la asignacion?

El pago se efectla cada seis meses: en enero y julio, excepto en el caso de asignaciuijes pargo
con discapacidad mayor de 18 afios, en cuyo caso, se abonara mensualmente.

¢, Coémo se paga?
La asignacién se paga a través de ingreso en cuenta corriente o libreta de la entidad bancaria elegida.

Si la prestacion se ha reconocido a los mentrgsxfanos de padre y madre o abandonados se abonara
a la persona que les represente legalmente o a la persona de la que dependan y con quien vivan.

¢Por qué razones puede dejar de recibirse la ayuda?
- Porque fallece el hijo menor acargo que daba derechrecibir la ayuda econémica.

- Porque el hijo o menor a cargo cumple 18 afios y su discapacidad no alcanza un grado igual o
superior al 65 por ciento.

- Porque el hijo o menor a cargo ya no depende econémicamente de la unidad familiar.

- Cuando se produce algioambio que afecta directamente a los requisitos que han de
cumplirse para recibir la asignacion (fallecimiento del hijo, mayoria de edad, independencia
econdmica se deja de recibir a partir del 31 de marzo, del 30 de junio, del 30 de septiembre o
del 31 & diciembre siguiente a producirse el cambio.

¢ Con qué ayudas es incompatible?

Con ayudas parecidas que dan otras instituciones publicas de proteccion social. En caso de que se tenga
derecho a las dos, se tiene que elegir entre una u otra.

La percepcion déas asignaciones econdémicas por hijo con discapacidad a cargo maj@rafi@ssera
incompatible con la condicién, por parte del hijo, de pensionista de invalidez o jubilacién en la
modalidad no contributiva. En ese caso, debera optar entre una u otra.

¢ Qué obligaciones tiene la persona que recibe la ayuda?

En el plazo de 30 dias desde que se produce un cambio en su situacion que afecta a su derecho, como:
cambio de residencia, variaciones en la situacion familiar, etc., tiene que comunicarlo al Instituto
Nacional de Seguridad Social (INSS).
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tenido durante el afio anterior.

Integracién de la anterior asignacion econdmica por hijo menor de 18 afios 0 menor a0 csirg
discapacidad o con un grado de discapacidad inferior al 33 por ciento en el ingreso minimo vital

A partir del 1 de junio de 2020, fecha de entrada en vigor del Real Ddeye®/2020, de 29 de mayo,
por el que se establece el ingreso minimo vigal,no se pueden presentar nuevas solicitudes para esta
asignacion econdmica, que quedara a extinguir.

El INSS ha reconocido durante 2020 la prestacion transitoria de ingreso minimo vital a los beneficiarios
de la asignacién econdémica por hijo menor deafi®8s o menor a cargo sin discapacidad o con un grado

de discapacidad inferior al 33 por ciento que reunieran determinados requisitos, siempre que el importe
de la prestacion transitoria de ingreso minimo vital fuera igual o superior al importe de la@8igna
econdmica que viniera percibiendo.

A partir del 1 de enero de 2022 la prestacion transitoria devendra en la prestacion de ingreso minimo

vital, siempre que se rednan los requisitos establecidos y el interesado aporte antes del 31 de diciembre
de 2021la documentacion que a tal efecto le sea requerida por el INSS. En otro caso, se reanudara el
percibo de la asignaciéon econémica por hijo 0 menor a cargo, siempre que se mantengan los requisitos
para ser beneficiario de esta prestacion.

No obstante, los heeficiarios de la asignaciéon econémica continuaran percibiendo dicha prestacion
hasta que dejen de concurrir los requisitos y proceda su extingi@fyido, en su caso, el requisito
relativo al limite de ingresos.

Los ingresos de la unidad familiar no pilsuperar para este afio 2021 Ol YGARI R RS MH ®poc 3
cuantia se incrementard en un 15 por ciento por cada hijo o menor a cargo, a partir del segundo, éste
incluido.

Cuando se trate de familias numerosas que tengan reconocido el titulo correspondiente, los ingresos
anuales noA SN} y & dzLISNA2NX&a || wmyodyct=nn €3 Sy 24& &dzJddzS
AYONBYSyilt yR2aS Sy odnpcZnn € LI2N OFRI KAz22 | Ol NB2

Para ser beneficiario de la asignacién econémica por hijo o menor a cargo coracidadmo se exigira
limite de recursos econémicos.

Si los ingresos anuales de la unidad familiar no son superiores al limite fijado por cada hijo o menor a
OFrNB2zX tF OdzZyadNI RS tF |aAradayl Oasy &SN} RS onm € | f
En el caso de que los ingresos de la aditamiliar superen el limite minimo pero no un determinado

limite superior, la asignacion sera la diferencia entre el limite maximo y los ingresos anuales de la unidad
FILYAEAINE &ASYLINB 1jdzS &St &dzLJSNA 2 NJ lloquesElemala | ydz £ S,
asignacion reducida), segun el detalle recogido en estas tablas:

FAMILIAS SIN TITULO DE FAMILIA NUMEROSA

HIJOS 4 LIMITE MINIMQ  ASIGNACION| LIMITE MAXIMO (LN  ASIGNACION ANUAL NIVEL MAXIM
CARG( DE INGRESO| INTEGRA ANU/ Ingresos >Lm< LM POR DIFERENCIAS INGRESOS
(n) (Lm) (A1) (2) 3) @ (5)
1 12.536,00 341,00 12.877,00 12.877,00¢ | % 28,41 12.848,59
2 14.416,40 682,00 15.098,40 15.098,40¢ 1 %56,82 15.041,58
3 16.296,80 1.023,00 17.319,80 17.319,80c | %85,23 17.234,57
4 18.177,20 1.364,00 19.541,20 19.541,20c | % 113,64 | 19.427,56
5 20.057,60 1.705,00 21.762,60 21.762,8¢1x%142,05 | 21.620,55
6 21.938,00 2.046,00 23.984,00 23.984,00c1%170,46 | 23.813,54
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7 23.818,40 2.387,00 26.205,40 26.205,40¢ | %198,87 26.006,53
8 25.698,80 2.728,00 28.426,80 28.426,80¢q | 227,28 28.199,52
9 27.579,20 3.069,00 30.648,20 30.648,20¢ | %255,69 30.392,51
10 29.459,60 3.410,00 32.869,60 32.869,60¢ | 284,10 32.585,50
Lm= D=LM-1 siempre queD| Nivel maximo =
n 12.536 + 1.880,4 A =341,00n LM =Lm +A -
(n-1) %28,41 euros/afio/hijo | LM - (28,41n)
FAMILIASCON TiTULO DE FAMILIA NUMEROSA
HIJOS 4 LIMITE MINIMQ ~ ASIGNACION| LIMITE MAXIMO (LN ASIGNACION ANUA| NIVEL MAXIM
CARG( DE INGRESO| INTEGRA ANU/4 Ingresos >Lm <LN POR DIFERENCIAS INGRESOS
(n) (Lm) (@A) @ ©XC) (5)
3 18.867,00 1.023,00 19.890,00 19.890,00¢ | %85,23 19.804,77
4 21.923,00 1.364,00 23.287,00 23.287,00¢ 1 113,64 23.173,36
5 24.979,00 1.705,00 26.684,00 26.684,00¢ 1 142,05 26.541,95
6 28.035,00 2.046,00 30.081,00 30.081,00¢ 1%170,46 29.910,54
7 31.091,00 2.387,00 33.478,00 33.478,00¢ 1 %198,87 33.279,13
8 34.147,00 2.728,00 36.875,00 36.875,00¢ |%227,28 36.647,72
9 37.203,00 3.069,00 40.272,00 40.272,00¢ | 255,69 40.016,31
10 40.259,00 3.410,00 43.669,00 43.669,00¢ | 284,10 43.384,90
Lm= D=LM-1 siempre que | Nivel maximo 5
n 18.867 + 3.056n({ A =341,00n LM =Lm +A

3)

D 28,41 euros/afio/hijd

LM - (28,41n)

(1) Se percibird asignacion anual integra (A), si los ingresos anuales (I) son inferiores o iguales al limite minimo

(Lm) en funcioén de los causastotales.

(2) Limite méximo computable (LM) para comprobar si procede asignacion por diferencias (D). Limite maximo

(LM) es el limite minimo (Lm) mas 341 euros por cada causgrtier de 18 no discapacitado.

(3) Se percibira una asignacién anual (D) igukd diferencia entre el limite maximo (LM) y los ingresos (1),

siempre que dicha diferencia supere o sea igual a 28,41 euros/afio por causante.

(4) La asignacion anual por diferencias (D) se distribuira entre los causantes.

(5) Si los ingresos anualessidn superiores a estos importes, no se percibira asignacion.
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- No obstantea cuantia de la asignaciéon econémica sera en computo anual de 588,00 euros en los
casos en que los ingresos del hogar sean inferioeegos anteriormente sefialados segun la
siguiente escala

Integrantes del hogar ) Asignacion integra
Intervalo de ingresos
Personas>= 14 afios (M] Personas <14 afios (N) anual euros
1 1 4.766,000 menos 588 x H
1 2 5.865,00 0 menos 588 x H
1 3 6.965,00 0 menos 588 x H
2 1 6.598,000 menos 588 xH
2 2 7.698,00 0 menos 588 x H
2 3 8.797,000 menos 588 x H
3 1 8.431,00 0 menos 588 x H
3 2 9.531,00 0 menos 588 x H
3 3 10.629,000 menos 588 x H
: :

Beneficiarios:
H = Hijos a cargo menores de 18.
N = nimero de menores de 14 afios en el hogar.

M = namero de personas de 14 o mas afios en el hogar.

3. Ingreso Minimo Vital (establecido por el Real Decrdéy 20/2020, de
29 de mayo)

El Ingreso Minimo Vital es una prestacdirigida a prevenir el riesgo de pobreza y exclusién social de
las personas que viven solas o0 estan integradas en una unidad de convivencia y carecen de recursos
econdmicos béasicos para cubrir sus necesidades bésicas.

Se configura como derecho subje&tia una prestacion econémica, que forma parte de la accién
protectora de la Seguridad Social, y garantiza un nivel minimo de renta a quienes se encuentren en
situacién de vulnerabilidad econémicaPersigue garantizar una mejora real de oportunidades de
inclusion social y laboral de las personas beneficiarias.

Opera como una red de proteccién dirigida a permitir el transito desde una situacion de exclusion a una
participacion en la sociedad. Contendra para ello en su disefio incentivos al empleo y asianinclu
articulados a través de distintas formulas de cooperacién entre administraciones.

Beneficiarios

- Las personas integrantes de una unidad de convivencia.

- Las personas de al menos 23 afios que no sean beneficiarias de pension contributiva por jubilacion
incapacidad permanente, ni de pension no contributiva por invalidez o jubilacién, siempre que
concurran las siguientes circunstancias:

1 No estén unidas a otra por vinculo matrimonial o como pareja de hecho, salvo las que
hayan iniciado los tramites de saacion o divorcio.

1 No seintegren en una unidad de convivencia.
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No se exigira el cumplimiento del requisito de edad ni el de haber iniciado los tramites de
separacion o divorcio en los supuestos de mujeres victimas de violencia de género o de trata de
seres humanos y explotacién sexual.

Las personas que temporalmente sean usuarias de una prestacion de servicio residencial, de
caracter social, sanitario o soesanitario.

La prestacion de servicio residencial podra ser permanente en el supuesto de migtiraas/de
violencia de género o victimas de trata de seres humanos y explotacion sexual, asi como otras
excepciones que se establezcan reglamentariamente.

Titulares del ingreso minimo vital

Personas con capacidad juridica que la soliciten y la peradmanpmbre propio o en nombre de
una unidad de convivencia; en este Ultimo caso, la persona titular asumira la representacion de la
citada unidad.

La solicitud debera ir firmada por todos los integrantes de la unidad de convivencia mayores de
edad que no sesncuentre incapacitados judicialmente. Las personas que tengan establecidas
judicialmente medidas de apoyo para la toma de decisiones actuaran segun lo dispuesto en estas
medidas.

Las personas titulares, cuando estén integradas en una unidad de conajvéelseran tener una
edad minima de 23 afios, o ser mayores de edad o menores emancipados en caso de tener hijos o
menores en régimen de guarda con fines de adopcién o acogimiento familiar permanente.

En caso de no integrarse en una unidad de conviversceddd minima de la persona titular sera de
23 afios, salvo en los supuestos de mujeres victimas de violencia de género o victimas de trata de
seres humanos y explotacion sexual, en los que se exigira que la persona titular sea mayor de edad.

En el supuestale que en una unidad de convivencia existieran varias personas que pudieran
ostentar tal condicién, sera considerada titular la persona a la que se le reconozca la prestacién
solicitada en nombre de la unidad de convivencia.

Unidad de convivencia

La unida de convivencia esta formada por todas las personas que residan en un mismo domicilio,
unidas entre si por vinculo matrimonial, como pareja de hecho, o por vinculo hasta el segundo
grado de consanguinidad, afinidad, adopcion, y otras personas con lasogu&/a en virtud de
guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar permanente.

Se considerara pareja de hecho la constituida con andloga relacion de afectividad a la conyugal con
al menos dos afios de antelacion, por quienes, no hallandose impedidaspntraer matrimonio,

no tengan vinculo matrimonial con otra persona y hayan convivido de forma estable y notoria con
caracter inmediato a la solicitud de la prestacién y con una duracién ininterrumpida no inferior a
cinco afos.

Cuando convivan en el smo domicilio personas entre las que no concurran los vinculos sefialados,
podran ser titulares del ingreso minimo vital aquella o aquellas que se encuentren en riesgo de
exclusién.

Una misma persona no podra formar parte de dos o0 mas unidades de conaivenci

No se rompe la convivencia por separacion transitoria en razon de estudios, trabajo, tratamiento
médico, rehabilitacion u otras causas similares.
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- Tendran la consideracion de personas beneficiarias que no se integran en una unidad de
convivencia, o en sgaso, de personas beneficiarias integradas en una unidad de convivencia
independiente, aquellas personas que convivan en el mismo domicilio con otras con las que
mantuvieran algun de los vinculos previstos en los apartados anteriores, y se encontratgoren
de los siguientes supuestos:

I Cuando una mujer, victima de violencia de género, haya abandonado su domicilio familiar
habitual acompafiada o no de sus hijos o de menores en régimen de guarda con fines de
adopcién o acogimiento familiar permanente.

1 Cuado con motivo del inicio de los tramites de separacion, nulidad o divorcio, o de haberse
instado la disolucion de la pareja de hecho formalmente constituida, una persona haya
abandonado su domicilio familiar habitual acompafiada o no de sus hijos 0 mamorégimen
de guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar permanente. En el supuesto de parejas
de hecho no formalizadas que hubieran cesado la convivencia, la persona que solicite la
prestacion debera acreditar, en su caso, el inicio de los tesnpiara la atribucion de la guarda
y custodia de los menores.

1 Cuando se acredite haber abandonado el domicilio por desahucio, o por haber quedado el
mismo inhabitable por causa de accidente o de fuerza mayor, asi como otros supuestos que se
establezcan rglamentariamente.

En los supuestos previstos en los dos parrafos anteriores Unicamente cabra la consideracion
como unidad independiente durante los tres afios siguientes a la fecha en que se hubieran
producido los hechos indicados en cada una de ellas.

- Cuardo las personas figuren empadronadas en establecimientos colectivos, o por carecer de techo
y residir habitualmente en un municipio, figuren empadronadas en un domicilio ficticio, la unidad
de convivencia estara constituida por las personas unidas enfyersiinculo matrimonial, como
pareja de hecho, y, en su caso, con sus descendientes menores de edad hasta el primer grado de
consanguinidad, afinidad, adopcién o en virtud de régimen de acogimiento familiar permanente o
guarda con fines de adopcién. Lassdendientes citados podran ser hasta el segundo grado si no
estuvieran empadronados con sus ascendientes del primer grado.

- Sien virtud de un contrato queda acreditado el uso individualizado, por una persona sola o por una
unidad de convivencia, de una Mitacion en un establecimiento hotelero o similar, sera
considerado domicilio a los efectos previstos en esta horma.

- Cuando, mediante titulo juridico se acredite el uso exclusivo de una determinada zona del domicilio
por una persona sola o por una unidagl cbnvivencia, dicha zona de uso exclusivo sera considerada
domicilio.

Requisitos

Los siguientes requisitos deben cumplirse tanto en el momento de la presentacion de la solicitud como
de sus revisiones, y mantenerse al dictar la resolucion y durante repdiede la percepcién de la
prestacion:

- Tenerresidencia en Espafia

Las personas beneficiarias, estén o no integradas en una unidad de convivencia, deben tener
residencia legal y efectiva en Espafia y haberla tenido de forma continuada e ininterrumpida

durarte al menos el afio inmediatamente anterior a la fecha de presentacion la solicitud. Este plazo

no sera de aplicacién a los siguientes colectivos:

1 Los menores incorporados a la unidad de convivencia por nacimiento, adopcion, guarda
con fines de adopcion acogimiento familiar permanente.
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Las personas victimas de trata de seres humanos y de explotacién sexual, circunstancia
gue acreditaran mediante informe emitido por los servicios publicos encargados de la
atencion integral a estas victimas o por los sévsisociales.

Las mujeres victima de violencia de género acreditada por cualquiera de los medios
establecidos en el articulo 23 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.

Estar ensituactn de vulnerabilidad econémicpor carecer de rentas, ingresos o patrimonio
suficientes:

il

Haber

Para determinar la situacion de vulnerabilidad econémica se toma en consideracion la
capacidad econdmica de la persona beneficiaria individual o de la unidad deermiajv
computando los recursos de todos sus miembros.

Este requisito se cumple cuando el promedio mensual de ingresos y rentas anuales
computables del ejercicio anterior sea inferior, al menos en 10 euros, a la cuantia
mensual de la renta garantizada pdriegreso minimo vital que corresponda segun la
modalidad y el nimero de miembros de la unidad de convivencia. No computan como
ingresos los salarios sociales, rentas minimas de insercion y ayudas analogas de asistencia
social concedidas por las comunidadaitonomas.

No se considera en situacion de vulnerabilidad econdmica la persona beneficiaria
individual que sea titular de un patrimonio, sin incluir la vivienda habitual, valorado en un
importe igual o superior a tres veces la cuantia correspondienteka garantizada por

el ingreso minimo vital para una persona beneficiaria individual. En 2021 esto equivale a
16.917,60 euros.

Cuando se trate de unidades de convivencia, se entendera que no existe situacién de
vulnerabilidad econdmica cuando sean titda de un patrimonio, sin incluir la vivienda
habitual, valorado en un importe igual o superior a la cuantia resultante de aplicar la
correspondiente escala de incrementos segun el tipo de unidad de convivencia.

No se consideran en situacion de vulneralitl econdémica, con independencia de la
valoracion del patrimonio, las personas beneficiarias individuales o las personas que se
integren en una unidad de convivencia en la que cualquiera de sus miembros sea
administrador de derecho de una sociedad merdaguie no haya cesado en su actividad.

Para el computo de ingresos se tendran en cuenta los obtenidos por los beneficiarios
durante el ejercicio anterior a la solicitud. El importe de la prestacion sera revisado cada
afio teniendo en cuenta la informaciéon des ingresos del ejercicio anterior. Para
determinar en qué ejercicio se han obtenido los ingresos se adoptara el criterio fiscal.

Para la determinacién de los rendimientos mensuales de las personas que forman la
unidad de convivencia se computa el corijue rendimientos o ingresos de todos los
miembros, de acuerdo con lo establecido en la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de
los Impuestos sobre Sociedades, sobrBéata de no Residentes y sobre el Patrimonio.

No se computaran los salarios sociales, rentas minimas de insercion o ayudas analogas de
asistencia social concedidas por las comunidades autbnomas; las prestaciones y ayudas
econémicas publicas finalistas gimyan sido concedidas para cubrir una necesidad
especifica de cualquiera de las personas integrantes de la unidad de convivencia, tales
como becas o0 ayudas para el estudio, ayudas por vivienda, ayudas de emergencia, y otras
similares; las rentas exentadas que se refieren los parrafos b), c), d), i), j), n), ), ), s), t)

e y) del articulo 7 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre.

solicitado las pensiones vy prestaciones publicas vigempes se determinen

reglamentariamente, a las que pudieramtr derecho. Se exceptian los salarios sociales, rentas
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minimas de insercion y ayudas andlogas de asistencia social concedidas por las comunidades
auténomas.

Las personas beneficiarias de al menos veintitrés afios, que no se integren en una unidad de
conviencia y que sean menores de 30 afios en la fecha de la solicitud del ingreso minimo vital,
deberan acreditar haber vivido de forma independiente en Espafia, durante al menos los tres afios
inmediatamente anteriores a la indicada fecha. A estos efectos, sméata que una persona ha
vivido de forma independiente siempre que acredite que su domicilio ha sido distinto al de sus
progenitores, tutores o acogedores durante los tres afios inmediatamente anteriores a la solicitud, y
en dicho periodo hubiere permaned durante al menos doce meses, continuados o0 no, en
situacion de alta en cualquiera de los regimenes que integran el sistema de la Seguridad Social,
incluido el de Clases Pasivas del Estado, o en una mutualidad de previsién social alternativa al
Régimen Epecial de la Seguridad Social de los Trabajadooe Cuenta Propia o Auténomos.

Cuando sean mayores de 30 afios en la fecha de la solicitud, deberan acreditar que, durante el afio
inmediatamente anterior a dicha fecha, su domicilio en Espafia ha sidomtadlisti de sus
progenitores, tutores o acogedores.

Los requisitos previstos en los parrafos anteriores no se exigiran a las personas que por ser victimas
de violencia de género hayan abandonado su domicilio habitual, a las que hayan iniciado los
tramites deseparacién o divorcio o a las que se encuentren en otras circunstancias que puedan
determinarse reglamentariamente.

La percepcién de la prestacion del ingreso minimo vital seré incompatible con la percepcion de la
asignacion econdémica por hijo o menorago, sin discapacidad o con discapacidad inferior al 33
por 100, cuando exista identidad de causante o beneficiaros de esta, sin perjuicio de la posibilidad
de ejercer el derecho de opcion por una de ellas.

Acreditacion de requisitos

La identidad tanto déas personas solicitantes como de las que forman la unidad de convivencia, se
acreditard mediante el documento nacional de identidad en el caso de los espafioles o el libro de
familia o certificado literal de nacimiento, en el caso de los menores de 14 @i® no tengan
documento nacional de identidad, y mediante el documento de identidad de su pais de origen o de
procedencia, o el pasaporte, en el caso de los ciudadanos extranjeros.

La residencia legal en Espafia se acreditara mediante la inscripcién registto central de
extranjeros, en el caso de nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea, Espacio
Econdémico Europeo o la Confederacion Suiza, o con tarjeta de familiar de ciudadano de la Union o
autorizacion de residencia, en cualquiera de snodalidades, en el caso de extranjeros de otra
nacionalidad.

El domicilio en Espafia se acreditara con el certificado de empadronamiento.

La existencia de la unidad de convivencia se acreditard mediante el libro de familia, certificado del
registro civil,y con los datos obrantes en los Padrones municipales relativos a los inscritos en la
misma vivienda o, en su caso, con la aportacién del certificado de empadronamiento en la misma
vivienda.

La existencia de pareja de hecho se acreditard mediante cettiiicale la inscripcién en alguno de
los registros especificos existentes en las comunidades auténomas o ayuntamientos del lugar de
residencia o documento publico en el que conste la constitucion de dicha pareja.

La existencia de los siguientes tipos dedadi de convivencia se acreditara con el certificado de
empadronamiento donde consten todas las personas empadronadas en el domicilio del solicitante:
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1 La formada por una mujer, victima de violencia de género, que haya abandonado su domicilio
familiar habitwal acompafiada o no de sus hijos o de menores en régimen de guarda con fines
de adopcién o acogimiento familiar permanente.

1 La formada por una persona que haya iniciado los tramites de separacion, nulidad o divorcio o
haya instado la disolucién de la paede hecho formalmente constituida, que haya
abandonado su domicilio familiar habitual acompafiada o no de sus hijos 0 menores en régimen
de guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar permanente. En este caso debera
acreditarse, ademas, con la pesdgacion de la demanda o con la correspondiente resolucién
judicial.

Haber vivido de forma independiente respecto a los progenitores, tutores o acogedores, durante al

menos tres afios inmediatamente anteriores a la fecha de la solicitud del ingreso miitainsev

acreditard mediante los datos facilitados por el Instituto Nacional de Estadistica 0, en su caso, el
certificado de empadronamiento historico y colectivo en el que consten todas las personas
empadronadas en el domicilio del solicitante durante dipleriodo.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos de ingresos y patrimonio para el acceso y
mantenimiento de la prestacién econémica de ingreso minimo vital, se realizara por la entidad
gestora conforme a la informacién que se recabe por nmedtétematicos de la Agencia Estatal de
Administraciéon Tributaria y en las Haciendas Tributarias Forales de Navarra y de los territorios
histéricos del Pais Vasco. A tales efectos, se tomard como referencia la informaciéon que conste en
esas Haciendas Pukdicrespecto del ejercicio anterior a aquel en el que se realiza esa actividad de
reconocimiento o control, o en su defecto, la informacion que conste mas actualizada en dichas
Administraciones publicas.

En su solicitud, cada interesado autorizara expresdgmea la administracion que tramita su
solicitud para que recabe sus datos tributarios de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, de
las Administraciones Tributarias de las Comunidades Autbnomas, de la Hacienda Foral de Navarra o
Diputaciones Fotas del Pais Vasco y de la Direccion General del Catastro Inmobiliario.

No sera exigible al solicitante la acreditacion de hechos, datos o circunstancias que la
Administracion de la Seguridad Social deba conocer por si misma, tales como la situacién del
beneficiario en relacién con el sistema de la Seguridad Social; o la percepcion por los miembros de
la unidad de convivencia de otra prestacion econdmica que conste en el registro de prestaciones
sociales publicas.

Se requerira un certificado expedido poslservicios sociales competentes cuando fuera necesario
para acreditar los siguientes requisitos:

1 La residencia efectiva en Espafia de las persgqoasa la fecha de la solicitud se encuentren
empadronadas en un domicilio ficticio en aplicaciéon de las correspondientes instrucciones
técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion del Padrén municipal.

1 El caracter temporal de la prestacion de serviciadmscial, de caracter social, sanitario o
sociosanitario, de la que sea usuario el solicitante de la prestacion de ingreso minimo vital.

1 El domicilio real de la persona que alegara no vivir en el que consta en el empadronamiento.

1 La inexistencia de vin@d de parentesco, cuando en el mismo domicilio, ademéas de los
solicitantes del ingreso minimo vital unidos por dichos vinculos, se encuentren empadronadas
otras personas con las que se alegue no tener lazos de parentesco, de consanguinidad o de
afinidad, n haber constituido una pareja de hecho.
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1

il

La inexistencia de vinculos de parentesco entre todos o parte de los convivientes cuando uno
de ellos solicitare el ingreso minimo vital.

El cumplimiento de los requisitos relativos a la acreditacion de haber vioeddorma
independiente en Espafa y a la acreditacién de formar parte de una unidad de convivencia
durante al menos el afio anterior a la presentacién de la solicitud.

En todo caso, se requerird certificado expedido posserviciossocialesompetentes pea

acreditar el riesgo de exclusion social en los supuestos de convivientes sin vinculo de parentesco.

Determinacion de la cuantia

La cuantia del ingreso minimo vital para el beneficiario individual o la unidad de convivencia sera

la diferenciaentre la renta garantizada y el conjunto de rentas e ingresos de la persona beneficiaria
o0 de los miembros de la unidad de convivencia, del ejercicio anterior, siempre que la cuantia
resultante sea igual o superior a 10 euros mensuales.

f

Lacuantia mensual de la reatgarantizadas:

Para un beneficiario individual: el 100 por 100 del importe anual de las pensiones no
contributivas dividido entre doce. En 2021, son 469,93 euros.

Para la unidad de convivencia, la cuantia anterior incrementada en un 30 por 100 porrmiemb
adicional a partir del segundo, con un maximo del 220 por 100. Para 2021 los importes son:

A 610,91 euros para una unidad de convivencia formada por dos adultos.

A 751,89 euros para una unidad de convivencia formada por dos adultos y un menor o tres
adultos

A 892,87 euros para una unidad de convivencia formada por dos adultos y dos menores o
tres adultos y un menor o por cuatro adultos.

A 1.033,85 euros para una unidad de convivencia formada por dos adultos y tres o mas
menores o tres adultos y dos 0 mas memooepor cuatro adultos y un menor.

La cuantia sefialada en el punto anterior se incrementa con un complemento del 22 por 100 del
importe anual de las pensiones no contributivas dividido entre dogando se tratede unidad

de convivencia monoparentélin ©lo adulto que conviva con uno o mas descendientes hasta

el segundo grado menores de edad sobre los que tenga la guarda y custodia exclusiva, o que
conviva con uno o mas menores en régimen de acogimiento familiar permanente o guarda con
fines de adopcionuando se trata del nico acogedor o guardador, o cuando el otro progenitor,
guardador o acogedor se encuentre ingresado en prisidbn o en un centro hospitalario por un
periodo ininterrumpido igual o superior a un afio). Para 2021 los importes son:

A 714,30 eurs para una unidad de convivencia monoparental formada por un adulto y un
menor.

A 855,28 euros para una unidad de convivencia monoparental formada por un adulto y dos
menores.

A 996,26 euros para una unidad de convivencia monoparental formada por un advé#® g t
mas menores.

Para la determinacion de la cuantia, los hijos 0 menores o mayores con discapacidad que formen

parte de distintas unidades familiares en supuestos de custodia compartida establecida
judicialmente, se considerara que forman parte de l@ad donde se encuentren domiciliados.

24



- Las personas beneficiarias del ingreso minimo vital se encuentran exentas de la aportacion de los
usuarios a la prestacion farmacéutica ambulatoria.

- La prestacion del ingreso minimo vital esta exenta del ImpuestoesiabRenta de las Personas
Fisicas, hasta un importe maximo anual conjunto de 1,5 veces el indicador publico de rentas de
efectos mdltiples.

Pago
El pago sera mensual y se efectla por transferencia bancaria a una cuenta del titular de la prestacion.

El deecho a la prestacion del ingreso minimo vital nacera a partir del primer dia del mes siguiente al de
la fecha de presentacion de la solicitud. El ingreso minimo vital es intransferible. No podréa ofrecerse en
garantia de obligaciones, ni ser objeto de cedidtal o parcial, ni de compensacion o descuento, ni de
retencion o embargo.

Duracién

El derecho a la prestacién se mantendra mientras subsistan los motivos que dieron lugar a su concesion
y se cumplan los requisitos y obligaciones que se requieren.

Soilcitud

La solicitud se realizara en el modelo normalizado establecido al efecto, acompafada de la
documentacién necesaria para justificar el cumplimiento de los requisitos establecidos.

Dicha solicitud se presentard, preferentemente, en la sede electr@l@da Seguridad Social o a través
de aquellos otros canales de comunicacion telematica que el Instituto Nacional de la Seguridad Social
tenga habilitados al efecto.

No obstante, respecto de los documentos que no se encuentren en poder de la administeaaion
pueden ser aportados por el interesado en el momento de la solicitud, se incluirda la declaracién
responsable del solicitante en la que conste que se obliga a presentarlos durante la tramitacién del
procedimiento.

Para acreditar el valor del patrimim, asi como de las rentas e ingresos computables a los efectos de lo
previsto y los gastos de alquiler, del titular del derecho y de los miembros de la unidad de convivencia, el
titular del ingreso minimo vital y los miembros de la unidad de convivecwiplimentaran la
declaracion responsable que, a tal efecto, figurara en el modelo normalizado de solicitud.

Suspension

El derecho al ingreso minimo vital se suspendera por las siguientes causas:
- Pérdida temporal de alguno de los requisitos exigidos par@sonocimiento.

- Incumplimiento temporal por parte de la persona beneficiaria, del titular o de algin miembro de su
unidad de convivencia de las obligaciones asumidas al acceder a la prestacion.

- Cautelarmente en caso de indicios de incumplimiento poreale la persona beneficiaria, del
titular o de algin miembro de su unidad de convivencia de los requisitos establecidos o las
obligaciones asumidas al acceder a la prestacion, cuando asi se resuelva por parte de la entidad
gestora.

En todo caso, se procedea la suspension cautelar en el caso de traslado al extranjero por un
periodo, continuado o no, superior a noventa dias naturales al afio, sin haber comunicado a la
entidad gestora con antelacion el mismo ni estar debidamente justificado.

- Cautelarmente, B caso de que en el plazo previsto no se hubiera recibido comunicacion sobre el
mantenimiento o variacién de los informes emitidos por los Servicios Sociales en relacion con la
inexistencia de vinculos familiares.
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- Incumplimiento de las condiciones asociadala compatibilidad del ingreso minimo vital con las
rentas del trabajo o la actividad econdémica por cuenta propia, de acuerdo con lo que se establezca
reglamentariamente.

- Cualquier otra causa que se determine reglamentariamente.
Extincion
- El derecho da prestacién de ingreso minimo vital se extinguira por las siguientes causas:

1 Fallecimiento de la persona titular.

1 Pérdida definitiva de alguno de los requisitos exigidos para el mantenimiento de la prestacion.
1 Resolucion recaida en un procedimiento sanador, que asi lo determine.
il

Salida del territorio nacional sin comunicacidon ni justificacion a la entidad gestora durante un
periodo, continuado o no, superior a noventa dias naturales al afio.

1 Renuncia del derecho.
1 Suspensién de un afio.

1 Incumplimiento eiterado de las condiciones asociadas a la compatibilidad del ingreso minimo
vital con las rentas del trabajo o la actividad econémica por cuenta

1 Cualquier otra causa que se determine reglamentariamente.

- La extincién del derecho a la prestacion produeiiéctos desde el primer dia del mes siguiente a la
fecha en que concurran las causas extintivas.

4. PERMISOS PARENTALES Y OTROS PERMISOS O BENEFICIOS
RAZONES FAMILIARES

En este apartado vamos a explicar los distintos permisos de trabajo que puedendspeogenitores,
acogedores, guardadores o adoptantes por razones que tienen que ver con sus responsabilidades
familiares.

El permiso de trabajo consiste en el derecho a dejar de trabajar durante un periodo de tiempo, tiempo
que serd mayor o menor depdiendo del tipo de permiso ante el que nos encontremos.

4. 1 NACIMIENTO Y CUIDADO DE MENOR
¢, Qué eda suspension del contrato de trabajo por nacimiento, adopcién, guarda con fines de adopcién
0 acogimient®

Es el periodo de descanso laboral que tieneotddabajador, hombre o mujer, en los casos de
nacimientq adopcion, guarda con fines de adopcién o acogimiento, sin perder sus derechos laborales.

Las situaciones que dan derecho a este permiso son:
- El nacimiento, que comprende el parto y el cuidadordehor de doce meses.

- La adopcién, la guarda con fines de adopcién y el acogimiento de mas de un afio, conforme al Cédigo
Civil 0 a las leyes civiles de las Comunidades Autbnomas, de:

A Menores de 6 afos.

A De mayores de 6 afios y menores de 18 con algiificultad especial para incorporarse con
normalidad a la familia. Esta dificultad puede producirse por su situacién fisica, psiquica o
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sensorial, 0 por sus circunstancias y experiencias personales, o por venir del extranjero, y ha
de ser apoyada por logsricios sociales correspondientes.

¢ Cuanto tiempo durda suspension del contrato de trabajo por nacimiento para la madre biolégica

16 semanas (6 de ellas deben ser ininterrumpidas y obligatoriamente posteriores alypheao de
disfrutarse a jornadaampleta).

En el supuesto de fallecimiento del hijo o hija, el periodo de suspension no se vera reducido, salvo que,
una vez finalizadas las seis semanas de descanso obligatorio, se solicite la reincorporacién al puesto de
trabajo.

Una vez transcurridaas primeras seis semanas inmediatamente posteriores al partiesehnsgodra
distribuirse a voluntad de la persona trabajadora, en periodos semanales a disfrutar de forma
acumulada o interrumpida y ejercitarse desde la finalizacion de la suspensigatobé posterior al

parto hasta que el hijo o la hija cumplan doce meses. No obstante, la madre bioloégica podra anticipar su
ejercicio hasta cuatro semanas antes de la fecha previsible del parto. El disfrute de cada periodo
semanal o, en su caso, de laiawlacion de dichos periodos, debera comunicarse a la empresa con una
antelacion minima de quince dias.

Dicho periodo podra disfrutarse en régimen de jornada completa o a tiempo parcial si hay acuerdo con
el empleador, a excepcién de las 6 semanas innt@diante posteriores al parto, que habran de
disfrutarse a jornada completa.

La persona trabajadora deberd comunicar a la empresa, con una antelacion minima de quince dias, el
ejercicio de este derecho en los términos establecidos, en su caso, en losicsmaectivos.

La duracién de la suspension del contrato de trabajo tendra una duracién adicional de 2 semanas, una
para cada uno de los progenitores, en el supuesto de discapacidad del hijo o hija en el nacimiento. Igual
ampliacion procederd en el supsto de nacimiento mdltiple, por cada hijo o hija distinta del primero.

No obstante,las familias con un solo progenitor o progenitora tienen derecho a disfrutar de las dos
semanas adicionales de permiso retribuido por nacimiento y cuidado de hijo o reenatiscapacidad

0 en caso de parto, adopcién o acogimiento mdltiple

El subsidio empieza a percibirse desde el mismo dia del parto o desde el dia en que empezé el descanso
(si se inicié antes del parto).

¢ También el otro progenitor puede disfrutar desta suspension

El periodo de suspension del contrato de trabajo del progenitor distinto de la madre biol6gica, a partir
del 1 de enero de 2021, es de 16 semanas, de las cuales son obligatorias las 6 semanas inmediatamente
posteriores al parto, que habrate disfrutarse a jornada completa.

Se trata deun derecho individual de ambos progenitores sin que pueda transferirse su ejercicio de uno a
otro.

Cuando los dos progenitores que ejerzan este derecho trabajen para la misma empresa, la direccion
empresaral podra limitar su ejercicio simultaneo por razones fundadas y objetivas, debidamente
motivadas por escrito.

No obstante, respecto a los actuales permisos correspondientes a nacimientos producidos durante 2020,
el otro progenitor cuenta con un periode duspension total de doce semanas, de las cuales las cuatro
primeras deberd disfrutarlas de forma ininterrumpida inmediatamente tras el parto. La madre bioldgica
podra ceder al otro progenitor un periodo de hasta dos semanas de su periodo de suspedsfiotde

no obligatorio. Ademas, a estos permisos se aplican las siguientes particularidades:
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a) En caso de fallecimiento de la madre biolégica, con independencia de que ésta realizara 0 no
algun trabajo, el otro progenitor tendra derecho a la totaliddel 16 semanas de suspension
previstas para la madre bioldgica.

b) En el caso de nacimiento, el otro progenitor podra seguir haciendo uso del periodo de
suspensidn inicialmente cedido por la madre biolégica aunque, en el momento previsto para la
reincorporaién de la madre al trabajo, ésta se encuentre en situacion de incapacidad temporal.

¢) En el caso de que un progenitor no tuviese derecho a suspender su actividad profesional con
derecho a prestaciones de acuerdo con las normas que regulen dicha actieidatto
progenitor tendra derecho a suspender su contrato de trabajo por la totalidad de 16 semanas,
sin que le sea aplicable ninguna limitacion del régimen transitorio.

¢ Y si el parto es prematuro o se precisa de hospitalizacion tras el parto?

En los asos de parto prematuro y en aquellos en que, por cualquier otra causa, el neonato deba
permanecer hospitalizado a continuacion del parto, el periodo de suspension podra computarse, a
instancia de la madre bioldgica o del otro progenitor, a partir de thdedel alta hospitalaria. Se
excluyen de dicho computo las seis semanas posteriores al parto, de suspensién obligatoria del contrato
de la madre biolégica.

En los casos de parto prematuro con falta de peso y en aquellos otros en que el neonato poecise, p
alguna condicién clinica, hospitalizacién a continuacion del parto, por un periodo superior a siete dias, el
periodo de suspensién se ampliar4 en tantos dias como el nacido se encuentre hospitalizado, con un
méaximo de trece semanas adicionales.

¢Cuantodura la suspension del contrateen caso de adopcion, guarda con fines de adopcién y
acogimiento?

- 16 semanas interrumpidas, para cada adoptante, guardador o acogedor, ampliables en 2 semanas
méas por cada menor, a partir del segundo, si se trata de unaci@mpguarda con fines de
adopcién o acogimiento multiple. Asimismo, se amplia dos semanas (una panancade ello¥ en
caso de discapacidad del menor adoptado, en guarda con fines de adopcion o acogido.

Seis semanas deberan disfrutarse a jornada detapde forma obligatoria e ininterrumpida
inmediatamente después de la resolucién judicial por la que se constituye la adopcion o bien de la
decisiéon administrativa de guarda con fines de adopciéon o de acogimiento. Las diez semanas
restantes se podran disitar en periodos semanales, de forma acumulada o interrumpida, dentro
de los doce meses siguientes a la resolucion judimalla que se constituye la adopcién o a la
decisién administrativa de guarda con fines de adopcién acdgimientoy en régimende jornada
completa o a tiempo parcial, previo acuerdo entre la empresa y la persona trabajadora afectada.

- En los supuestos de adopcién internacional, cuando sea necesario el desplazamiento previo de los
progenitores al pais de origen del adoptado, elipgo de suspension, previsto para cada caso,
podra iniciarse hasta cuatro semanas antes de la resolucion por la que se constituye la adopcién.

- Este derecho es individual de cada uno deddsptantes, guardadores con fines de adopcién o
acogedoressin qie pueda transfarse su ejercicio de uno a otro

No obstante, respecto a los actuales permisos correspondientes a adopciones, guardas con fines de
adopcién y acogimientos producidos durante 2020, cada progenitor dispone de un periodo de
suspension de sesemanas a disfrutar a tiempo completo de forma obligatoria e ininterrumpida
inmediatamente después de la resolucién judicial por la que se constituye la adopcion o bien de la
decision administrativa de guarda con fines de adopcién o de acogimiento.allag seis semanas

de disfrute obligatorio, los progenitores/as podran disponer de un total de dieciséis semanas de
disfrute voluntario que deberan disfrutar de forma ininterrumpida dentro de los doce meses
siguientes a la resolucién judicial por la gse constituya la adopcion o bien a la decisién
administrativa de guarda con fines de adopcién o de acogimiento. Cada progenitor podra disfrutar
individualmente de un méaximo de diez semanas sobre las dieciséis semanas totales de disfrute
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voluntario, quedand las restantes sobre el total de las dieciséis semanas a disposicién del otro
progenitor. En caso de que ambos progenitores trabajen, el periodo de suspension se distribuira a
opcion de los interesados, que podran disfrutarlo de forma simultdnea o sucEstos periodos
podran disfrutarse en régimen de jornada completa o a tiempo parcial, previo acuerdo entre los
empresarios y los trabajadores afectados, en los términos que reglamentariamente se determinen

- La persona trabajadora deberd comunicar argeesa, con una antelacién minima de quince dias,
el ejercicio de este derecho en los términos establecidos, en su caso, en los convenios colectivos.

- Cuando los dos adoptantes, guardadores o acogedores que ejerzan este derecho trabajen para la
misma empesa, ésta podra limitar el disfrute simultaneo de las diez semanas voluntarias por
razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas por escrito.

¢, Qué es el subsidio por nacimiento y cuidado de menor?

Es la prestacion econdmica que recibe de la Seadir8bcial la persona trabajadora, mujer u hombre,
de manera individual durante los periodos de descadsoque disfruten por nacimientoadopcion,
guarda con fines de adopcién y acogimiento

¢, Qué trabajador/a puede disfrutar de este subsidio?
Tanto aquelaquella que trabaje por cuenta ajena, es decir, para un tercero empleador, como el que
trabaje por cuenta propia, es decir, el/la autbnomo/a.

También las personas contratadas para la formacion o las que trabajen a tiempo parcial.

¢ Qué requisitos tiene geltener el/la trabajador/a para disfrutar del subsidio?

- Que preste sus servicios a un/a empleador/a a cambio de una remuneracién, es decir, sea un/a
trabajador/a por cuenta ajena, o bien, si se trata de un/a autbnomo/a o de un/a empleado/a del
hogar, que 8 encuentre al corriente de pago de sus cotizaciones a la Seguridad Social.

- Que esté afiliado/a a la Seguridad Social y en alta en algun régimen del sistema, o en situacién
asimilada a la del alta.

- Que acredite los siguientes periodos minimos de cotnaci

A Cuando la personaabajadoia tenga menos de 21 afios de edad en la fechandeimientqg o
en la fecha de la decisién administrativa de acogimiento o de guarda con fines de adopcion o
de la resolucioén judicial por la que se constituye la adopciérsenexigira periodo minimo de
cotizacion.

A Si tienecumplidos21 afios y es menor d26, el periodo minimo de cotizacién exigido sera de
90 dias cotizados dentro de los 7 afios inmediatamente anteriores o bien 180 dias cotizados a lo
largo de toda su vida lalpal.

A Las personas mayores de 26 afios de edad deben acreditar un periodo minimo de cotizacion de
180 dias de los 7 ultimos afios o bien 360 dias cotizados a lo largo de su vida laboral.

¢A cuanto asciende el subsidio que percibe el trabajador/a?

La prestaion econdmica por nacimiento y cuidado de menor consistira en un subsidio equivalente al
100 % de la base reguladora correspondiente.

¢Existe alguna ayuda econdmica especial para el caso de parto, adopcién, guarda con fines de
adopcién o acogimiento muiples?

En caso de nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcion o acogimiento de mas de un
menor, realizados de forma simultdnea, se concederd un subsidio especial por cada hijo o menor, a
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partir del segundo, igual al que corresponda percibir pgorghero, durante el periodo de 6 semanas
inmediatamente posteriores al nacimiento, a la resolucion judicial por la que se constituya la adopcion o
a la decisién administrativa de guarda con fines de adopcién o de acogimiento.

Este subsidio especial lercespondera al progenitor, adoptante, guardador o acogedor que determinen
de comun acuerdo.

¢Hay alguna prestacion para las madres trabajadoras que no acrediten el periodo minimo de
cotizacion?

Si. Si retinen todos los requisitos establecidos para acceédrrbaidio por nacimiento y cuidado de
menor salvo el periodo minimo de cotizacion, tendran dereahsubsidio por nacimientpor importe

del 100% del IPREM vigente en cada momento con una duracién de 42 dias naturales a contar desde el
parto.

Estaprestacion no contributiva sélo se reconocera en los casos de parto, y su duracion se incrementara
en 14 dias naturales en los casos de nacimiento de hijo:

1 En una familia numerosa o en la que con tal motivo adquiera dicha condicion;

1 En una familia monoparentag¢ntendiendo por tal la constituida por un solo progenitor con el
que convive el hijo nacido y que constituye el sustentador Unico de la familia.

1 En los supuestos de parto mdltiplentendiendo que existe el mismo cuando el nimero de
nacidos sea igual aperior a dos.

9 Discapacidad de la madre o del hijo en un grado igual o superior al 65 por. ciento

Este incremento de la duraciéon no es acumulable cuando concurran dos o mas de las circunstancias
sefaladas.
¢, Qué tiene que hacer el/la trabajador/a?

El/latrabajador/a necesita el informe deacimientoque le facilitara su médico del servicio publico de
salud, para después acudir al INSS y realizar las gestiones que le indiquen alli, y aportar la
documentacion necesaria.

En los casos de adopcién, guarda éoes de adopcion o acogimiento, debera aportar junto con la
solicitud la documentacion que le indiquen en la oficina del INSS.

¢, Qué organismo se encarga de gestionar esta prestacion econémica?

El Instituto Nacional de Seguridad Social (INSS) gestitm@restacion econémica, sin que sea posible

la colaboracion en la gestion de las empresas a cuya plantilla pertenece el/la trabajador/a.

¢,Coémo se paga el subsidio?

Se paga directamente a la persona trabajadora por el INSS, que le descontard de su Buporte
cotizaciones a la Seguridad Social, mientras que la empresa continuard ingresando la cuota patronal.
En los casos de adopcién, guarda con fines de adopcién o acogimiento ¢cuando empieza a percibirse
el subsidio?

- En los casos de adopcion nacionakmgla con fines de adopcién y acogimiento, comienza a partir de la
fecha de la decisidon administrativa de acogimiento o de guarda con fines de adopcion o de la resolucién
judicial por la que se constituye la adopcion.

- En los casos de adopcion interna@fy cuando sea necesario el desplazamiento previo de los
adoptantes al pais de origen del nifio adoptado, el subsidio se puede empezar a recibir hasta 4 semanas
antes de que se dicte la resolucion por la que se constituya la adopcion.

- En ambos casos, mapoder recibir el subsidio es imprescindible que se disfrute el correspondiente
permiso o descanso.
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¢, Qué pasa cuando el/la trabajador/a esta en paro y percibe la prestacién por desempleo?

Recibira el subsidio de nacimiento y cuidado de menor por l&dzahque le corresponda y una vez
extinguido éste se reanudara la prestacién por desempleo por el tiempo que faltaba por percibir.

¢Es posible que a una persona no le concedan el subsidio por nacimiento y cuidado de menor, o una
vez que lo esta disfrutado, le retiren el subsidio, o se lo quiten temporalmente?

Si, es posible cuando la persona que se beneficia de ese permiso actle fraudulentamente para obtener
0 conservar la prestacion.

También es posible cuando trabaje por cuenta propia o trabaje pamditrante el tiempo en que
deberia disfrutar del descanso.

4.2. RIESGO DURANTE EL EMBARAZO Y LA LACTANCIA NATURAL
¢, Qué se entiende por riesgo durante el embarazo y la lactancia natural?

Es la situacion que se produce cuando la trabajadora esta expuesth @esarrollo de su trabajo a
agentes, procedimientos o condiciones de trabajo que puedan influir negativamente en la salud de ella
misma, del feto o para el lactante, y asi lo certifiquen los servicios médicos del INSS o de las Mutuas.

¢, Qué derechos tiee la trabajadora en estos casos?

El empresario debe adaptar las condiciones o el tiempo de trabajo de la trabajadora afectada o pasar a
desempeniar un puesto de trabajo diferente compatible con su estado.

Si ello no es posible, se procedera a la susperm@bnontrato de trabajo.
¢ Como se protege a las trabajadoras durante la suspensién del contrato en estas circunstancias?

Tendran derecho a una prestacibn econdmica que consiste en un subsidio del 100% de su base
reguladora durante todo el tiempo que dul@ suspension.

La suspension finalizard, en el caso de riesgo durante el embarazo, cuando se inicie la baja por
nacimiento y cuidado de menar se produzca la reincorporaciéon de la mujer a su puesto de trabajo
anterior o a otro compatible con su estado.

Encaso de riesgo durante la lactancia natural, la suspension finaliza en el momento en el que el hijo
cumpla 9 meses salvo que la trabajadora se haya reincorporado con anterioridad a su puesto de trabajo
anterior 0 a otro compatible con su situacion.

4.3. PERMISO DE AUSENCREDUCCION DE LA JORNADA LABORAL

Los trabajadores/as tienen derecho a pedir reduccién de su jornada de trabajo o permiso para
ausentarse del mismo por diferentes razones. En esta Guia nos interesan aquellas reducciones y
permisos quepuede pedir el trabajador, sea hombre o mujer, para cuidar al recién nacido menor de 9
meses, para el cuidado de familiares, asi como aquellos permisos que se soliciten por situaciones
familiares mas concretas.

El disfrute de estos permisos o reduccionesjai@mada no afecta a sus puestos de trabajo, ni a sus
derechos, si bien el salario puede ser reducido proporcionalmente en el caso de la reduccién de jornada
para el cuidado de los hijos o de otros familiares.

Vamos a ver un poco mas despacio en qué ctamsisada una de estas reducciones:

4.3.1 PARA EL CUIDADO DEL LACTANTE
¢En qué caso se pide el permiso o la reduccién de la jornada para el cuidado del lactante?

En los supuestos de nacimiento de hijo, adopcién, guarda con fines de adopcién o acogimiargb pa
cuidado del lactantbasta que éste cumpla nueve meses
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¢ Cuanto tiempo puede estar el trabajador/a fuera de su puesto de trabajo?

El/la trabajador/a puede estar fuera del puesto de trabajo una hora, que puede repartirse en dos
fracciones. La duraaidde este permiso se incrementara proporcionalmente en los casos de nacimiento,
adopcién, guarda o acogimiento multiples.

Quien ejerza este derecho, por su voluntad, puede:
- Sustituir este derecho por una reduccion de su jornada en media hora con la rmsifrdatl.

Cuando ambogrogenitores, adoptantes, guardadores o acogedaggszan el derecha la
reduccion de la jornada de trabajo en media hora con la misma duraciéon (en semanas) y
régimen (de jornada de trabajo), el periodo de disfrptiElra extenderg hasta que el lactante
cumpla doce mesescon una reduccién proporcional del salario a partir del cumplimiento de
los nueve meses.

Las cotizaciones realizadas durante los periodos en que se reduce la jornada para el cuidado del
lactante en los términos $@lados, se computaran incrementadas hasta el 100% de la cuantia
que hubiera correspondido si se hubiera mantenido sin dicha reduccion la jornada de trabajo, a
efectos de las prestaciones por jubilacién, incapacidad permanente, muerte y supervivencia,
nacimiento y cuidado de menor, riesgo durante el embarazo, riesgo durante la lactancia natural

e incapacidad temporal.

- Acumularlo en jornadas completas en los términos previstos en la negociacién colectiva o en el
acuerdo a que llegue con el empresario respel@ en su caso, lo establecido en aquella.

¢ Quién puede disfrutar de la reduccion de jornada?

La reduccion de jornada por cuidado de lactante constituye un derecho individual de las personas
trabajadoras, por lo que puede disfrutarse por los dos progeedto adoptantes, guardadores o
acogedores, sin que pueda transferirse su ejercicio al otro progenitor, adoptante, guardador o acogedor.

¢ Quién decide en qué momento de la jornada se va a disfrutar el permiso o reducir el horario?

El/la mismo/a trabajador/diene derecho a decidir el horario y el periodo de disfrute del permiso o de la
reduccion de jornada, pero debera avisar al empleador 15 dias antes de la fecha en que iniciara y
finalizara el permiso de lactancia.

Si dos personas trabajadoras de la misngpresa ejercen el derecho a la reduccion de jornada por el
mismo lactante, la direccion empresarial podra limitar su ejercicio simultaneo por razones justificadas
de funcionamiento de la empresa, que debera comunicar por escrito.

¢ Sigue recibiendo todo ssalario?
Si, durante el tiempo que dure el permiso por cuidado del lactante, hasta que éste cumpla 9 meses.

¢ Qué es la prestacion econémica denominada ejercicio corresponsable del cuidado del lactante y
quién tiene derecho a ella?

Es un subsidio al queetien derecho los dos progenitores, adoptantes, guardadores con fines de
adopcién o acogedores, cuando ambos trabajen y ejerzan el derecho a la reducgidnadia parael
cuidado del lactante, desde que cumpla nueve meses hasta los doce meses de edptk sjge la
lleven a cabo ambos con la misma duracién (en semana@gimen (de jornada de trabajodunque el
derecho a percibir el subsidio solo podra ser reconocido a uno de ellos.

Su cuantia es equivalente al 100 por ciento de la base reguladoraesstiEbpara la prestacién de
incapacidad temporal derivada de contingencias comunes, y en proporcion a la reduccién que
experimente la jornada de trabajo.

Se extingue cuando el o la menor cumpla doce meses de edad.

4.3.2 POR CUIDADO DE MENORES Y OTRQSANRES

¢En qué casos puede pedirse la reduccion de jornada laboral por cuidado de menores y otros
familiares?

El/la trabajador/a puede pedir esta reduccion de jornada, siendo proporcional su reduccién de salario
cuando:
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- La persona trabajadori@nga la guada legal y el cuidado directo de un menor de doce afios.

- La persona trabajadordenga la guarda legal y el cuidado directo de una persona con
discapacidad que no realice una actividad retribuida.

- La persona trabajadortenga el cuidado directo de un familidasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad (abuelos de ambos cényuges, nietos, padre, madre, hermanos,
cényuge, hijos, cufiados, suegrosgye, por su edad, o por haber tenido un accidente o
padecer una enfermedad no pueda valerse por si mismo tyabaje.

¢Cuanto tiempo puede el trabajador reducir su jornada de trabajo?
Como minimouna octava parte de la jornada diaria gpmo maximola mitad.
¢ Quién puede disfrutar de este permiso?

Cualquier trabajador o trabajadora que tenga a su cargo anenor, persona con discapacidad o
familiar en las circunstancias descritas.

¢, Quién decide en qué momento de la jornada se va a reducir el horario?

La persona trabajadorigene derecho a decidir el horario y la duracién del permiso, si bien los convenios
colectivos podran establecer unos criterios para la concrecién horaria de la reduccion de jornada, en
atencion a los derechos de conciliacién de la vida personal, familiar y laboral del trabajador, y las
necesidades productivas y organizativas de la emprEsacualquier caso, el trabajador, salvo fuerza
mayor, debera avisar al empleador 15 dias antes de la fecha en que iniciara y finalizara la reduccién de
jornada.

¢ Sigue recibiendo todo su salario?

No, se le reduce en proporciébn a la parte de la jornada deja de trabajar. No obstante, las
cotizaciones realizadas durante los dos primeros afios de reduccion de jornada por cuidado de menor y
durante el primer afio de reduccién de jornada por el cuidado de una persona con discapacidad que no
desempefie una actidad retribuida o de un familiar, hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad, que por razones de edad, accidente o enfermedad no pueda valerse por si mismo, y que no
desempefie una actividad retribuida, se computaran incrementadas hasta el 10086qde hubiera
cotizado a jornada completa para las prestaciones de jubilacion, incapacidad permanente, muerte y
supervivencia, nacimiento y cuidado de menor.

4.3.3 POR CUIDADO DE MENORES QUE SE ENCUENTREN AFECTADOS POR CANCER C
POR CUALQUIER OTRA ENFERMIERAVE.

¢En qué casos puede pedirse?

El trabajador/a tendra derecho a esta reduccion de la jornada de trabajo, para el cuidado, durante la
hospitalizacion y tratamiento continuado, del menor a su cargo afectado por cancer (tumores malignos,
melanomas ycarcinomas), o por cualquier otra enfermedad grave, que implique un ingreso hospitalario
de larga duracion y requiera la necesidad de su cuidado directo, continuo y permanente, acreditado por
el informe del Servicio Publico de Salud u érgano administratwitario de la comunidad Autbnoma
correspondiente y, como maximo, hasta que el menor cumpla los 18 afios.

¢ Cuanto tiempo puede el trabajador reducir su jornada de trabajo?

Como minimo la mitad de la duracién de la jornada de trabajo. Por convenio ocojestivpodran
establecer las condiciones y supuestos en los que esta reduccion de jornada se podra acumular en
jornadas completas.

¢,Durante cuanto tiempo se tiene derecho a la prestacion?

La duracion sera equivalente a la de los periodos de reduccién dadmrdurante el tiempo de
hospitalizacién y tratamiento continuado de la enfermedad del menor y, como méximo, hasta que el
menor cumpla 18 afos.

¢, Quién puede hacer uso de este permiso?

Los progenitores, adoptantes, guardadores con fines de adopcién odmagede caracter permanente
para el cuidado directo, continuo y permanente del menor a su cakgp obstante, si dos 0 mas
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trabajadores de la misma empresa generasen este derecho por el mismo sujeto causante, el empresario
podra limitar su ejercicio simidineo por razones justificadas de funcionamiento de la empresa.

¢ Sigue recibiendo todo su salario?

Durante esta reduccion de jornada el salario se disminuye proporcionalmente a la jornada reducida,
pero, a cambio, el trabajador/a tendra derecho a una taei®n econdémica de la Seguridad Social,
consistente en un subsidio equivalente al 100% de la base reguladora establecida para la prestacion de
incapacidad temporal derivada de contingencias profesionales y en proporcion a la reducciéon que
experimenta lagrnada de trabajoEl derecho a percibir esta prestacion sélo podra ser reconocido a uno

de ellos.

Las cotizaciones realizadas durante los periodos en que se reduce la jornada para el cuidado de menores
afectados por cancer u otra enfermedad grave, se asamdn incrementadas hasta el 100% de la
cuantia que hubiera correspondido si se hubiera mantenido sin dicha reduccion la jornada de trabajo, a
efectos de las prestaciones por jubilacion, incapacidad permanente, muerte y supervivencia, nacimiento
y cuidadode menor, riesgo durante el embarazo, riesgo durante la lactancia natural e incapacidad
temporal.

4.3.4 OTROS PERMISOS
¢ El trabajador/a puede pedir otros permisos o reducciones de jornada y recibir el mismo salario?
Si, como minimo:

- Ambos tienen un permsb de 15 dias por matrimonio.

- Ambos tienen 2 dias de permiso por fallecimiento, accidente o enfermedad sgrave
hospitalizacion o intervencion quirdrgica sin hospitalizacién que precise reposo domiciliario de
parientes hasta el segundo grado de consangaithid afinidad (abuelos de ambos cényuges,
nietos, padre, madre, hermanos, cényuge, hijos, cufiados, suegros), a no ser que tenga que
desplazarse fuera del lugar de trabajo, en que tendran 4 dias de permiso.

- La trabajadora podra salir de su trabajo el tiemgae necesite para la realizacion de los
examenes prenatales y de las técnicas de preparacién al parto y, ambos progenitores, para la
asistencia a las preceptivas sesiones de informacién y preparacion y para la realizacion de los
preceptivos informes psid@gicos y sociales previos a la declaracién de idoneidad. En todos los
casos, siempre que los examenes, pruebas o sesiones deban tener lugar dentro de la jornada de
trabajo.

- Las personas trabajadoras tendran derecho a ausentarse del trabajo durante umaehoel
caso de nacimiento prematuro de hijo o hija, o que, por cualquier causa, deban permanecer
hospitalizados a continuacion del parto. Asimismo, tendran derecho a reducir su jornada hasta
un maximo de dos horas, con la disminucion proporcional dafisal

El/la trabajador/a tendra derecho a solicitar adaptaciones de la duracion y distribucién de la jornada de
trabajo, en la ordenacién del tiempo de trabajo y en la forma de prestacién, incluida la prestacidn

trabajo a distancia, para hacer efeeti su derecho a la conciliacion de la vida familiar y laboral. Los
términos para el ejercicio de este derecho se pactardn en la negociacién colectiva y, en ausencia de la
misma, la empresa abrira un proceso de negociacion con la persona trabajadora dumapégiodo

maximo de 30 dias. Finalizado el mismo, la empresa, por escrito, comunicard la aceptacién de la
decision, planteara una propuesta alternativa o0 manifestara la negativa indicando las razones objetivas
en las que se sustenta dicha decisién. Lisqea trabajadora tendra derecho a solicitar el regreso a su
jornada o modalidad contractual anterior una vez concluido el periodo acordado o cuando el cambio de
las circunstancias asi lo justifique.

¢ Y qué tiene que hacer el trabajador/a?

Antes de dejaisu puesto de trabajodebe avisar al empleador. Una vez haya regresado del permiso
debe entregar un justificantdel motivo que le llevé a utilizarlo
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5. LA EXCEDENCIA

¢, Qué es una excedencia?

Es el permiso a que tiene derecho el/la trabajador/a durameperiodo de tiempo pero sin derecho a
seguir recibiendo el salario que venia cobrando.

5.1 POR CUIDADO DE HIJOS O MENORES EN REGIMEN DE ACOGIMIENTO PERMANENTE
O DE GUARDA CON FINES DE ADOPCION

¢, Qué es la excedencia por cuidado de un hijo 0 menor en régimie acogimiento permanente o de
guarda con fines de adopcion?

Es el permiso de trabajo al que tiene derecho el trabajador por un periodo maximo de 3 afios en razén
del cuidado de cada hijo o menor en régimen de acogimiento permanente o de guarda codefines
adopcion.

¢,Desde qué momento puede pedir la excedencia?

Desde el nacimiento del hijo/a o la fecha de la decisiéon administrativa de acogimiento o de guarda con
fines de adopcion o de la resolucién judicial por la que se constituye la adopcion.

¢ Como afera esta excedencia al trabajador en sus derechos como tal?
- No tiene derecho a recibir salario alguno por parte de su empresa.

- Se le reserva su puesto de trabajo durante el primer afio de excedencia y después se le reserva
un puesto de trabajo dentro del o grupo profesional o categoria equivalente. Si se trata de
una familia numerosa, la reserva de su puesto se mantendra durante 15 6 18 meses, segun sea
de categoria general o especi@luando la persona trabajadora ejerza este derecho con la
misma duracia y régimen que el otro progenitor, la reserva de puesto de trabajo se extendera
hasta un maximo de 18 meses.

- Setiene en cuenta el tiempo de excedencia a la hora de contar la antigiiedad del trabajador en
la empresa.

- Tiene derecho a asistir a cursos denfacion profesional a los que debera llamarle su
empleador, especialmente cuando vaya a volver a incorporase al trabajo.

- Ademas, por convenio colectivo pueden preverse otros supuestos de excedencia.
- Esta excedencia puede disfrutarse de forma fraccionada.
¢ Tiene derecho a alguna prestacion?

Si, tiene derecho a una prestacion no econémica de la Seguridad Social por cuidado de cada hijo o
menor.

¢, Qué es la prestacion no econdémica por cuidado de cada hijo o menor?

Es el derecho que tiene ellla trabajador/a conauexcedencia por cuidado de cada hijo o menor en
régimen de acogimiento permanente o de guarda con fines de adopcion a que se considere los tres afios
de su excedencia como tiempo que ha cotizado a la Seguridad Social.

¢, Qué quiere decir que se entiendemo si hubiera cotizado a la Seguridad Social?

Quiere decir que se va a tener en cuenta ese tiempo cuando tenga que acceder a las prestaciones de la
jubilacién, incapacidad permanente, muerte y supervivencia, nacimiento y cuidado de menor.

Asimismo, cuandda situacién de excedencia hubiera estado precedida por una reduccion de jornada
por cuidado directo de algiin menor de doce afios 0 una persona con discapacidad que no desempefie
una actividad retribuida o de un familiar hasta el segundo grado de consasapliaiafinidad, que por
razones de edad, accidente o enfermedad no pueda valerse por si mismo o de un menor a cargo
afectado por cancer u otra enfermedad grave, las cotizaciones realizadas durante la reduccién de
jornada se computaran incrementadas hastal®0% de la cuantia que hubiera correspondido si se
hubiera mantenido sin dicha reduccion la jornada de trabajo.
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5.2 POR CUIDADOS FAMILIARES

¢,Cuando puede pedir un/a trabajador/a esta excedencia?

Cuando tenga a su cuidado directo un familiar hasta elirsgdg grado de consanguinidad o afinidad
(abuelos de ambos cényuges, nietos, padre, madre, hermanos, cényuge, hijos, cufiados, suegros), que
por su edad, o por haber tenido un accidente o padecer una enfermedad o discapacidad no pueda
valerse por si mismono trabaje.

¢,De cuanto tiempo puede ser esta excedencia?
Puede durar un tiempo méximo de 2 afios, salvo que por negociacion colectiva se amplie.
¢,Como afecta esta excedencia al trabajador/a en sus derechos como tal?

- No tiene derecho a recibir salario algupor parte de su empresa.

- Se le reserva su puesto de trabajo durante el primer afio de excedencia, y después se le reserva
un puesto de trabajo dentro del mismo grupo profesional o categoria equivalente.

- Setiene en cuenta el tiempo de excedencia a la kieraontar la antigiiedad del trabajador en
la empresa. El primer afio de excedencia serd considerado como periodo efectivamente
cotizado a la Seguridad Social a efectos de la prestacién de jubilacion, incapacidad permanente,
muerte y supervivencia, nacimiemy cuidado de menor.

- Tiene derecho a asistir a cursos de formacion profesional a los que debera llamarle su
empleador, especialmente cuando vaya a volver a incorporarse al trabajo.

- Ademas, por convenio colectivo pueden preverse otros supuestos de exi@denc
- Esta excedencia puede disfrutarse de forma fraccionada.

Cuando la situacién de excedencia hubiera estado precedida por una reduccién de jornada por cuidado
directo de algin menor de doce afios o una persona con discapacidad que no desempefie una activida
retribuida o de un familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por razones de
edad, accidente o enfermedad no pueda valerse por si mismo o de un menor a cargo afectado por
cancer u otra enfermedad grave, las cotizaciones realizatlmante la reduccion de jornada se
computaran incrementadas hasta el 100% de la cuantia que hubiera correspondido si se hubiera
mantenido sin dicha reduccién la jornada de trabajo.
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lll. AYUDAS EN MATERIA DE EMPLEO

OTRARYUDASUE ES IMPORTANTE QUE AMB.FAS CON HIJOS CONOZCAN SON LA
SE DAN EN MATERIA DE EMPLEO. EN ESTE AMBITO, LAS AYUDAS PUEDEN IR OF
CONCESION DE PRESTACIONES ASISTENCIALES POR EL ESTADO A TRAVES DEL|
DE EMPLEO ESTATAL (SEPE), O AL FOMENTO DE LFACIONTRAE DETERMINAI
PERSONAS QUE EL ESTADO ESTABLECE DENTRO DE SU POLITICA DE EMPLEO A

1. PRESTACIONES POR DESEMPLEO DE NIVEL ASISTENCIAL

¢, Qué tipo de prestaciones existen?

- La prestacion por desempleo contributiva cuando, entre otros requijsigtila trabajador/a
haya cotizado a la Seguridad Social por la contingencia de desempleo durante un tiempo
determinado (al menos 360 dias), y pudiendo y queriendo trabajar pierde su empleo de forma
temporal o definitiva, o vea reducida temporalmente sunpgda ordinaria diaria de trabajo
entre un minimo de un 10 y un maximo de un 70 por ciento, siempre que el salario sea objeto
de analoga reduccion en virtud del articulo 47 del Estatuto de los Trabajadores.

- El subsidio por desempleo, de nivel asistencial.
- Larenta activa de insercion.
¢, Qué es la proteccion por desempleo de nivel asistencial?

Es la posibilidad que tiene un/a trabajador/a en situacion de desempleo de recibir una cantidad de
dinero, denominada subsidio de desempleo, bien sea porque hadgda prestacién contributiva, bien
porque no cotiz6 el tiempo suficiente para recibir la prestacion contributiva, o porque es emigrante
retornado, porque ha sido liberado de prisidn, o declarado plenamente capaz o en grado de incapacidad
permanente paral, como consecuencia de un expediente de revision por mejoria de una situacion de
incapacidad. También podran acceder al subsidio los trabajadores mayores de cincuenta y dos afos, que
cumplan los requisitos adicionales establecidos en la ley.

Asimismo, d accion protectora comprende acciones especificas de formacion, orientacion, etc., a favor
de los trabajadores desempleados que tengan por objeto el fomento del empleo estable.

¢JInfluye la situacion familiar para beneficiarse de estas prestaciones?

Si,la existencia de hijos a cargo influye en los topes maximos y minimos de la prestacion contributiva
que puede recibir un/a trabajador/a. Ademas, para tener derecho a determinados subsidios por
desempleo se exige cumplir el requisito de tener responsabiisidamiliares. También influye para
determinar en algunos casos la duracion del subsidio.

¢, Qué se entiende por responsabilidades familiares a estos efectos?

Un/a trabajador/a tiene responsabilidades familiares cuando su cényuge y/o sus hijos mendés de
afios 0 mayores con discapacidad o menores de 18 afios acogidos dependen econdmicamente de él,
para lo cual los ingresos de la unidad familiar no deben superar una determinada cantidad. En concreto,
el conjunto de las rentas de la unidad familiar dividid& el nimero de miembros que la componen no

debe ser superior en computo mensual al 75% del Salario Minimo Interprofesional (SMI), excluida la
parte proporcional de dos pagastras(712,50 euros para 2021)

No se considerara carga familiar el conyugeualquiera de los hijos citados cuando sus rentas

individuales superen el 75% del SMI, aunque estas rentas si se tomaran en cuenta junto con las del resto
de la unidad familiar para calcular el limite de ingresos familiares.
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La responsabilidad familiaete existir en el momento en que se produce el hecho que da lugar a esta
prestacion, en el de la solicitud (inicial y de sus prérrogas y reanudaciones), y mantenerse durante el
tiempo en que se cobra el subsidio. Si en la fecha del hecho causante eladi@bajo tiene
responsabilidades familiares, pero acredita tenerlas dentro del plazo de un afio desde esa fecha, podra
obtener el subsidio.

¢ Qué requisitos tienen que tener?

1.- Los trabajadores que han agotado una prestacion contributiva, ademas hamdirclos siguientes
requisitos:

- Estar desempleado/a.

- Estar inscrito como demandante de empleo durante el periodo de un mes desde el
agotamiento de la prestacion, sin haber rechazado oferta de colocacion adecuada, ni haberse
negado a participar, salvo wsa justificada, en acciones de promocién, formaciéon o
reconversion profesional desde el agotamiento de la prestacién contributiva. La inscripcion
debera mantenerse durante todo el periodo de duracién del subsidio.

- Suscribir el compromiso de actividad.

- BHlla trabajador/a desempleado/a no debe tener rentas de cualquier naturaleza que superen en
cémputo mensual el 75% del SMI, excluida la parte proporcional de dos pagas(@sg#&o
euros para 2021)

- Tener responsabilidades familiares (ver epigrafeaat), salvo excepciones.

2.- Trabajadores que, al producirse la situacion legal de desempleo, no tienen cotizado el periodo
minimo para tener derecho a una prestacion contributiva (360 dias):

- Estar desempleado/a y en situacion legal de desempleo.

- Insaibirse como demandante de empleo en el plazo de 15 dias desde la situacion legal de
desempleo, mantener la inscripcién y suscribir el compromiso de actividad.

- Acreditar al menos 90 dias (180 si no tiene responsabilidades familiares) cotizados al
desempl® en trabajos en los que haya cesado definitiva o temporalmente.

- El/la trabajador/a desempleado/a no debe tener rentas de cualquier naturaleza que superen en
coémputo mensual el 75% del SMI, excluida la parte proporcional de dos pagas(@sg#&0
eurospara 2021)

3.- El acceso al subsidio pansayores de 52 afios requiere, ademas de estar desempleado e inscrito
como demandante de empleo, los siguientes requisitos adicionales:

- Haber cotizado por desempleo al menos durante seis afios a lo largo de $abaidH.
- Acreditar en el momento de la solicitud que retinen todos los requisitos, salvo la edad, para
acceder a cualquier tipo de pensién contributiva de jubilacién en el sistema de la Seguridad
Social.
- Carecer de rentas en cuantia superior al 75% del SM
4.- También pueden acceder al subsidio por desempleo los desempleados que cumpliendo los requisitos

anteriormente mencionados sean emigrantes retornados, liberados de prision, o hayan sido declarados
plenamente capaces o en incapacidad permanenteipharc
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¢Durante cuanto tiempo se percibe el subsidio?
1.- Trabajadores que han agotado una prestacion contributiva:

Seis meses prorrogables por otros dos periodos de igual duracién, hasta un maximo de 18 meses, con las
siguientes excepciones:

- Las persoas menores de 45 afios que, teniendo responsabilidades familiares, hayan agotado
una prestacién contributiva de al menos 6 meses, tendran ademas derecho a otra prérroga de
6 meses, hasta totalizar 24 meses.

- Las personas mayores de 45 afios que teniendooresgbilidades familiares hayan agotado
una prestacion contributiva de 4 meses, tendran ademas derecho a otra prérroga de 6 meses,
hasta totalizar 24 meses.

- Las personas mayores de 45 afios que teniendo responsabilidades familiares hayan agotado
una presta@n contributiva de al menos 6 meses, tendran ademas derecho a dos prérrogas de
6 meses cada una, hasta totalizar 30 meses.

- Las personas mayores de 45 afios que hayan agotado una prestacién contributiva y no tengan
responsabilidades familiares tendran deh® a seis meses.

2.- Trabajadores que, al producirse la situacion legal de desempleo, no tienen cotizado el periodo
minimo para tener derecho a una prestacién contributiva:

- En el caso de que se tengan responsabilidades familiares: La duracién debsgl®sestara en
funcion de los meses cotizados, es decir, 3, 4, 6 5 meses de subsidio, si se han cotizado 3,4 6 5
meses respectivamente. Si se han cotizado 6 o mas meses, la duracion sera de 21 meses.

- En el supuesto de que no se tengan responsabilidéatediares, 6 meses si se ha cotizado 6 o
mas meses. No se tiene derecho si se ha cotizado durante un periodo inferior.

3.-La duracién del subsidio para trabajadores mayores de 52 afios se extendera, como maximo, hasta
que el trabajador alcance la edaddararia que le permita acceder a la pension contributiva de
jubilacién.

4.- La duracion del resto de subsidios (emigrantes retornados, liberados de prisién y declarados capaces
0 en incapacidad parcial) sera de seis meses prorrogables por otros dosogedi@dgual duracion,
hasta un maximo de 18 meses.

¢De cuanto es el subsidio?
Del 80% del IPREM, es depiaya el afio 2021 es de 451,82 Ademas, durante el periodo en que se
percibe el subsidio para mayores de 52 afios, el SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal) cotizara por la

contingencia de jubilacion (125% de la base minima).

¢ Qué es el subsidio extraordinario por desempleo?

Al sbsidio extraordinario por desempleo, regulado en el texédundido dela Ley General de la
Seguridad Social (TRLGSS), podran acceder las personas en desempleo total que se encuentren en
alguna de las siguientes situaciones:

a. Hayan extinguido en ultimo luggor agotamiento cualquiera de los subsidios por desempleo
previsto en el articulo 274 de TRLGSS a partir del 05/07/2018 y quienes lo hayan agotado entre
el 02/03/2018 y el 04/07/2018.

b. Sean personas paradas de larga duracién que hayan agotado prestagonelesempleo,
PREPARA o RAIl y estuvieran inscritas como demandantes de empleo el 01/05/2018. (Se
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considera persona parada de larga duracion aquella que haya permanecido inscrita como
demandante de empleo durante al menos 360 dias en los dieciocho nmesesiatamente
anteriores a la fecha de la solicitud del subsidio extraordinario).

Requisitos generales:

- Carecer del derecho a la proteccién por desempleo de nivel contribatagistencial del Titulo
Il TRLGSS.

- No tener cumplida la edad que le permitcceder a la pension de jubilacién, en sus
modalidades contributiva o no contributiva.

- Carecer deentas de cualquier naturaleza, superiores en computo menal@b por ciento del
salario minimo interprofesional (SMI), excluida la parte proporcional de dos pagas
extraordinaria® T MH X p n ¥ acrédjfaresporsabilidades familiares

- Haber cesado de forma involuntaria en el Gltimo trabajo realizado en caso de haber trabajado
tras el agotamiento del dltimo derecho.

- No haber percibido previamente la ayuda econdmica de acompafiamiento establecida en el
Programa de Activacion para el Empleo (PAE).

- En la fecha de su solicitud, no estar trabajando por cuenta ajena a tiempo parmatemer
suspendido su contrato de trabajo.

- No haber sido beneficiario con anterioridad del subsidio extraordinario por desempleo.
- Estar inscritos como demandantes de empleo y acreditar busqueda activa de empleo.

Duracién y cuantia:

La duracién maxima delubsidio sera de 180 dias y no podra percibirse en mas de una ocasién. La
cuantia del subsidio sera igual al 80 % del indicador publico de renta de efectos mdultiples (IPREM)
vigente en cadanomento (451,92 para 2021).

¢, Donde tiene que acudir el trabajad@ para informarse y solicitarla?

A la Oficina de Prestaciones que corresponda a su localidad de residencia.

2. PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO Y MEDIDAS INCENTIVADORAS
DE LA CONTRATACION

¢, Qué es el Programa de fomento del Empleo?
El Estado establece anserie de medidas para fomentar la contratacion de trabajadores que tienen
especiales dificultades para encontrar un empleo.

¢,Como se lleva a cabo el Programa?

Se determinan los colectivos beneficiarios de estas medidas y los requisittanjoidos empeadores

como los trabajadores deben reunir en la contratacion, de esta manera y a ttavéscontratacion al
amparo de las medidas para el fomento del empleo el trabajador/a consigue un trabajo estable y de
calidad y el/la empleador/a goza de una seréewentajas a la hora de cotizar a la Seguridad Social por
ese trabajador/a.

Actualmente, estan vigentes los incentivos contemplados en:

Ley 43/2006, de 29 de diciembre, para la mejora del crecimiento y del empleo, en lo relativo a los
colectivos de persmas con discapacidad, trabajadores en situacion de exclusion,sdci@inas de
violencia de género, victimas de violencia doméstica, victimas del terrorismo y victimas de trata de seres
humanos.
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http://www.sepe.es/contenidos/personas/prestaciones/que_se_considera_renta.html
http://www.sepe.es/contenidos/personas/prestaciones/Cuantias_anuales.html
http://www.sepe.es/contenidos/personas/prestaciones/responsabilidades_familiares.html

Los articulos 3y 7 de la Ley 3/2012, de 6 de julio, ddidas urgentes para la reforma del mercado
laboral, para el contrato de formacidn y aprendizaje, su transformacion en indefinido y para la
transformacion en indefinido del contrato en practicas, el contrato de relevo y el contrato de sustitucién
por anticpacion de la edad de jubilaciéon.

Desde el afio 2019, esta vigente una bonificacién a la contratacién indefinida de parados de larga
duracién ¢aquellos que hayan estado desempleados 12 meses en los 18 meses anteriores a la
contratacién, con entrada en vigoel 1 de abril de 2019. Este incentivo se aplica durante los tres
primeros afios de contratacion, durante los cuales se debera mantener en el empleo al trabajador

¢En qué medida las familias con hijos menores pueden beneficiarse del Programa para eittooed
empleo?

Existen bonificaciones por la aportacion del empleador a la cotizacién al Régimen Especial de Empleados
de Hogar por la contratacion de cuidadores en familias numerosas, establecida en el articulo 9 de la Ley
40/2003, de 18 de noviembre,edProteccion a las Familias Numerogaéase pagina 44). Esta
bonificacion se suma a la reduccidon que se establece con caracter general del 20% sobre la cuota
empresarial por contingencias comunes en las contratacionesnigleados de hoga¢articulo 119

cuatro de la Ley 20/201 de Presupuestos Generales dsidelo para el afio 2021)

Por otro lado, también existen bonificaciones por la conciliacién de los autébnomos que, entre otros
motivos, tengan al cuidado hijos menores de 12 afios, cuando contratenti@hajador por cuenta
ajena. Estos incentivos estan recogidos en el articulo 30 deylad/2007, de 11 de julio del Estatuto

del Trabajo Auténomo.

Para los trabajadores menores de 30 afios, estdn las medidas establecidas para fomentar el
emprendimientoy el trabajo por cuenta propia entre los jévenes menores de 30 afios. Existiendo
medidas de fomento de nuevos emprendedores, los jovenes menores de 30 afios cuentan con
incentivos adicionales de los que se pueden beneficiar por el inicio de la actividewepta propia.

También el contrato para la formacién y el aprendizaje, asi como su transformaciéon en indefinido y la
transformacion del contrato en practicas en indefinido cuentan con incentivos.

En todo caso, para conocer si se tiene derecho a algunidaele fomento del empleo por pertenecer

a alguno de los colectivos protegidos, deberd informarse en la oficina de empleo que corresponda a su
localidad.
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IV. BENEFICIOS FISCALES POR HIJO A CARGO Y OTRAS CIRCUNSTANCIA
FAMILIARES EN EL IMPUESTO SOBREENTA DE LAS PERSONAS
FiSICAS (IRPF)

EL PRINCIPAL OBJETIVO DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FISICAS (IRPF) ES C
TODOS LOS CIUDADANOS CONTRIBUYAMOSOSTENIMIENTO DE LOS GASTOS PUBKRAS
PODER DISFRUTAR DE LOS SERVICIOS PUBGIZRAHEN DE POSIBILIDADES. ESTA CONTR|BUCION

HA DE HACERSE DE ACUERDO A LA CAPACIDAD ECONOMICA DE CADA UNO DE MANERA QUE SE
FACILITE LA REDISTRIBUCION DE LA RENTA. PARA SABER CUAL ES LA CAPACIDAD ECONOMICA DE L¢
CIUDADANOS HAY QUE TENER EN CUENKTTRCBNSTANCIAS PERSONALES Y FAMILIARES

Las medidas fiscales de apoyo a las familias pueden ser establecidas por el Estado, pero también pueden
establecerlas las Comunidades Auténomas que han asumido esa competencia, 0 que por su Régimen
Foral (Pais VascoNavarra) poseen ya esa competencia. Algunas de estas medidas consisten en la
posibilidad de realizar la declaracién conjunta, la exencién de anualidades por alimentos percibidos de
los padres en virtud de decision judicial, la tributacion favorable dpdasiones en favor de los hijos...

Y por supuesto una serie de reducciones y deducciones que vamos a mencionar a continuacion, que
resultaran aplicables en la declaracide Renta2020 que se presentara entre el 7 abril y el 3Quieo

de 2021.

A efecbs del IRPF, constituyen modalidades de unidad familiar las siguientes:
a) La integrada por los cdnyuges no separados legalmente y, si los hubiere:

- Los hijos menores de edad, salvo los que, con consentimiento de los padres, vivan
independientes de éstos.

- Los hijos mayores de edad incapacitados judicialmente sujetos a patria potestad prorrogada o
rehabilitada.

Por tanto, en el caso de una separacién de hecho existe una unidad familiar.
b) En los casos de separacion legal, o cuando no existiera vinculo nraginta formada por el padre

o la madre y todos los hijos que convivan con uno u otro, siempre que rednan alguno de los
requisitos del apartado anterior.

1. DEDUCCIONES ESTATALES

¢, Qué establece la normativa del impuesto?

La normativa del IRPF establegeminimo personal y familiar que no se somete a tributacion.

¢, Qué es el minimo personal?

Es la valoracion que hace el Estado, a efectos del IRPF, de cuanto le cuesta a una persona cubrir sus
necesidades vitales minimas. Por tanto, esta cuantia no sedma renta disponible y no se somete a
tributacion.
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¢, Cual es el minimo personal en una unidad familiar formada por dos cényuges para la Declaracion
Conjunta del Impuesto sobre la Rentalel aiio2020 a realizar en ehfio 202

- Elminimo del contribuyghS &SN} ¢gyA 02 @& LI2NJ AYLE2NIS RS poppn ¢

- Dicho importe se incrementara por cada conyuge, atendiendo a sus circunstancias, en:

A /dzt yR2 G8y3l dzyl SRIR AdZJSNRA2NI I cp 3245 St YN
anuales. Silaedadessueild I tp 324> St YNYyAY2 &S FdzySydl NI
anuales.

A Cuando sea persona con discapacidad, ademéas del importe del minimo del contribuyente, se
LI A OF NI dzy YNYAY2 LI2N RAaOILI OARFR RS odnnn e
cuandoacredite un grado de discapacidad igual o superior al 65%.

A En concepto de gastos de asistencia, el minimo por discapacidad del contribuyente se
I dzySyadFNY Sy odnnn € FydzZfSa Odzt yR2 I|1jdzSf | ONBR
movilidad reducida, ain grado de discapacidad igual o superior al 65%.

A 1T RSYt&asx Sy SaidS adzaldzSaiz2z RS dzyARFR FEYAfAFINE €I
¢ Cual es el minimo personal en una unidad familiar monoparental (soltero/a, viudo/a, separado/a

legalmente o dvorciado/a con sus hijos menores de edad y que convivan con el contribuyente) para
la Declaracién del Impuesto sobre la Renta a realizar en el afi2®217?

N

c

- /2y OFNY OGSNI 3ISYySNIt St YNYyAY2 RSt O2yiNARoO6dz2SYydS
adicionales segun lo referido en el apartado anterior.

- ITRAOA2YyItYSyGaSs tF oFlasS AYLRyAotS aS NBRdAzZOANY Sy
familiar monoparental y no exista convivencia entre los progenitores.

¢, Qué es el minimo familiar?

Es la valoraci® que hace el Estado, a efectos de IRPF, de cuanto le cuesta econdmicamente a un
contribuyente atender las necesidades basicas de su familia. Existe un minimo familiar por
descendientes, otro por ascendientes y otro por discapacidad de ambos, cuyos isnporse someten

a tributacion.

¢ Qué requisitos tienen que tener los descendientes a cargo para que los progenitores se puedan
beneficiar del minimo familiar?

- Que los descendientes sean menores de 25 afios, o con discapacidad cualquiera que sea su edad.

- Que convivan con el contribuyente.

- vdzS y2 GSy3ly NByiGla adz2ZSNA2NB& | yodnnn € | ydz t Sas
- vdzS y2 LINBaSyiSy AYRSLSYRASY(GISYSyidS RSOt NI OAsy Lk

¢,Cudl es la valoracion del minimo familiar por descenéntes?

- HOnan € FydzrftSa LIRN St LINARYSNEO®
- HO®TANn € FydzrfSa LIRN St aS3dzyR2d
- nonnan € FydzrtSa LN St G§SNOSNER®
- ndpnn € FydzZtSa LIR2NI St Odzr NIl2 & &aA3ddaSyaSao

| RAOAZ2Y It Y8y GSs Odd yR2 8f RSAOSYRASYGS ask YSyan RS
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En lossupuestos de adopcién y acogimiento, tanto jaoptivo como permanente, este aumento se
producird, con independencia de la edad del menor, en el periodo impositivo en que se realice la
inscripcién en el Registro Civil y en los dos siguientes o, en suara®l de la resolucién judicial o
administrativa correspondiente y en los dos siguientes, si aquella no fuera necesaria.

¢ Y si el descendiente esta unido a la unidad familiar por medio de un acogimiento o una tutela?

Se asimilan a descendientes aquellpersonas vinculadas al contribuyente por razén de tutela o
acogimiento, en los términos previstos en la legislacién civil aplicable. Por tanto, dandose esta
circunstancia seran de aplicacion los minimos familiares anteriormente indicados o, fueracdsdes
anteriores, a quienes tengan atribuida por resolucién judicial su guarda y custodia.

¢Y en el caso de descendientes con discapacidad?

Ademas de las cuantias que procedan por el minimo familiar por descendientes:

- 3000c FydzfSa LIB2NI OFRI RSAO0OSYyRASYyidS 2 |a0OSyRASyidS O
- podnnn € FydzZtSa LRN OFRE dzy2 RS Sttz2a O2y dzy 3INI R:

Este minimo se aumentara, en concepto de gastos de asistencia, en 8.000 y dz £ S& LJ32 NJ O |
ascendiente o descendiente que acredite necesitar ayuda de terceras personas o movilidad reducida, o
un grado de discapacidad igual o superior al 65%.

¢, Cual es la deduccidn para madres trabajadoras con hijos menores de 3 afios?

Las mujees con hijos menores de 3 afios con derecho a aplicacion del minimo por descendientes, que
realicen una actividad por cuenta ajena o propia, que estén dadas de alta en régimen de Seguridad
Social o Mutualidad correspondiente, podran aminorar la cuota digied del Impuesto hasta en
M®PHnne | ydzZ £t S&8 LI2N OFRI KA2g2 YSYy2NI RS o 32480

En los supuestos de adopcién o acogimiento, tanto-gateptivo como permanente, la deduccion se
podra practicar, con independencia de la edad del menor, durante los tres afiossgueela fecha de
la inscripcién en el Registro Civil 0, en su caso, la correspondiente resolucion judicial o administrativa.

En caso de fallecimiento de la madre o cuando la guarda y custodia se atribuya de forma exclusiva al
padre o0, en su caso, a uator, éste tendra derecho a practicar la deduccién pendiente.

Se podra solicitar a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria el abono de la deduccion de forma
FYGAOALIF RIS I NIXTsy RS mnn € YSyadzZ tSa LB2N OFRI KAZ2;:
EstaRSRdzOOAsy &S L32RNI Ay ONENeScyaindo N8 hdbiegri datisfécifo gastbsi n ne | R
de custodia del hijo menor de 3 afios en guarderias o centros de educacién infantil autorizados,
entendiendo por tales los satisfechos en concepto de preinscripcién y matricula, asistencia (en horario

general y amliado) y alimentacion, siempre que se hayan producido por meses completos y no tuvieran

la consideracion de rendimientos de trabajo en especie.

¢, Qué otras deducciones vinculadas a circunstancias familiares pueden aplicarse en la Declaracion
de2020?

Se plican impuestos negativos a favor de contribuyentes que realizan actividades econdmicas por
cuenta propia o ajena por la cual estén dados de alta en el régimen correspondiente de la Seguridad
Social o mutualidad, para que puedan minorar la cuota difeedrael impuesto en las siguientes
deducciones:

1.Descendientes con discapacidad con derecho a la aplicacion del minimo por descendientes, hasta
1.200 euros anuales por cada uno.

2.Ascendientes con discapacidad con derecho a la aplicacion del minimo podiastesy hasta 1.200
euros anuales por cada uno.

3.Por ser un ascendiente, o un hermano huérfano de padre o madre, que forme parte de una familia
numerosa de categoria general, hasta 1.200 euros anuales.
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Por ser un ascendiente, o un hermano huérfano de pamimadre, que forme parte de una familia
numerosa de categoria especial, hasta 2.400 euros anuales.

9y t2a OFraz2a RS FlIYAtAlLA ydzYSNeRalaz I OdzZ yaiNI
por cada uno de los hijos que exceda del nimero minimo de hijos exigido para que dicha familia haya
adquirido la condicién de familia numerosa de categggneral o especial.

4.Por ser un ascendiente separado legalmente, o sin vinculo matrimonial, con dos hijos sin derecho a
percibir anualidades por alimentos, y por los que tenga derecho a la totalidad del minimo por
descendientes, hasta 1.200 euros anuales.

5.Por el conyuge no separado legalmente con discapacidad, siempre que no tenga rentas anuales,
excluidas las exentas, superiores a 8.000 euros ni genere el derecho a las deducciones previstas en los
apartados 1y 2 anteriores, hasta 1.200 euros anuales.

Asimismo, podran acceder a estas deducciones los contribuyentes que perciban prestaciones
contributivas y asistenciales por desempleo, pensiones de la Seguridad Social y de Clases Pasivas del
Estado, prestaciones analogas reconocidas por determinadas rid#&das de previsién social.

Cuando dos o mas contribuyentes tengan derecho a la aplicacion de alguna de las anteriores
deducciones respecto de un mismo descendiente, ascendiente o familia numerosa, su importe se
prorrateara entre ellos por partes iguales.

Por todas estas deducciones se podréa solicitar a la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria (AEAT)
su abono de forma anticipada, como sucede con la deduccién por maternidad.

2. DEDUCCIONES AUTONOMICAS

¢ Quiénes pueden aplicar estas deducciones enBeclaracion del Impuesto sobre la Renta?

Aquellos contribuyentes que residan en la Comunidad Auténoma que establece las deducciones.

¢,De donde se deduce?

De la cuota integra autonémica del Impuesto.

¢, Qué tipo de deducciones puede haber?

Camtabria

i

Canarias P

P 7o 7

45

RS



COMUNIDA D

DEDUCCIONES

AUTONOMA
ANDALUCIA Por adopcién internacional. -
Para padre o madre de familia monoparental y, en su caso, con ascend
mayores de 75 afios.
Por ayuda doméstica.
Por asistencia a personas con discapacidad.
Por discapacidad del contribuyente
Por discapacidad del conyuge o pareja de hecho.
Por nacimiento o adopcion de hijos.
£ Por nacimiento o adopcidn del tercer hijo o sucesivos.

ARAGON - . L, . .

Por nacimiento o adopcién, en atencion al grado de discapacidad de alguno
hijos.

Contribuyentes mayres de 70 afios.

Por adquisicion de libros de texto y material escolar.

Por nacimiento o adopcion del primer y/o segundo hijo, en poblaciones de m
de 10.000 habitantes.

Por adopcién internacional.

Por cuidado de personas dependientes.

Por gastos de guderia de hijos menores de tres afos.

Por adquisicion de abonos de transporte publico, esta deduccion se podra g
una vez que entre en vigor el reglamento que establece sus condiciones.

ASTURIAS Por familia numer(_),sa. .

Por parto o adopcién multiples.

Por acogimiento no remunerado de mayores de 65 afos.

Por adopcion internacional.

Acogimiento familiar de menores.

Para familias monoparentales.

Por gastos de descendientes en centros de cero a tres afios.

Por adquisicién de libros de texto y material escola

Por adquisicién o adecuacion de vivienda habitual para contribuyentes con lg
convivan sus conyuges, ascendientes o descendientes con discapacidad.

Por nacimiento o adopcién de segundo y sucesivos hijos en zonas rurales en
de despoblacion.

Pa gastos de transporte publico para residentes en zonas rurales en ries(
despoblacion.

BALEARES Por adquisicién de Iibros_ de text_o. B o _ _
Para declarantes con discapacidad fisica, psiquica o sensorial o descendien
esta condicion.

Por gastos de apreriwhje extraescolar de idiomas extranjeros.

Por arrendamiento de la vivienda habitual a favor de determinados colectivos,

los que se encuentra @rrendamiento por sepadre o padres que convivan con
hijo o los hijos sometidos a patria potestachéegren una familia numerosa.

Para cursar estudios de educacion superior, fuera de la isla de residetiiaal.

Deduccion por gastos relativos a los descendientes o acogidos menores de se
por motivos de conciliacion.

CANARIAS Por contribuyentegon discapacidad o mayores de 65 afos.

Por familia numerosa.

Por nacimiento y adopcion de hijos.

Por gastos de guarderia.

Por gastos de estudios superiores de descendientes fuera de la isla de residen
Por donacién a hijos para la adquisicion o reh@gidn de la primera viviend
habitual.

Por gastos de estudios: Infantil, Primaria, ESO, Bachiller, y FP grado medio.
Por acogimiento de menores.

Para familias monoparentales.

Deduccion por obras de adecuacion de la vivienda habitual por razé
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discapaadad.
Deduccion por gasto de enfermedad.
Por familiares dependientes con discapacidad.

CANTABRIA

Por acogimiento familiar de menores.

Por cuidado de familiares: por cada descendiente menor de 3 afios y por
ascendiente mayor de 70 afios, y por ascendisnd descendientes, cényuges
hermanos que tengan un grado de discapacidad igual o superior al 65%.

Por gastos de enfermedad.

Por gastos de guarderia.

Para familias monoparentales.

Por nacimiento y adopcion de hijos.

Deduccion aplicable a contribuyentesugy tengan su residencia en zonas
Cantabria en riesgo de despoblacion (deduccién aplicable al arrendatario).

Por gastos de guarderia para contribuyentes que tengan su residencia en zo
Cantabria en riesgo de despoblacion.

CASTILLA -LA
MANCHA

Por dscapacidad del contribuyente.

Por nacimiento o adopcion de hijos.

Por discapacidad de ascendientes y descendientes.

Para contribuyentes mayores de 75 afios y por cuidado de ascendientes mayd
75 afos.

Por familia numerosa.

Por gastos en la adquisicide libros de texto y por ensefianza de idiomas.

Por acogimiento familiar no remunerado de menores.

Por acogimiento familiar no remunerado de mayores de 65 afios o
discapacidad.

CASTILLAY
LEON

Por discapacidad del contribuyente.

Por familia numerosa.

Pa nacimiento o adopcidn, incluyendo partos multiples o adopciones simultang
independientes.

Por gastos de adopcién

Por cuidado de hijos menores por persona empleada del hogar o en guarde
centros escolares.

Por paternidad.

Por cuotas a la Segurid&ocial de empleados del hogar que cuiden a hijos men
de 4 afos.

CATALUNA

Por nacimiento o adopcion de hijos.

Por viudedad del contribuyente.

Por intereses de préstamos para estudios universitarios de master y doctorado
Por arrendamiento de la viwiela habitual (s6lo contribuyentes en determinad
situaciones desfavorecidas, entre las que se encuentran viudos o viudas de 6
0 mas, familias numerosas, o tener un grado de discapacidad igual o supe
65%).

EXTREMADURA

Por acogimiento familiade menores.

Por cuidado de familiares con discapacidad.

Por partos multiples.

Porcompra de material escolar.

Por cuidado de hijos menores de hasta 14 afios inclusive.

Para los contribuyentes viudos.

Por arrendamiento de vivienda habitual por contribuyentgue formen parte dg
una familia numerosa, o que padezcan una discapacidad fisica, psiquica o s€
con un grado igual o superior al 65%.

GALICIA

Por discapacidad, para contribuyentes con discapacidad de edad igual o sup
65 afios que preciseryada de terceras personas.

Por cuidado de hijos menores.

Por familia numerosa.

Por nacimiento y adopcion de hijos.

Por acogimiento familiar de menores.

Por arrendamiento de vivienda habitual por contribuyentes de edad igual o inf
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a 35 afios, amplidndesen el supuesto de tener dos 0 més hijos menores de edg

Por nacimiento o adopcion.

LA RIGJA Por obras de adecuacion vivienda habitual para personas con discapacidad.
Por menor en acogimiento familiar.
Por gastos en escuelas infantiles, centros infastily personal contratado para
cuidado de hijos de 0 a 3 afios, para contribuyentes con residencia habity
pequefios municipios de La Rioja.
Deduccion por cada hijo de 0 a 3 afios para aquellos contribuyentes que teng
residencia habitual o traslah la misma a pequefios municipios, y siempre
dicha residencia se mantenga durante un plazo de al menos 3 afios consecutiy
Deduccion por cada hijo de 0 a 3 afios escolarizado en escuelas o centros in
de cualquier municipio de La Rioja.
Por gasbs para contratacion de personal para el cuidado de familiares afect
por la Coviell 9.

COMUNIDAD Por nacimi.e,nt(.) o} adopcién de h?]:OS.

DE MADRID Por adop'cpn mterna.c'lonal de hijos.
Por acogimiento familiar de menores.
Por acogimiento no remunerado de yw@mes de 65 afios y/o personas ¢
discapacidad
Para familias con 2 o mas descendientes e ingresos reducidos.
Por gastos educativos, escolaridad, ensefianza de idiomas y adquisicién de ve
de uso exclusivo escolar.
Deduccion por cuidado de hijos mews de 3 afios.

< Por gastos de guarderia para hijos menores de 3 afios.

REGION DE L . .

MURCIA Por gastos de adquisicion de material escolar y libros de texto.
Por nacimiento o adopcion.
Para contribuyentes con discapacidad.
Por conciliacion.
Por acogimiento no remmerado de mayores de 65 afios y/o personas
discapacidad.

COMUNIDAD Por realizacion por uno de los cényuges de la unidad familiar de labore
remuneradas en el hogar.

VALENCIANA Por custodia no ocasional en guarderias y centros de primer ciclo deacidn

infantil de hijos 0 acogidos en la modalidad de acogimiento permanente, mer
de 3 afios.

Por familia numerosa o monoparental.

Por nacimiento, adopcién o acogimiento familiar.

Por nacimiento o adopcion multiples.

Por nacimiento o adopcién de hijosn discapacidad.

Por ascendientes mayores de 75 afios o mayores de 65 con discapacidad.

Por contribuyentes con 2 o mas descendientes.

Para contribuyentes con discapacidad, de edad igual o superior a 65 afios.
Por percepcion de ayudas a la maternidad.

Por canciliacién del trabajo con la vida familiar.

Por adquisicién de material escolar.

Por cantidades procedentes de ayudas publicas concedidas por la General
virtud del Decreto Ley 3/2020, de 10 de abril, a trabajadores y trabajag
afectados por un ETE y que han reducido la jornada laboral por concilia
familiar con motivo del estado de alarma por la isrisanitaria provocada por |
Covid-19.
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V. AYUDAS SOCIALES A FAMILIAS NUMEROSAS

ENTRE LAS AYUDAS MAS CONOCIDAS POR LOS CIUDADANOS FS&EN BENGUENE
CONCEDEN A AQUELLAS FAMILIAS QUE, POR EL NUMERO DE HIJOS QUE
CONSIDERADAS COMO FAMILIAS NUMEROSAS. ES IMPORTANTE SABER QUE,
FAMILIAS NUMEROSAS PUEDAN GOZAR DE LOS BENEFICIOS QUE TIENEN, SERA
SOLO REUNIRNOS REQUISITOS, SINO TAMBIEN SOLICITAR SU RECONOCIMIENTO
LA CONCESION DEL TiTULO DE FAMILIA NUMEROSA POR EL ORGANISMO PUBLICQO

La normativa estatal vigente en estaateria la conforman la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de
proteccion a las familias numerosas y el Real Decreto 1621/2005, de 30 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de dicha Ley. La ley establece las disposiciones generales de caracter basico para
todo el Estado como son el concepto de familia numerdas,condiciones que deben reunir sus
miembros y las categorias de clasificacion.

La Ley 26/2015, de 28 de Julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la
adolescencia, introdujo una significativa reforma de la Ley 40/2003 para extémdigencia del titulo

de familia numerosa mientras alguno de los hijos siga reuniendo los requisitos legalmente previstos para
figurar en el mismo aunque el nimero de hijos que cumplan las condiciones para formar parte del titulo

sea inferior al que sexigié para acceder a la condicion de familia numerosa, si bien en estos casos la
vigencia del titulo se entendera exclusivamente respecto de los miembros de la unidad familiar que

sigan cumpliendo dichos requisitos.

Es importante conocer las ayudas fistas para este tipo de familias de una forma més detallada.

1. RECONOCIMIENTO DE LA CONDICION DE FAMILIA NUMEROSA

Para que una familia pueda acceder a los derechos y beneficios que conlleva ser familia numerosa, es
necesario que esta condicion sea atiteda mediante el titulo oficial establecido al efecto. Este titulo se
reconoce, previa solicitud en el organismo competente de la Comunidad Auténoma (se pueden
consultar las direcciones al final del capitulo), si se acretirequisitos legalmente &blecidos.

1.1 TITULO DE FAMILIA NUMEROSA: EXPEDICION

¢, Qué es una familia numerosa?

El supuesto tipo es el de aquellas familias que estén formpdasno o dos ascendientes con tres o
mas hijos, sean 0 no comunes.

La ley, por via de equiparacion, tambireconoceestacondicion a las familias constituidas por:

- Uno o dos ascendientes con dos hijos (comunes o0 no), siempre que al menos uno de éstos sea
discapacitado o esté incapacitado para trabajar.

- Dos ascendientes con dos hijos (comunes o no), cuandmmsrprogenitores sean personas con
discapacidad o estén incapacitados para trabajar, o al menos uno de ellos tuviera un grado de
discapacidad igual o superior al 65%.

- El padre o la madre separados o divorciados, con tres 0 mas hijos, comunes o no, atéguene
distintas unidades familiares, si estan bajo su dependencia econémica, aunque no vivan en el hogar
conyugal.

En este supuesto, el progenitor que opte por solicitar el reconocimiento de la condicién de familia
numerosa, proponiendo a estos efectosegse tengan en cuenta hijos que no convivan con él,
debera presentar la resolucion judicial en la que se declare su obligacién de prestarles alimentos. En
el caso de que no hubiera acuerdo de los padres sobre los hijos que deban considerarse en la
unidadfamiliar, operara el criterio de convivencia.
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Dos o mas hermanos huérfanos de padre y madre, sometidos a tutela, acogimiento o guarda, que
convivan con el tutor, acogedor o guardador, sin estar a sus expensas.

Tres o0 mas hermanos huérfanos de padre y readrayores de 18 afios, o dos, si uno de ellos es
una persona con discapacidad, que convivan y tengan una dependencia econdmica entre si.

El padre o la madre con dos hijos, cuando haya fallecido el otro progenitor.

¢ Cuando se considera que el hijo/a slbermanos/as forman parte de la familia numerosa?

Deberan reunir las siguientes condiciones:

Sersoltero/a.

Tenermenos de 21 afios, excepto si es persona con discapacidad o esta incapacitado para trabajar,
en que no hay edad limite.

Cuando el/la hijo/aesta realizando estudios de educacidon universitaria en sus distintos ciclos y
modalidades, de Formacion Profesional de grado superior, de ensefianzas especializadas de nivel
equivalente a las universitarias o profesionales en centros sostenidos con fqiddisos o
privados, o cualesquiera otros de analoga naturaleza, o bien sean estudios encaminados a obtener
un puesto de trabajo, la edad limite se extienhasta los 25 afios inclusive (es decir, hasta el
cumplimiento de los 26 afios).

Vivircon el padre yé la madre, ydependereconémicamente de ellos, en los términos establecidos
en la Ley.

La separacién transitoria motivada por razén de estudios, trabajo, tratamiento médico,
rehabilitacién u otras causas similares no rompe la convivencia entre padigs gificluyendo los
supuestos de fuerza mayor, privacion de libertad de los ascendientes o de los hijos o internamiento
conforme a la normativa reguladora de la responsabilidad penal de los menores, tanto si es
consecuencia de un traslado con caracter pemal en territorio espafiol como en el extranjero.

No obstante, cuando se trate de miembros de unidades familiares que sean nacionales de Estados
gue no sean parte de la Union Europea o del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, se
entendera que noe rompe la convivencia entre padres e hijos en los mismos supuestos indicados
en el parrafo anterior s6lo cuando sea consecuencia de un traslado temporal en territorio espafiol.

Tendranla misma consideracion que los hijos las personas sometidas a tuaetzgamiento familiar
permanente o guarda con fines de adopcion legalmente constituido. Los menores que habiendo
estado en alguna de estas situaciones alcancen la mayoria de edad y permanezcan en la unidad
familiar, conservaran la condicion de hijos enttsninos establecidos en la ley.

¢Donde tienen que residir los miembros de la familia numerosa?

Los miembros de la unidad familiar deberan ser espafioles o nacionales de un Estado miembro de la
Union Europea o de alguno de los restantes Estados par& écuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo (Islandia, Noruega y Liechtenstein) y tener su residencia en territorio espafiol, o, si tienen su
residencia en otro Estado miembro de la Unién Europea o que sea parte del Acuerdo sobre el Espacio
Econdmico Ewpeo que, al menos, uno de los ascendientes de la unidad familiar ejerza una actividad
por cuenta ajena o por cuenta propia en Espafia.

Los nacionales de otros paises tienen derecho al reconocimiento de la condiciéon de familia numerosa en
igualdad de conidiones que los esparfioles siempre que sean residentes en Espafia todos los miembros
que den derecho a los beneficios a que se refiere la Ley, en los términos establecidos en la Ley Organica
4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y Libertades de los Extrarga Espafia y su Integracion
Socialy su normativa de desarrollo.

¢ Qué es el titulo de familia numerosa?

Es el documento oficial que acredita la condicidon de familia numerosa, asi como la categoria en que la
misma esta clasificada, para poder hacep wle aquellos beneficios que estén establecidos para este
tipo de familias, para lo cual debera presentarse este titulo cada vez que quieran beneficiarse de las
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ayudas previstas. El titulo tendra validez en todo el territorio nacisimahecesidad de agtalguno de
reconocimiento.

¢ Cémo se obtiene el titulo de familia numerosa?

El titulo se reconoce cuando concurran los requisitos legales, previa solicitumiaquiera de los
ascendientes, tutor, acogedor, guardador, u otro miembro de la unidadifarodn capacidad legal. Hay

que solicitarlo en el organismo publico correspondiente de la Comunidad Autbnoma de residencia del
solicitante, que es la competente para la expediciébn y renovacion del mismo, presentando la
documentacién necesaria para justdr que se cumplen los requisitos para ser familia numerosa.

Para los casos de nacionales de Estados Miembros de la Unién Europea o de los restantes que sean
parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo que no tengan su residencia en territorio
espafiol, sera competente la Comunidad Auténoma en la que el solicitante ejerza su actividad por
cuenta ajena o por cuenta propia.

¢ Este titulo vale para toda la vida?

El titulo permite mantener la condicion de familia numerosa mientras los hijos mamas gan
cumpliendo los requisitos de acceso. Deberéa renovarse o dejarse sin efecto cuando vanierel de
miembros de la familia las condiciones que dieron derecho al titulo y ello suponga un cambio de
categoria o la pérdida de la condicién de fmumerosaasi como cuando alguno de los hijos deje de
reunir las condiciones para figurar como miembro de la familia numerosa, aunque ello no suponga
modificacion de la categoria en que esta esta clasificada o la pérdida de tal condicién. Las pprsonas
formen parte de unidades familiares a las que se haya reconocido el titulo estan obligadas a comunicar a
la administracibn competente cualquiera de esas variaciones en el plazo maximo de tres meses.

El titulo seguird en vigor, aunque el nimero desigue cumplen las condiciones para formar parte del
titulo sea inferior al establecido, mientras al menos uno de ellos relina las condiciones previstas en la
ley. No obstante, en estos casos la vigencia del titulo se entendera exclusivamente respexto de |
miembros de la unidad familiar que sigan cumpliendo las condiciones para formar parte del mismo y no
sera aplicable a los hijos que ya no las cumplen.

¢ Existe una Unica modalidad de familia numerosa?
No, hay dos categorias:
- Especial:

0 Las quegngan 5 o mas hijos.

U Las que tengan 4 hijos si al menos 3 de ellos proceden de parto, adopciéon o acogimiento
permanente o guarda con fines de adopcion multiples.

U Las que tengan 4 hijos cuando Ingresos anualeper capita de la unidad familiar no super
el 75% del IPREM anual vigente, incluidas pagas extraordinarias.

- General: Las restantes familias.
Cuando en la familia numerosa haya hijos con discapacidad (con un grado igual o superior al 33%) o
incapacitados para trabajar, éstos se contabiimacomo dos hijos a los efectos de determinar la

categoriaen que se clasifica la unidad familiar de la que forma parte.

Las familias que hayan alcanzado la categoria especial por el nimero de hijos conservaran dicha
categoria hasta que el tltimo de ellsiga reuniendo las condiciones para formar parte del titulo.
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2. BENEFICIOS ESTABLECIDOS PARA FAMILIAS NUMEROSAS

Los beneficios que las familias numerosas tienen en determinados bienes y servicios los establecen:

- La Administracion del Estadorpaodas las familias que posean el titulo de familia numerosa y residan
en Espaia.

- Las distintas Comunidades Auténomas para sus residentes.

- Las Corporaciones Locales (ayuntamientos, diputaciones...) para sus vecinos.

Para que las familias numewss puedan disfrutar de estas ventajas es necesario presensareditar
gue se esta en posesioreldtitulo de familia numerosal contratar, solicita o disfrutar del bien o
servicio en el que se ofrece la ventaja.

Entre los beneficios que se estable@mel ambito estatal estan:

- Bonificacién del 45% de las cuotas de la Seguridad Social (del empleador) por la contratacion de un
cuidador al servicio de una familia numerosa, siempre que los dos ascendientascerdiente, en
caso de familia monoparé¢al, ejerzan una actividad profesional por cuenta ajena o propia fuera del
hogar o estén incapacitados para trabajar. Cuando la familia numerosa tenga la categoria de
especial no serd necesario que ambos progenitores trabajen fuera del hogar.

Soélo sera plicable por la contratacién de un Unico cuidador por cada unidad familiar que tenga
reconocida oficialmente la condicion de familia numerosa.

- Deduccién para contribuyentes con derecho a la deduccion del minimo por descendiente o
ascendiente con discapaed y los ascendientes o hermanos huérfanos de padre y madre, que
formen parte de una familia numerosa. Puede aplicarse en la declaracion del IRPF o bien recibir su
Fo2y2 LIBRN I yiAOALI R2 OFRI YSaYy wmodunne |ydzrtSa 2
Mmdynne FydztSa 2 wmpne It YS&a LINF frFra RS n KA22aT
odnnne lydzZaZtSa 2 wpne Ff YS& LINF fFa RS ¢ KA22ad
hasta 1.200 euros anuales y hasta 2.400 euros anpaleslas de categoria especial. La cuantia de
la deduccidn se incrementara hasta en 600 euros anuales por cada uno de los hijos que exceda del
namero minimo de hijos exigido para que dicha familia haya adquirido la condiciéon de familia
numerosa de categaai general o especial. Las familias numerosas con un ascendiente o
descendiente con discapacidad también podran deducirse adicionalnie?®® euros en el IRPF o
LISNOAOGANI YSyadz £t YSYGdS mnne ®

- Ampliacién del periodo considerado como cotizado y del de reserva del puesto de trabajo en caso
de excedencia por cuidado de hijo, que se extenderd hasta un maximo de quince meses cuando se
trate de ura familia numerosa de categoria general y hasta un maximo de dieciocho meses si se
trata de categoria especial. Cuando la persona ejerza este derecho con la misma duracion y régimen
gue el otro progenitor, la reserva de puesto de trabajo se extendera hestadximo de dieciocho
meses.

- Derechos de preferencia para conseguir becas, reduccion del 50% (para la categoria general), o
exencion (para la categoria especial) de tasas y precios publicos en el ambito de la educacion
(matriculas, examenes, expediciéa titulos y diplomas).

- Deduccion especifica para el calculo de la renta familiar computable a efectos de solicitud de beca o
ayuda: se aplicaran 525 euros por cada hermano que sea miembro computable y conviva en el
domicilio familiar, incluido el solicitde, cuando se trate de familias numerosas de categoria
general, y 800 euros si se trata de familias numerosas de categoria especial, siempre que tenga
derecho a este beneficio. Esta deduccion sera de hasta 2.000 euros en la convocatoria de ayudas
para alunnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

- Derecho a un subsidio que se concedera al alumnado con necesidades educativas especiales que
pertenezca a familias numerosas, y que atendera tanto a los gastos de comedor escolar como a los
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de transporte escolar.Para la concesién de los subsidios no se atendera a la renta ni al patrimonio
familiar.

Bonificaciones del 20% o el 50% en las tarifas de transporte por carretera, ferrocarril y maritimo
(dependiendo de la categoria, general o especial). Estadidamidones son acumulables a otros
descuentos establecidos.

Descuento del 5% o el 10% (segUn categoria) en las tarifas aéreas nacionales.

Derechos de preferencia en el acceso de actividades de ocio del IMSERSO (turismo y termalismo
social) y bonificaciéen las cuotas a abonar.

Bonificaciones en los precios de museos, auditorios y teatros estatales.

Beneficios en materia de viviendeomo acceso a ayudas financieras o preferencia en el acceso a
viviendas protegidas.

Bono social en la tarifa eléctricarsistente en que a las familias numerosas se les aplica un
descuento del 25% sobre el total del consumo realizado de 4.140 kWh que se extendera al periodo
en que se encuentre vigente el correspondiente titulo de familia numerosa sin necesidad de
renovacid anual. No obstante, si la renta anual de la unidad familiar es igual o inferior a 2 veces el
IPREM en 14 pagas (15.81¢2 Sy Hnum03X Sf RS&a0dzSyidi2 &SN} RSt
consumidor vulnerable severo.

Exencion del pago de tasas por la expedicion o renovacion del DNI y del Pasaporte a los miembros
de familias numerosas

Acceso a medidas de apoyo para farsilumerosas en situacion de vulnerabilidad en relacién con

su vivienda habitual (Fondo Social de Viviendas y otras medidas de protecciéon para familias con
RAFTAOdMz G RS&a Sy St LI 32 RS RSdAzZRI & KALRGSOFNAL &
de@dA BASYRIF¢ RS SadGlk DdzNF LI N} YIF&2N RSGFHfttS RS

53

0
o

nm

]

- R



DIRECCIONES COMUNIDADES AUTONOMAS

ANDALUCIA

ARAGON

ASTURIAS

BALEARES

FAMILIAANUMEROSAS

Secretaria General deamilias

C/ Avd.de la Innovacioén, s/n Edificio Arena 1
41020 Sevilla

Tel.95 500 65 09

www.juntadeandalucia.es

Direccion General de Igualdad y Familias
C/ Via Universitas, 36

50017 Zaragoza

Tel. 976 76740

www.aragon.es

Direccion Generatle Servicios SocialgsMayores
C/ Charles Darwin s/n

33005 Oviedo

Tel. 98510 65 77

www.asturias.es

Instituto Mallorquin de Servicios Sociales
Consell Insular de Mallorca

C/ del General Riera, 67

07010 Palma de Mallorca

Tel. 97176 33 25

www.imasmallorca.net

{ SNBSA RQ! 4§SyOAs [/ Adzil RI Yyl
Consell Insular de Menorca

Plaza de la Biosfera, 5

07703 Mad (Menorca)

Tel. 971 35 60 50

WWW.cimees

Departamento de BienestaBocialy Recursos Humanos
Consell Insular de Ibiza

Avda. de Esparia, 49 42 planta

07800 Ibiza

Tel. 971 19 55 32

www.conselldeivissa.es

Conselleria de Bienestar SociaBerenciay Transparencia
Consell Insular de Formentera

Venda des Brolls, 53

07860 Sant Francesc Xavier (Formentera)

Tel. 971321271

www.consellinsulardeformentera.cat
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CANARIAS

CANTABRIA

CASTILLRAA
MANCHA

CASTILLA Y LEON

CATALUNA

CEUTA

EXTREMADURA

Direccion General de Proteccion a la Infancia y la Familia
C/ San Sebastian, 53

Edifigo Principe Felipe 12 y 22 planta

38071 Santa Cruz de Tenerife

Tel. 922 4776 00

www.gobcanarias.org/cepsv/

C/ Prof. Agustin Millares Carlo, n° 18
Edf. Servicios Mdltiples Il Plantas 22y 32
35071 Las Padas de Gran Canaria

Tel. 928 11 57 00

Instituto Cantabro de Servicios Sociales
C/ General Davila,87 39006 Santander
Tel. 942 20/7 26
WWW.Serviciossocialescantabria.org

Direccion General dénfancia y Familia
Avd. Francia, 4

45071 Toledo

Tel. 925 2678 95
www.castillalamancha.es

Direccion General de Famiba Infanciay Atencién a la
Diversidad y Comisnado Regional para la Droga

C/ Francisco Suarez, 2

47006 Valladolid

Tel. 983 422 66 983 370 15

www.jcyl.es

Direccion General de Familias
Avd. Paralel, 5052

08001 Barcelona

Tel. 934831120

www.gencat.cat

Consejeriale Sanidad, Servicios Sociakesgualdad
C/ Venezuela s/n Altos Mercado San José
51002 Ceuta

Tel. 856 2M6 84

www.ceuta.es

Direccion Generatle ServiciosSociales, Infancia y Familia
C/Antonio Rodriguez Mofiino, 2

Tel. 924 @ 00 23

06002 Badajoz

Avd. Hernan Cortés, 1
927 0043 50/51
10001 Caceres

www.gobex.es
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GALICIA

LA RIOJA

COMUNIDAD DE
MADRID

MELILLA

REGION de

MURCIA

NAVARRA

PAIS VASCO

COMUNIDAD
VALENCIANA

Direccion General de Familia, Infancig Revitalizacién
Demogréfica.

Edificio Administrativo San Caetano

Ria de San Caetano, s/n

15781 Santiago de Compostela (A Corufia)

Tel. 98195 70 27

www.xunta.es

Direccion General de Servicios Sociales
C/ Vilamediana, 17

26071 Logrofio

Tel. 941 29100 ext.35077 941 29 19 59

www.larioja.es

Direccion General de Infanci&amiliss y Natalidad
C/ Manuel de Falla, 7

28036 Madrid

Tel.012

www.madrid.org

Direccion General del Menor y la Familia

C/ Carlos Ramirez de Arellano, 10 Planta 42
52003 Melilla

Tel. 952699301

www.melilla.es

Direccion Generbde Familia yProteccién Menores
Avd. de la Fama, 3

30071 Murcia

Tel.968 366866 y 968 2B165

www.carm.es

Agencia Navarra de Autonomia y Desarrollo de las Persor
Subdireccién General de Familia y Menores

C/ Abejeras, 9

31007Pamplona

Tel. 848 42260

www.navarra.es

Direccion de Politica FamiliarDiversidad
C/ Donostiag San Sebastian, 1

01010 Vitoriag Gasteiz

Tel. 945 0BP392 - 012
www.euskadi.net

DireccionTerritorial de Igualdad y Politicas Inclusivas
Avda. del Oeste, 36

46001 Valencia

Tel.012

www.bsocial.gva.es
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VI. AYUDA SOCIALES A FAMILIAS MONOPARENTALES

LAS FAMILIAS MONOPARENTALES SON AQUELLAS QUE ESTAN INTEGRAPRRSITE
ADULTASOLA CON UNO O MAS HIJOS A CARGGITUACION DE MONOPARENTA
PUEDE DERIVARSE DE REALIDADES MUY DIFERENTES, COMO SOIRNTJ-BAIECTV
PROGENITOR, LA RUPTURA CONYUGAL O DE PAREJA Y TAMBIEN TIENE QUE V
CASOS CON UNA ELECCION INDIVIDUAL, LA DECISION DE ASUMIR UNA MA
PATERNIDAD AL MARGEN DE CUALQUIER CONVIVENCIA ESTABLE.

Este tipo de familias ha ido @iendo en ndmero en estos dltimos afios de manera importante,
suponiendol,9 millones de hogares, el 10 % del totaly el 23% de los hogares con hij@&n una
proporcién de 8 a 2, las familias monoparentales estan encabezadas por mujeres; de ahi que desde
diversos sectores se utilice también la expresién familias monomarentales para enfatizar el perfil
femenino de esta modalidad familiar.

Los sistemasle proteccion socik tanto estatal como autondémico®torgan una atencion crecienta
colectivos con necdades especiales. Ask establece medidas de protecciéon social especifica para
las familias monoparentales, especialmente para aquellas que tienen una situacién snéinéa de
mayor vulnerabilidad, teniendo en cuenta gpeesentan una tasa de riesgle pobreza relativa y AROPE
sensiblemente elevada, doblando practicamente la tasa media de los hogares en.Espafia

Con independencia de las ayudas establecidas en el ambito de competencias del resto de
administraciones publicas (comunidades autbnomas mpa@ciones locales), desde la Administracion
General del Estado se contemplan ayudas especificas en las siguientes materias:

1. SEGURIDAD SOCIAL
1.1 PRESTACIONES POR MUERTE Y SUPERVIVENCIA

Tradicionalmente, la situacion de monoparentalidad que ha recibito proteccion especifica desde el
sistema de Seguridad Social es la derivada del fallecimiento de uno de losrosetela pareja, dando
derecho,si se cumplen todos los requisitos legal@sun conjunto de prestaciones para compensar los
efectos econdritos que se producen por el fallecimiento.

Actualmente, se reconocen las siguientes prestaciones:
Pensioén de viudedad

Se concede al conyuge supervivienteando el causante de la pensién cumplereguisitos generales
de afiliacién, alta y cotizacion qasige la ley:

1 Si el fallecimiento es debido a enfermedad comun se exigiran 500 dias cotizados dentro de un
periodo ininterrumpido de 5 afios inmediatamente anteriores al fallecimiento o a la fecha en
gue ceso la obligacion de cotizar.

1 Si el fallecimiento sdebe a accidente, sea 0 no de trabajo, o0 a enfermedad profesional, no se
exige periodo previo de cotizacion.

1 Pensionistas: No se exige periodo de cotizacion.

Las personas que, en la fecha del fallecimientose encuentrern alta o en situacion asimia a la de
alta, causaran derecho a pensién siempre que retinan un periodo minimo de cotizacion de 15 afios

En aquellos supuestos en que el matrimonio se haya producido con una persona ya enferma, por una
enfermedad comun contraida con anterioridad al mawimo, el conyuge del causante fallecido debera
acreditar ademas una serie de requisitos adicionales: la existencia de hijos comunes y que el matrimonio
se hubiera celebrado con una antelacién de al menos un afo a la fecha del fallecimiento, salvo que se
aaeditara un periodo de convivencia que sumado al del matrimonio supere los dos afios. En el caso de
que no se cumpla alguno de ellos se podria accatkeprestacién temporal de viudedad.
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También se concede a los cényuges sepasagudicialmente o divorcths, si no hubieran contraido

nuevo matrimonio o constituido una pareja de hecho y acrediten tener derecho a pension
compensatoriay ésta quedara extinguida por el fallecimiento del causante, salvo que se trate de
victimas de violencia de género; a padel 01:01-2010, en el supuesto de que la cuantia de la pensién

de viudedad fuera superior a la pensidon compensatoria, aquélla se disminuira hasta alcanzar la cuantia
de esta (ltima; no obstante, para las separaciones y divorcios previos al afio 2008 hijtagq
especificos

Existe la posibilidad de reconocer pension en caso de parejas de hecho (si reinen determinados
requisitos deinscripcién formalizada en el registro especifico, tiempo de convivencia y de refalsls
comunidades auténomas con Derec@ivil propio la consideracion de pareja de hecho y su acreditacion
se llevara a cabo conforme a lo que establezca su legislacion especifica.

Lacuantia de lapensiénse calcula aplicando un porcentaje a la base reguladora que en cada caso
proceda (segura causa del fallecimiento y la situacién a efectos de Seguridad Social de la persona
fallecida). Con caracter geral, el porcentaje es del 52%.

No obstante el porcentaje aplicable a la base reguladora de la pension de viudedad sera del 60%,
cuando end persona beneficiaria concurran los siguientes requisitos:

V Tener una edad igual o superior a 65 afios.

V No tener derecho a otra pensién publica espafiola o extranjera.

V  No percibir ingresos por la realizacion de trabajos por cuenta ajena o por cuenta propia.
V

No disponer de rentas de capital mobiliario o inmobiliario, ganancias patrimoniales o rentas de
actividades econémicas, superiores a 7.569,00 euros/afio.

Asimismo,puede ser del 70% en determinadas circunstancias, que deben concurrir simultaneamente
durante todo el periodo de percepcién de la pens{éargas familiares, rentas limitadas y que la pensién
sea la Unica o principal fuente de ingresos).

En el caso de fallecimientos posteriores al212015, cuando la beneficiaria de la pensién de viudedad
sea ura mujer que haya tenido 2 o mas hijos, biolégicos o adoptados, se le aplicard un complemento por
maternidad consistente en un porcentaje adicional al importe de la pensién calculada de acuerdo con lo
indicado en los apartados anteriores. Dicho porcentajé slel 5% en el caso de dos hijos, del 10% con
tres hijos y del 15% en el caso de cuatro o mas hijos.

No obstante, la percepcién del dicho complemento serd incompatible con el nuevo complemento de
pensiones contributivas para la reduccion de la brechagéeero, que lo sustituye, pudiendo las
personas interesadas optar entre uno u otro. Las personas que2&l021 estuvieran percibiendo el
complemento por maternidad por aportacion demografica, mantendran su percibo.

Son beneficiaros de este complementorgda reduccion de la brecha de género las mujeres y los
hombres que hayan tenido uno o mas hijos o hijas y que sean personas beneficiarias de una pension
contributiva de jubilacién (salvo la jubilacién parcial), de incapacidad permanente o de viudedad.
Cuando se acceda a la jubilacion plena desde la jubilacién parcial se reconocera el complemento, si se
cumplen los requisitos exigidos. Para que los hombres puedan acceder al mismo deberan cumplir los
requisitos adicionales previstos en la normativa.

La cuatia del complemento se fijara en la correspondiente ley de presupuestos generales del Estado de
OFRI I32®d 9y St 32 HnanumI St AYLERNIS S& RS HT ¢
veces dicho importe. EI complemento no se tiene en caest la aplicacién del limite maximo de las
pensiones contributivas ni para determinar el complemento para pensiones inferiores a la minima.

Las causas de extinciode lapensiénson

1 Por contraer nuevo matrimonio o constituir pga de hecho, salvo excelpnes
9 Por declaracién de culpabilidad en sentencia firme de la muerte del causante.
1 Por violencia de género.

1 Por fallecimiento.

1 Por comprobarse que no fallecid el trabajador desaparecido.
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Prestacion temporal de viudedad

Sera persona beneficiaria @nyuge superviviente, cuando no pueda acceder a la pensién de viudedad
por no acreditar que su matrimonio ha tenido una duraciéon de 1 afialternativamente, por la
inexistencia de hijos/as comunesigmpre que redna el resto de requisitos generalesiéagy(alta y
cotizacion).

La cuantia de la prestacion es igual a la de la pension de viudedad que le hubiera correspondido y con
una duracién de 2 afios.

La prestacion se extingue:
1 Por el transcurso del plazo méaximo de duracion (2 afios).

1 Por las mismas caas que la pensién de viudedad.

Pensién de orfandad

Seran beneficiarios los/as hijos/as del causante, los/as hijos/as del cényuge superviviente (si cumplen
ciertos requisitos).

En la fecha del fallecimiento del causante, los/as hijos/as indicados dndqgsarrafos anteriores deben
ser:

Con caracter general, menores de 21 afios 0 mayores que tengan reducida su capacidad de trabajo en
un porcentaje valorado en grado de incapacidad permanente, absoluta o gran invalidez

Cuando el huérfano no efectle un tigb lucrativopor cuenta ajena o propia cuando realizandolo,

los ingresos que obtenga resulten inferiores en computo anual a la cuantia vigente del Salario Minimo
Interprofesional que se fije en cada momento también en cdmputo anual, la edad se aagifidds 25

afios.

Si el huérfano estuviera cursando estudios y cumpliera los 25 afios durante el transcurso del curso
escolar, la percepcion de la pensién de orfandad se mantendra hasta el dia primero del mes
inmediatamente posterior al del inicio del signte curso académico.

La cuantia de la pension es con caracter general el 20% de la misma base reguladora que la pensién de
viudedad. En caso de orfandad absoluta, la pension puede verse incrementada en funciéon de
determinadas circunstanciaga Seguridadocial asimila a huérfano absoluto el huérfano de un solo
progenitor conocido. Si el fallecimiento ha sido debido a accidente de trabajo (AT) o enfermedad
profesional (EP), se concede, ademds, a cada huérfano una indemnizacién especial de una mensualidad
de la base reguladora.

Prestacion de orfandad

Tendran derecho a la prestacion de orfandad, en régimen de igualdad, cada uno de los hijos e hijas de la
causante fallecida, cualquiera que sea la naturaleza de su filiaciéon, cuando el fallecimiento se hubiera
producido por violencia contra la mujer, en los términos en que se defina por la ley o por los
instrumentos internacionales ratificados por Espafia, siempre que se hallen en circunstancias
equiparables a una orfandad absoluta y no retnan los requisitossagos para causar una pensiéon de
orfandad.

La cuantia de esta prestacién sera el 70 por ciento de su base reguladora, siempre que los rendimientos
de la unidad familiar de convivencia, incluidas las personas huérfanas, dividido por el niumero de
miembros que la componen, no superen en computo anual el 75 por ciento del Salario Minimo
Interprofesional vigente en cada momento, excluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias.

El beneficiario debe residir legalmente en Espafia, si bien no se eéda qadre fallecida residiera en
Espafia.
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Otras prestaciones por muerte y supervivencia

La normativa prevé también que puedan concederse, segln los casos, pension o subsidio en favor de
familiares (distintos de cdényuge e hijos), el auxilio por defunc{por gastos del sepelio) e
indemnizaciones por accidente de trabajo y enfermedad profesional.

1.2 PRESTACIOROR NACIMIENTO O ADOPCION DE HIJO EN CASO DE FAMILIAS
MONOPARENTALES

Esta prestacion se encuentra desarrollada empalrtado 11.1.2 de esta Gua.

1.3 INCREMENTO DE LA DURACION DEL SUBSIDIO POR MATERNIDAD NO
CONTRIBUTIVO EN CASO DE FAMILIA MONOPARENTAL

La duracion de este subsidio para madres trabajadoras gnecaso de partono rednan el periodo
minimo de cotizacién se incrementa en caso deilfiammonoparental en 14 dias naturales mas sobre los
42 establecidos con caracter general (véasapaltado 114.1 de esta Guia).

A estos efectos, se entiende por familia monoparental la constituida por una sola persona adulta con el
queconvive el/la hip/a nacido yque constituye el sustentador Gnico de la familia.

1.4 BONIFICACION DEL 45% DE LAS CUOTAS A LA SEGURIDAD SOCIAL POR LA
CONTRATACION DE CUIDADORES FAMILIARES EN FAMILIAS NUMEROSAS
MONOPARENTALES

De cara a facilitar la conciliacion de la vidmiliar y laboral, se concede una bonificacién del 45% de las
cuotas a cargo del empleador por la contratacién de un/a cuidador/a familiar en una familia numerosa
(ya sea de categoria general o especial), cuando el ascendiente ejerza una actividad nalofesio
cuenta ajena o propia, fuera del hogar, o esté incapacitado para trabajar.

1.5 INGRESO MINIMO VITAL: PROTECCION REFORZADA PARA FAMILIAS
MONOPARENTALES.

El Ingreso Minimo Vital es una prestaci®i sistema de Seguridad Sodalgida a prevenir leriesgo de
pobreza y exclusién social de las personas que viven solas o0 estan integradas en una unidad de
convivencia y carecen de recursos econdmicos basicos pahair sus necesidades basicas,
garantizandoles un nivel minimo de renta.

Las cuantias sefalas en la norma se incrementan con eomplementodel 22 por 100 del importe

anual de las pensiones no contributivas dividido entre doce, cuando se traieidad de convivencia
monoparental que, a estos efectos se define como la compuestauposoloadulto que conviva con

uno o mas descendientes hasta el segundo grado menores de edad sobre los que tenga la guarda y
custodia exclusiva, o que conviva con uno 0 mas menores en régimen de acogimiento familiar
permanente o guarda con fines de adopcién cuasd trata del Unico acogedor o guardador, o cuando

el otro progenitor, guardador o acogedor se encuentre ingresado en prisién o en un centro hospitalario
por un periodo ininterrmpido igual o superior a un afio

Para 2021 los importes son:

- 714,30 euros pa una unidad de convivencia monoparental formada por un adulto y un menor.

- 855,28 euros para una unidad de convivencia monoparental formada por un adulto y dos menores.
- 996,26 euros para una unidad de convivencia monoparental formada por un adultorgeneses.

- 1.137,24 euros para una unidad de convivencia monoparental formada por un adulto y cuatro o
mas menores.
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2. FISCALIDAD (IRPF)

La situacion de monoparentalidad se contempla de forma especifica en algunas previsiones de la
normativa del Impuestoabre la Renta de las Personas Fisicas, como son:

2.1 CONSIDERACION DE LA FAMILIA MONOPARENTAL COMO UNIDAD FAMILIAR A
EFECTOS DE LA TRIBUTACION CONJUNTA.

Seria la formada por el padre o la madre y todos los/las hijos/as menores no emancipados/as que
convivan con uno u otro. Una persona casada que no se haya separado, aun cuando no conviva con su
cényuge, no podré incorporarse a una unidad famii@noparental,aunque tenga hijos a su cargo.

2.2 REDUCCIONES DE LA BASE IMPONIBLE Y MINIMO PERSONAL

En declaracines conjuntas de udades familiares monoparentalesy decir, las formadas, en los casos

de separacion legal o cuando no exista vinculo matrimonial, por el padre o la madre y todos los hijos
menores 0 mayores de edad incapacitados judicialmente sujetgmtda potestad prorrogada o
rehabilitada que convivan con uno u ofréa base imponible se reducira en 2.150 euros anudesse
aplicara esta reduccién cuando el contribuyente conviva con el padre o la madre de alguno de los hijos
que forman parte desu unidad familiarEs compatible con la aplicacién del minimo personal del
contribuyente: 5.550 euros anuales.

2.3 ABONO ANTICIPADO DE LA DEDUCCION PARA ASCENDIENTES SEPARADOS
LEGALMENTE, O SIN VINCULO MATRIMONIAL, CON DOS HIJOS A CARGO

Lanormativa vigete del IRPF incorpora el derecho a una deduccion por importe de 1.200 euros anuales
para ascendientes separados legalmente, o sin vinculo matrimonial, con dos hijos sin derecho a percibir
anualidades por alimentos y por los que tengan derecho a la tothlifth minimo por descendientes.
Deben realizar una actividad por cuenta propia o ajena por la que se esté dado de alta en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social o Mutualidad de caracter alternativo y cotizar durante los plazos
minimos fijados.

Esta deduccion puede percibirse de forma anticipada hasta un importe de 100 euros mensuales, previa
solicitud a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

2.4 DEDUCCIONES AUTONOMICAS POR FAMILIA MONOPARENTAL

Algunas Comunidades Auténomas prevén expmente deducciones especificas para familias
monoparentales (aplicables al tramo autonémico del impuesto), con independencia de otras a las que
pudieran también tener derecho. Para la declaracion de IRPF que debe presentarse en este ejercicio se
han previso deducciones en:

- Andalucia

o Deduccion de 100 euros para madre o padre de familia monoparental; se incrementara en 100
euros porcada ascendientenayor de 75 afios que coma con la familia monoparental,
siempre que éstos generen el derecho a la aplicadél minimo por ascendientes mayores de
75 afos establecido en la normativa estatal del IRPF

o Por ayuda doméstica a familias monoparentales, el 15 % del importe satisfecho por el
contribuyente a la Seguridad Social correspondiente a la cotizacién anual eepleado del
hogar familiar con un liite maximo de 250 euros anuales, siempre que aquél perciba
rendimientos de trabajo o de actividades econdémicas.

- Asturias

Deduccién d&03 euros para monoparentales que tenga a su cargo descendientes, siempre que n
conviva con cualquier otra persona ajena a los citados descendientes, hijos menores o bien mayores
de edad con discapacidad, salvo que se trate de ascendientes que generen el derecho a la aplicacién
del minimo por ascendiente€En caso de convivencia catescendientes que no tengan esa
consideracion a efectos de la deduccién, no se perdera el derecho a la misma siempre y cuando las
rentas anuales del descendiente, excluidas las exentas, no sean superiores a 8.000 euros.
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- Canarias

Deduccion del00 euros paa el contribuyente que tenga a su cargo descendientes, hijos menores o
bien mayores de edad con discapacidad, siempre que no conviva con cualquier otra persona distinta
a los citados descendientes, salvo que se trate de ascendientes que generen el dar&cho
aplicacion del minimo por ascendientes. En caso de convivencia con descendientes que no tengan
esa consideracion a efectos de la deduccion, no se perderéa el derecho a la misma siempre y cuando
las rentas anuales del descendiente, excluidas las exembasean superiores a 8.000 euros.

- Cantabria

Deduccion de200 euros anuales para el titular de la familia monoparental, con los requisitos de
renta que recoge la normativéEn los casos de separacién legal o cuando no existiera vinculo
matrimonial, tenda la consideracién de familia monoparental la formada por la madre o el padre y
los hijos que convivan con una u otro menores de edad, con excepcién de los que, con el
consentimiento de los padres, vivan independientes de estos, e hijos mayores de edad
incapacitados judicialmente sujetos a patria potestad prorrogada o rehabilitada.

- Catalufa

Los contribuyentes que queden viudos durante el ejercickO2eden aplicarse una deduccién de

150 euros en la declaracion de ese afio y en los dos ejercicios innmedigeaposteriores; sera de

300 euros si tienen a cargo uno o mas descendientes que computen a efectos del minimo por
descendientes.

- Extremadura

Para los contribuyentes viudos con residencia en Extremadura se reconoce una deduccion de 100
euros (con ciertosimites de rentas); el importe de la deduccidn se eleva a 200 euros si tienen a su
cargo uno o mas descendientes que computan a efectos de aplicar el minimo por descenblientes.
tendran derecho a la aplicacion de esta deduccion los contribuyentes quéesrbnbsido
condenados, en virtud de sentencia firme, por delitos de violencia de género contra el conyuge
fallecido.

- Comunidad Valenciana

Quienes ostenten a 31 de diciembre de2R(l titulo de familia monoparental, expedido por el
o6rgano competente de |&eneralitat, podran aplicarse una deduccién de 300 euros, cuando se
trate de familia monoparental de categoria general; o de 600 euros, si es de categoria eBpegial.
poder percibirla, la suma de la base liquidable general y de la base liquidableoded, ano podra

ser superior a las cantidades que se recogen en la normativa.

3. VIVIENDA

Existen medidas especificas para proteger a familias que presentan situaciones de dificultad social y
econdmica en relacién con su vivienda, entre las que se intlagegfamilias monoparentales.

El Plan Estatal de Vivienda 2€2@1 dispone quese considerardn sectores preferentes aquellos que
vienen definidos ena legislacién especificain perjuicio de los nuevos que se puedan regular o que
determinen las Comudades Auténomas o las Ciudades de Ceuta y Majillajncluyen a las famil&@
numerosas y a las unidades familiares monoparentales con cargas familiares. El Plan recoge distintos
programas de ayuda a la vivienda (ayuda al alquiler de vivienda, ayuddes#baiciados de su vivienda
habitual, fomento del parque de vivienda en alquiletc.).

5SSy iNER RS fra YSRARFA &20AFfSa FR2LIFRIaAa FNBy

moratorias de la deuda hipotecaria y otras medidas, como la suspen@émedahucios y de
lanzamientos, y la compensacion a los arrendadoraslas que se pueden acogdamilias

monoparentales ersituacion de vulnerabilidad econdémica a raiz de la crisis sanitaria, con losit@s)

que sefiala la normativa.

Puede consultarsefe | LI AilidasRe® matderia deiviends€  Bsfa Guia para mayor detalle.
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4. BONO SOCIAL ELECTRICO Y TERMICO

En el caso danidades familiares integradas por un Unico progenitor y, al menos, un menor, los limites
de renta establecidos para acceder2ad RS & O0dzSyid2a Sy ftF FFOGdz2NF St SOGN
puntos del IPREM @4,30e Yt auv &

Mas informacionhttps://www.bonosocial.gob.es/

Asimismo, podran acceder al bono social térmico que se destin consumidores vulnerables en
relacion con el gasto de energia para calefaccion, agua caliente o cocina, con independencia de cual sea
la fuente utilizada.

Para mas informacion:
http://www.bonot ermico.gob.es/#inicio

Pueden llamar 8018066955, indicandal . 2 y 2 ¢ &h KD¥hatiGo2dé su consulta
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VIl. PRESTACIONES SOCIALES DEL SISTEMA PUBLICO DE SERVICIOS
SOCIALES A LAS FAMILIAS

SE DENOMINA COMUNMENTE AL SISTEMA PUBLICO DE SERVIESSCO®ICIAEL
CONJUNTO DERESTACIONESSERVICIOSUE, CON OTROS SISTEMAS DE PROTECCION

SOCIAL (SANIDAD, EDUCACION, RENTAS Y SEGURIDAD SOCIAL) FORMAN PARTE DEL ESTADO
DE BIENESTAR SOCIAL

Las prestaciones y servicios del Sistema publico de sergiaciales, tienen como finalidad:

- La promocién y desarrollo pleno de todas las personas, familias y grupos de la sociedad para la
obtencién de un mayor bienestar social y una mejor calidad de vida, en el entorno o en la
comunidad donde se vive.

- La prevesion y la lucha contra la pobreza, asi como la eliminacion de las causas que puedan
conducir a la exclusion social.

Todo ello se realiza a través de las estructuras y servicios de las administraciones:publicas
- La Administracion General del Estado,

- Las comnidades autbnomas y de las ciudades de Ceuta y de Melilla,

Las corporaciones locales: ayuntamientos, mancomunidades y diputaciones, entre otras y los
entes publicos de caracter local.

¢ Qué niveles de atencidn tiene el Sistema publico de servicios Sa€iale

Los niveles de atencién del Sistema publico de servicios sociales mas extendidos en todo el territorio
espafiolson:

PRIMER NIVEL DE ATENCION O DE ATENCION PRIMARIA:

Este primer nivel de atencién es el que reciben los ciudadanos y ciudadanas cuanigeseadientros
de Servicios Socialgs a una Unidad de Trabajo social) de su Ayuntamiento o de su Junta Mugigpal
les corresponda por domicilio o residencia para solicitar informacion, orientacién y atencién gmafesi
y de prestaciones y recursoarna la cobertura de sus necesidades sociales.

SEGUNDO NIVEL DE ATENCION O DE ATENCION MAS ESPECIALIZADA:

Es el que se realiza desde los Servicios sociales espec$igmisriales o especializadose las
corporaciones locales (especialmente de los ayumntatns) y de las comunidades auténomas y las
ciudades de Ceuta y de Melilla. Desde este nivel de atencion se da respuesta a situaciones sociales de
especial complejidad en las que es necesaria una alta especializacion, por ejemplo: la atencién a familias
en situaciones especiales.

¢ Qué tipos de prestaciones corresponden al Sistema publico de servicios Sociales?

Algunas de las prestaciones y servicios asi como de los equipamientos de los servicios sociales de
atencién primaria estan cofinanciados en su magagpor el Programa de Prestaciones Bésicas de
Servicios Sociales (PBS&)tés denominado también conf®lan Concertado)del que forman parte las

tres administraciones: la Administracion General del Estado a través del Ministerio de Derechos Sociales
y Agemla 2030 , las comunidades autonongiexcepto Navarra y Pais Vagmar su especifico sistema de
financiacion y las ciudades de Ceuta y de Melilla, y las corporaciones locales (ayuntamientos,
diputaciones provinciales, mancomunidades, etc.) antes sefialadar pagina web del Ministerio
(http://www.mscbs.gob.es/ssi/familiasInfancia/ServiciosSociales/Home) htm

A continuacion,se describen lasJNB a G I OA 2 y S 4 6 RS }y@Ad¥ &gifiparRienios apfinanciados
por el programaPBSS$jue forman parte de los servicios sociales de atencion primaria, o sea del primer
nivel de atencién del Sistema publico de servicios sociales.
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Estas prestaciones existen en todas las comutedaautonomas citadas anteriormente y en los
ayuntamientos, aunque puedan ser llamadas de distinta manera.

Asimismo, se relaciona al final de este capitulo otro tipo de prestaciones dirigidas a las familias recogidas
en elCatalogo de referencia de seriis sociales.

1. PRESTACIONES Y SERVICIOS

Informacién y orientacion

Esta prestacion, con el fin de acceder y utilizar los recursos sociales y prevenir desigualdades, esta
dirigida no solo a las personas, sino también a las familias, grupos e institugiome®cesiten una
informacion especializada sobre los derechos que les puedan corresponder y los recursos sociales que
existen en epropio Sistema y a los que se les puede derivar o indicar de otros servicios o recursos a los
que pueden acudir.

Ayuda a dmnicilio y apoyo a la unidad de convivencia.

Esta prestacion se dirige a las personas y/o a las familias que necesitan una serie de atenciones de
caracter personal, psicosocial, educativo, doméstico y técnico en su domicilio, de forma que se ayude a
la conwencia de todos los miembros.

La prestacion puede ser puntual o permanente, y la necesidad para solicitarla surge cuando una persona
no puede realizar su actividad habitual o cuando sufre una crisis personal y/o familiar (personas
mayores, personas congtiapacidad, nifios/as, adolescentes, jovenes, mujeres...).

Los objetivos de esta prestacion son:

- Prevenir y evitar el internamiento innecesario de persom@s, con una alternativa adecuada,
puedan permanecer en su medio habitual.

- Atender situaciones coyturales de crisis personal o familiar.
- Promover la convivencia de la persona usuaria y su grupo familiar en la vida de la comunidad.

- Colaborar con las familias en los casos en que éstas no puedan atender totalmente las
necesidades de uno de sus miembros.

- Apoyar a grupos familiares en sus responsabilidades en la vida diaria.
- Favorecer el desarrollo de capacidades personales y de habitos de vida adecuados.

Una breve descripcién de situaciones que dan lugar a la ayuttamicilio y apoyo a la unidad de
convivencia es la siguiente:

- Unidades familiares incompletas.
- Alguno de los miembros de la familia no cumple con sus obligaciones econémicas.

- El presupuesto econdémico familiar puede ser o no ser suficiente y se maneja o no se sabe
administrar adecuadamente pao bue puede darse una mala administracién del hogar.

- La familia o la unidad de convivencia esta limitada a la hora de atender las necesidades de uno
de sus miembros.

- Existe conflicto en las relaciones familiares.

- Situaciones en las que una persona tienasinircunstancias fisicas, psiquicas o sensoriales que
dificultan su movilidad en el hogar o imposibilitan su capacidad para la realizacion de tareas
cotidianas.

- Situaciones de necesidad por el aislamiento y la soledad en la que se puede encontrar una
persona.
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La ayuda a domicilio puede consistir en una ayuda profesionalizada, por ejemmbaseo y cuidado
personal, para comer, en la supervisién de la medicacién recetada por los médicos, a la hora de moverse
dentro del hogar, en el acompafiamiento aréalizacion de visitas a centros de salud y otras gestiones,

en la animacién para participar en actividades de ocio y tiempo libre, en la realizacion de la compra, en
la realizacion de tareas de limpieza y mantenimiento de la casa, etc.

Ademas,esta ayudaa domicilio y apoyo a la unidad deonvivencia puede/enir completada por:

- Prestaciones técnicas como la supresion de barreras arquitectonicas mediante obras de
adaptacioén, aparatos y/o protesis, la adaptacion de vehiculos, etc.

- Apoyos a través de centrddS RNI 2 RS | OGdza OA2ySa O2y20ARI &

que mediante la residencia temporal en pisos de las personas con una situacion de crisis se
permite al resto de miembros de la familia atender sus propias necesidades en los periodos de
descanso o de vacaciones.

- Actuaciones de caracter educativo que ayuden a fomentar habitos saludables y adecuados de
conducta y de adquisicion de habilidades basicas para la vida diaria.

- Apoyos socicomunitarios que ayuden a la persona a participar en actiled de tiempo libre
como cine, teatro, excursiones, lectura, etc.

- Apoyos a la estructura familiar en situacion de crisis.

Alojamiento alternativo

Esta prestacion trata de dar a la persona o a la unidad de convivencia sin hogar o con dificultades en su
propia casa una residencia temporple facilite unaconvivencia adecuada.

Con esta prestacién se quiere dar respuesta a la necesidad de toda persona de tener un espacio donde
alojarse en condiciones digng®nel que pueda desarrollar aspectos esencialeadmnvivencia social,

o dicho de otra manera, es un instrumento que se utiliza desde los Servicios sociales de atencidn
primaria para ayudar a la persona a normalizar su vida y apoyarle en su reinsercién social.

Prevencion e inclusién social

Esta prestaién esta dirigida a las personas o grupos de poblaciéon que estan en situacion de riesgo de
pobreza y/o de exclusiésocial. Con ella se trata de luchar contra la pobreza y evitar la exclusion que se
puede producir, o lograr que la persona se vuelva a fase¥n los distintos aspectos de su vida,
personal, familiar, laboral y social.

Uno de los recursos que se utilizan para ayudar a la persona a reinsertarse en la familia o unidad familiar
y socialmente es el programa @&entas minimas de insercidunto cn el Ingreso Minimo Vital, IMV,
prestacion de la Seguridad Social), cuyo objetivo es asegurar un minimo vital de subsistencia a la
persona y su familia, mientras de forma voluntaria esté integradoel programa, desde el que los
profesionales trabajaragon ella para superar su situacion mediante participacion en un itinerario de
insercién social con actividades de apoyo psicosocial, cursos de formacién, apoyo psicolégico, formacién
pre y/o laboral, etc.

También desde los centros de servicios socialegeséonan prestaciones econémicas y/o en especie
para familias o unidades de convivencia con nifios y nifias a su cargo en situacién de pobreza para cubrir
necesidades de alimentacion, ropa, medicamentes, material escolar, alquileres o suministros (luz, agua
calefaccion, etc.) y/o se puede derivar a las familias a entidades sociales (asociaciones, fundaciones,
ONG) para la atencién de este tipo de carencias o falta de recursos.

Fomento de la Solidaridad y de la cooperacion social

Por Ultimo, es importante dstacar que existen una serie de actuaciones o prestaciones dirigidas a la
poblacién en general, para promover actitudes que favorezcan la convivencia ciudadana de las personas
y grupos con caracteristicas distintas o especiales; Su objetivo es poteneispdasabilidad social con

la comunidad en las situaciones de necesidad y/o desigualdad de oportunidades como complemento
necesario para una mayor efectividad del resto de las prestaciones. Esta prestacion implica la promocion
del voluntariado social.
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2. EQUIPAMIENTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES
2.1 CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES

Es el equipamiento fundamental del Sistema Publico de Servicios Sociales. Son centros comunitarios
publicos y abiertos a toda la poblacién, de los cuales pueden formar parte centrudades de trabajo
social en cada barrio o distrito municipal.

Estos centros estan dotados de unos equipos de profesionales que disponen de los medios necesarios
para dar soporte o desarrollar las prestaciones basicas que hemos visto antes. Su ésraiénder a

las y los los/as ciudadanos/as y a las familias y a los grupos de poblaciéon que viven una problematica
social que les impide su desarrollo personal y comunitario.

¢, Qué prestaciones realizan?

- Desarrollan las prestaciones de servicios sociaéeatdncion primaria que ya hemos visto, a
excepcion de la prestacién de alojamiento alternativo, que se realiza desde los centros de
acogida yalbergues y centros residenciales.

- La coordinacién y derivaciones necesarias a otros recursos, sean propiosstdeiaSde
Servicios Sociales u otros sistemas de proteccion social, publicos o del tercer sector de Accion
Social: ONG, asociaciones, etc.

- La creacion de redes sociales que incluyan a todos los agentes que participen y que formen
parte de la proteccion sdéal en el territorio donde se ubica el Centro para su participacion
activa en el desarrollo comunitario.

- La colaboracién con la iniciativa social: asociaciones, instituciones, entidades sociales...

Asimismo, desde los centros de servicios sociales s@gasticomo se han descrito en la prestacion de
prevencion e inclusién social, las ayudas de emergencia social y las rentas minimas de insercién, asi
como se tramitan otros recursos para la atencion de necesidades especiales como, por ejemplo, las
situaciores de dependencia.

¢Pueden tener equipamientos complementarios?

Si, su atencidn se puede ver complementada con otros equipamientos como son: comedores sociales,
oficinas o servicios de informacion, centros sociales de estancia diurna, mini residencisgso pi
tutelados.

2.2 CENTROS DE ACOGIDA

Son centros residenciales que se destinan a acoger con caracter de urgencia y de forma transitoria, a
personas, familias o grupos con dificultades sociales o carentes de medio familiar adecuado.

Dentro del centro se@alizaran acciones de orientacion y valoracién e intervencion social para la
atencion de sus necesidades sociales y normalizar la convivencia social. Estos centros pueden ser para:

9 Nifos, nifias y adolescentes
1 Mujeres

1 Polivalentes (por ej. familias)

2.3 CENNROSRRESIDENCIALEBEYACOGIDA PARA PERSONAS SIN HOGAR

Estos centros se destinan a personas que estan sin hogar, que pasan por una situaciéon de carencia de
alojamiento, familiar, econdmicaspcial,asi como de vulnerabilidad personal y desarraigo familia

En ellos se facilita alojamiento, alimentacion, vestido e higiene, asi como otros medios técnicos para el
refuerzo de las habilidades personales para la convivencia, dentro del propio centro o en otros recursos
comunitarios, durante un tiempo delimitadeegun las necesidades de cada persona. Las necesidades
sociales y la situacién de las personas (y a veces de familias) son valoradas individualmente por
profesionales del centro. En cuanto al proceso de intervencion, el objetivo de la atencién en@ske tip
centros ha de ser la cobertura de las necesidades basicas y el inicio del plan de trabajo de acuerdo con

67



las personas usuarias para derivar luego a otro recurso para la resolucion mas adecuada de la
problematica que motivé su acceso al centro.

Asimisno se realizan otra serie de actividades, como las de coordinaciéon con los equipos profesionales

de otros centros e instituciones para llevar a cabo eficazmente los programas de desarrollo personal y

social, la intervencion con la familia de origen parpaaible retorno de la persona institucionalizada, y

la coordinacion entre los servicios sociales de atencién primaria y especializada para la consecucién de
los objetivos de mejora personal e insercion social de los usuarios y usuarias de este tipo de

equipamientos.

3. CATALOGO DE REFERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

Junto con estas prestaciones y equipamientos de los servicios sociales de atencién primaria, el Sistema
Puablico de Servicios Sociales tiene ademas prestaciones dirigidas especificamente didas faomas
prestaciones varian de una a otra comunidad auténoma, aunque existe un cierto nimero de ellas
comunes a todo el territorio.

A través delCatlogo de Referencia de Servicios Socjagsobado el 16 de enero de 2013 por el

Consejo Territorial de Servicios Sociales y Dependencia (Resolucién de 23 de abril de 2013, de la
Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, BOE n° 117edeal® die 2013), se recopilan

aquellas prestaciones de referencia del Sistema Publico de Servicios Sociales a las que podrian acceder

las personas en el conjunto del territorio estatal, estableciéndose asimismo unos principios de calidad y

buen uso comuned.a estructura de ese Catalogo, articulada en prestaciones de servicios y prestaciones
SO2ysYAOLazr O2yGSYLX | dzy IntekBncion R Spofolraniis 102 ¢ & | & YA
siguientes prestaciones que pasamos a detallar:

- Intervencion y orientaci@ sociofamiliar Conjunto de actuaciones profesionales de ayuda
psicoeducativa y social para el tratamiento y resolucion de las necesidades sociales y familiares de
las personas, las familias, los grupospdélacion,asi como la comunidad de pertenendiacluye
actuaciones dirigidas a la promocion del ejercicio de la parentalidad positiva, y otras medidas de
orientacién y apoyo especificas ante situaciones de conflicto familiar, dificultad psicosocial, riesgo
de exclusion social y dindAmicas de maltrateeéseno de la familia.

- Mediacién Familiar Intervencién destinada a la gestién de conflictos entre los miembros de una
familia en los procesos de separacién o divorcio y otros supuestos de conflictividad familiar donde
esté indicada, a través de un prodmiento no jurisdiccional, voluntario y confidencial,
posibilitando la comunicacién y negociacion entre las partes para que traten de alcanzar un
acuerdo viable y estable, y que atienda, también, a las necesidades del grupo familiar,
especialmente de losifios y nifias, las personas con discapacidad, los mayores y las personas en
situaciéon de dependencia.

- Puntos de Encuentro FamiliaiRecurso social especializado para la intervencion en aquellas
situaciones de conflictividad familiar en las que las relaciatelos nifios con algun progenitor o
miembro de su familia se encuentran interrumpidas o son de dificil desarrollo. Esta intervencion es
de caracter temporal, desarrollada por un profesional en un lugar neutral, y tiene como objetivo
principal la normaliacion de la situacién conflictiva, siguiendo en todo caso las indicaciones que
establezca la autoridad judicial o administrativa competente y garantizando el interés y la
seguridad de los nifios y de los miembros de la familia en conflicto.

- Atencién socioedcativa de nifios, nifias y adolescenté3onjunto de atenciones fuera del horario
escolar como complemento de la escolarizacion obligatoria con el objeto de atender a las
dificultades educativas especificas de la infancia y la adolescencia, mejorandmad dalvida y
su integracion socioeducativa. Incluye entre otras actividades, talleres educativos y culturales y
otros espacios de ocio.
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4. PROGRAMAS SOCIALES EN COLABORACION CON COMUNIDADES
AUTONOMAS

Enlos Presupuestos Generales del Estado para aéidase consignan créditeslscritos al Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 para la concesésubvenciones a las comunidades autonomas
(todas, excepto Navarra y Pais Vasco, por su especial sistema de financiacion autonémica) y las ciudades
de zuta y Melilla para la realizacién de distintos programas sociales,.como

- el Plan de desarrollo gitanalestinado a financiaproyectos de intervencion social integral para la
atencioén, prevencion de la marginacion e insercién del Pueblo gitano diridadpablacion gitana
mas desfavorecida),

- el programa deProteccion a la Familia y atencion a la pobreza infantil. Prestaciones bésicas de
Servicios Socialegjue engloba a los denominados anteriormente como Plan concertado y Plan de
Apoyoa lafamilia y lalnfancia.

Dentro de estos Ultimos se enmarcan proyectos de prestaciones econOmaras atender
necesidades basicaproyectos de apoyo a la conciliacion familiar y laboral para familias en
procesos de insercidon soeiaboral y proyectos de servicios d@tervencion y apoyo familiar
definidos en el Catalogo de referencia de servicios sociales.

Asimismo,incluye elPrograma VECQA/acaciones Escolares, Continuar Aprendiendo) que tiene por
objeto garantizar a los nifios y nifias en situaciones de vulneradi derecho a la alimentacién,
ocio y cultura, especialmente en periodos no lectivos.
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VIll. AYUDAS PARA FAMILIAS CON PERSONAS
EN SITUACION DE DEPENDENCIA

LA LEY 39/2006, DE 14 DE DICIEMBRE, DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA |
ATENCION A LAS BERIAS EN SITUACION DE DEPENDESTHBLECE UN NUEVO DER
DE CIUDADANIA QUE GARANTIZA ATENCION Y CUIDADOS A LAS PERSONAS EN
DEPENDENCIA EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL, ES DECIR, A LAS PERSONAS
APOYOS PARA REALIZAR LAS ADHESIBASICAS DE LA VIDA DIARIA, ALCANZAR UN
AUTONOMIA PERSONAL Y PODER EJERCER PLENAMENTE SUS DERECHOS DE ClI

Para ello se ha creado el Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SAAD), que ha sido
implantado gradualmente, filgando en 2015 con l&ncorporacion de las personas beneficiarias
valoradas en grado | de dependencia, con la colaboracion y partimipde todas las Administraciones
Publicas y la garantia de un contenido minimo comuin de derechos para toda la ciadexauialquier

parte del Estado.

Las prestaciones de atencion a la dependencia podran fansaituralezale servicios y de prestaciones
econdmicas. Loprimeros tienen caracter prioritario.

El catélogo de servicios y prestaciones economicas del SAAD etamlaplos servicios sociales de
promocién de la autonomia personal y de la atencion a la dependencia siguientes:

- Servicios:

a) Prevencion de las situaciones de dependencia y los de promaei@autonomia personal.
b) Teleasistencia.

¢) Ayuda a domilio.

d) Centro de dia y de noche.

e) Atencion residencial.

- Servicios prestados a través de prestaciones econémicas:

a) Prestaciones vinculadas al servicio de ayuda a domicilio, al servicio de centro de dia, al
servicio de centro de noche y al servidimatencion residencial.
b) Prestacién de asistencia personal.

- Prestacion econdémica especifica para cuidados en el entorno familiar y apoyo a cuidadores no
profesionales.

1. CONCEPTOS BASICOS
AvdzS 4S5 SYGASYRS LIR2N aldzizy2YNIFé¢ | STSOG2a RS ft

Es lacapacidad de controlar, afrontar y tomar, por propia iniciativa, decisiones personales acerca de
cémo vivir de acuerdo con las normas y preferencias propias, asi como desarrollar las actividades
béasicas de la vida diaria.

AvdzS Sa AGRSLISYRSYOALl ¢K

Es el estad de caracter permanente en que se encuentran las personas que, por razones derivadas de
la edad, la enfermedad o la discapacidad, y ligadas a la falta o a la pérdida de autonomia fisica, mental,
intelectual o sensorial, precisan de la atencién de otratrasopersonas o ayudas importantes para

realizar actividades basicas de la vida diaria 0, en el caso de las personas con discapacidad intelectual o
enfermedad mental, de otros apoyos para su autonomia personal

AvdzS az2y ftlLa al OGA BRARINRSE @M axBHWXK RS I GARL
La Ley considera que son las tareas mas elementales de la persona, que le permiten desenvolverse con
un minimo de autonomia e independencia, como son el cuidado personal, las actividades domésticas
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basicas, la movilidad esencial, reconogersonas y objetos, orientarse, 0 entender y ejecutar érdenes o
tareas sencillas.

AvdzS a2y f2a aOdzARIR2& LINRPFSaAz2ylfSaékK

Los prestados por una institucion publica o entidad, con y sin animo de lucro, o profesional auténomo
entre cuyas finalidades se encuenla prestacion de servicios a personas en situacion de dependencia,
ya sean en su hogar o en un centro.

¢ Quiénes tendran derecho a la proteccion?
Los/las espafioles/as que cumplan los siguientes requisitos:

- Encontrarse en situacion de dependencia en atgde los grados establecidos. En este sentido se
recogen determinadas peculiaridades para los menores de tres afios.

- Residir en territorio espafiol y haberlo hecho durante cinco afios, de los cuales dos deberan ser
inmediatamente anteriores a la fecha de pemtacién de la solicitud. Para los menores de cinco
afos el periodo de residencia se exigird a quien ejerza su guarda y custodia.

Las personas que, reuniendo los requisitos anteriores, carezcan de la nacionalidad espafiola se regiran
por lo establecido erda Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafa y su integracion social, en los tratados internacionales y en los convenios que se
establezcan con el pais de origen.

Para los menores que carezcan de la naalidad espafiola se estara a lo dispuesto en las Leyes del
Menor vigentes, tanto en el ambito estatal como en el autonémico, asi como en los tratados
internacionales.

¢, Qué se valora en la dependencia?

Se valora la capacidad de la persona para llevar a pabsi misma las actividades basicas de la vida
diaria, asi como la necesidad de apoyo y supervisién para su realizacién por personas con discapacidad
intelectual o con enfermedad mental.

La valoracion se realiza en las personas que, por razones deridgadasedad, la enfermedad o la
discapacidad, y ligadas a la falta o a la pérdida de autonomia fisica, mental, intelectual o sensorial,
precisan, con caracter permanente, de la atencion de otra u otras personas o ayudas importantes para
realizar dichas adtidades o, en el caso de las personas con discapacidad intelectual o enfermedad
mental, de otros apoyos para su autonomia personal.

¢, Coémo se valora la situacion de dependencia?

La valoracién de la situacion de dependencia se efectia mediante la aplideaidnbaremo, aprobado
por el Real Decreto 174/2011, de 11 de febrero, que determinara el grado de dependencia de la persona
valorada. Existe una escala de valoracion especifica (EVE) para los menores de tres afos.

Para el reconocimiento de la situacioe dependencia sera necesario presentar una solicitud en los
organismos competentes de la Comunidad Auténoma donde tenga la residencia el solicitante, y la
Comunidad Auténoma dictard una resolucién de reconocimiento del grado de dependencia.

Una vez determmada la situacion de dependencia, los servicios sociales correspondientes de la
Comunidad Auténoma, establecen el programa individual de atencién (PIA), en el que se determinan las
modalidades de intervenciéon mas adecuadas a sus necesidades, con |paciditi previa consulta y,

en su caso, eleccion entre las alternativas propuestapptde de la persona beneficiana en su caso,

de su familia o entidades tutelares que le representen. En el supuesto de la prestacién econémica por
cuidados en el entoro familiar, al ser una prestacion excepcional, le corresponde a la Administracion
competente la decisién de su reconocimiento, y siempre a propuesta de los servicios sociales. Algunas
comunidades auténomas dictan sélo una resolucién en la que quedanlexstids tanto el grado de
dependencia como el servicio o prestacion econdmica reconocida.

¢,Cudles son logrados dedependencia?

La Ley clasifica la situacion de dependencia en tres grados, en funcion de la autonomia de las personas y
la intensidad y tipale ayuda que se necesita de otra persona:
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- Grado |: Dependencia moderada: cuando la persona necesita ayuda para realizar varias
actividades basicas de la vida diaria, al menos una vez al dia o tiene necesidades de apoyo
intermitente o limitado para su autamia personal.

- Grado Il: Dependencia severa: cuando la persona necesita ayuda para realizar varias actividades
béasicas de la vida diaria dos o tres veces al dia, pero no requiere el apoyo permanente de un
cuidador o tiene necesidades de apoyo extenso garautonomia personal.

- Grado lll: Gran dependencia: cuando la persona necesita ayuda para realizar varias actividades
basicas de la vida diaria varias veces al dia y, por su pérdida total de autonomia fisica, mental,
intelectual o sensorial, necesita el@m indispensable y continuo de otra persona o tiene
necesidades de apoyo generalizado para su autonomia personal.

2. PROTECCION ESPECIFICA DE LAS PERSONAS CUIDADORAS
PROFESIONALES EN EL ENTORNO FAMILIAR

De manera excepcional, cuando la persona berafeciesté siendo atendida por su entorno familiar, y
se retnan una serie de condiciones, podra reconocerse, por la Comunidad Auténoma, una prestacion
econdmica para cuidados en el entorno familiar.

En este sentido, debe entenderse como cuidados no prafess: la atencién prestada a personas en
situacién de dependencia en su domicilio, por personas de la familia o de su entorno, no vinculadas a un
servicio de atencién profesionalizada.

Podran asumir la condicion de cuidadores no profesionales de una r@erso situacion de
dependencia, su conyuge y sus parientes por consanguinidad, afinidad o adopcion, hasta el tercer grado
de parentesco, cuando convivan en el mismo domiciola persona en situacion de dependencia, y
esté siendo atendido por ellos y lmyan hecho durante el periodo previo de un afio a la fecha de
presentacion de la solicitud. Se entienden como situaciones asimiladas a la relacién familiar, las parejas
de hecho, tutores y personas designadas, administrativa o judicialmente, con fund®aesgimiento.

Cuando la persona en situacion de dependencia reconocida, tenga su domicilio en un entorno
caracterizado por insuficiencia de recursos publicos o privados acreditados, despoblacion, o
circunstancias geograficas o de otra naturaleza quedenpb dificulten otras modalidades de atencion,
incluida la atencién mediante servicios a través de la prestacién vinculada, la Administracién
competente podra excepcionalmente permitir la existencia de cuidados no profesionales por parte de
una persona desu entorno que, aun no teniendo el grado de parentesco sefialado en el apartado
anterior, resida en el municipio de la persona en situacion de dependencia o en uno vecino, y lo haya
hecho durante el periodo de un afio previo a la fecha de presentacionsoédeaud.

Cuando la persona tuviera reconocida la situacion de dependencia en grado Il o Il ser4 necesaria la
convivencia con la persona de su entorno, dada la necesidad de atencidn permanente y apoyo
indispensable y continuo que se requiere. Cuandopéasona tuviera reconocida la situacion de
dependencia en grado |, el entorno habra de tener ademas la consideracién de rural y no sera necesaria
la convivencia en el domicilie la persona en situacién de dependencia

¢ Qué condiciones preveé la Ley parst& prestaciéon?

Deben reunirse las condiciones adecuadas de convivencia y habitabilidad de la vivienda, y que se haya
establecido en su programa individual de atencion este tipo de cuidados a propuesta de los servicios
sociales correspondientes.

Ademas, sestablecen las siguientes condiciones de acceso a la prestacién econdémica para cuidados en
el entorno familiar y los requisitos de los cuidadores no profesionales de las personas en situacion de
dependencia:

a) Que la persona beneficiaria esté siendo dida mediante cuidados en el entorno familiar, con
caracter previo a la solicitud de reconocimiento de la situacion de dependencia y no sea posible el
reconocimiento de un servicio debido a la inexistencia de recursos publicos o privados acreditados.
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b) Qe la persona cuidadora cuente con la capacidad fisica, mental e intelectual suficiente para
desarrollar adecuadamente por si misma las funciones de atencién y cuidado, asi como que no tenga
reconocida la situacion de dependencia.

¢) Que la persona cuidadormasuma formalmente los compromisos necesarios para la atencion y
cuidado de la persona en situacién de dependencia.

d) Que la persona cuidadora realice las acciones formativas que se le propongan, siempre que sean
compatibles con el cuidado de las perssma situacion de dependencia.

e) Que la persona cuidadora facilite el acceso de los servicios sociales a la vivienda de la persona en
situacion de dependencia, con el fin de comprobar el cumplimiento de los requisitos o variacion de las
circunstancias, @vio consentimiento de la persona beneficiaria.

¢, Cual es el contenido de la prestacion?
Se trata de una prestacion con una doble vertiente, en relacion con su contenido.

Por una parte, la persona en situacion de dependencia recibe una prestacion ecormi@siiceada a
compensar los gastos derivados de los cuidados en el entorno familiar que recibe, cuyo importe
depende del grado de dependencia reconocido y su capacidad econdémica. Asi, la prestacion puede
oscilarSy G NB wmp o € kY S(®ispdsicionyaitichal segunda ¥eb Real Decreto 1051/2013, de

27 de diciembre).

A través de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2021, en
concreto en su disposicién adicional centésima vigésima novena, se procede a la actnatizalei®

cuantias del nivel minimo de proteccion garantizado por la Administracién @eterEstado para cada

LISNE2Yl O0SYSTAOAFNAIF RSt {!153 RS 3INIR2 LLLX DN}y !
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Y en relacioén con la persona cuidadora no profesional, debéasgesa las normas sobre afiliacion, alta

y cotizacion en la Seguridad Social aplicables a estos casos. Asi, el Real Decreto 615/2017, de 11 de
mayo, prevé la suscripcidon de un Convenio especial por parte de la persona cuidadora no profesional
con la Tesaria General de la Seguridad Social. Por su parte, el Real Deey#i2019, de 1 de marzo,
estableceque,a partir de 1 de abril de 2019, las cuotas a la Seguridad Social y por Formacién Profesional
establecidas cada afio seran abonadas conjunta y dingette por el Instituto de Mayores y Servicios
SocialesIMSERS)a laTesoreria General de la Seguridad Social.

Se promoveran ademas acciones de apoyo a los cuidadores no profesionales que incorporaran
programas de formacién, informaciéon y medidas paender los periodos de descanso.

3. PRESTACION ECONOMICA DE ASISTENCIA PERSONAL

La prestacién econdmica de asistencia personal tiene como finalidad la promocién de la autonomia de
las personas en situacion de dependencia, en cualquiera de sus grados.

Su oljetivo es contribuir a la contratacién de una asistencia personal, durante un nimero de horas, que
facilite a la persona beneficiaria el acceso a la educacién y al trabajo, asi como una vida mas auténoma
en el ejerciciale las actividades bésicas de laavitiaria.

¢, Cual es el contenido de la prestacion?

Se trata de una prestacién econémica cuyo importe depende del grado de dependencia reconocido y de
la capacidadceconémica de la persona beneficiaria. Asi, la prestacion puede oscilaN& onn ekYSa @
T Mmp X n T (DispostciBraadicional segunda del Real Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre)

A través de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2021, en
concreto en su disposicion adicional centésingésima novena, se procede a la actualizacion de las

cuantias del nivel minimo de proteccion garantizado por la Administracién General del Estado para cada
LISNBE2Yl O0SYSTFAOAFNARIF RSt {!153 RS 3INIR2 LLLXZ DNy !
Sverad pnZnnek YSA0T & 3INIR2 L3 5SLISYRSYOAlF a2RSNIRIF 6c.
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4. OFICINA DE ATENCION A LA DISCAPACIDAD (OADIS)

La Oficina de Atencion a la Discapacidad, en adelante OADIS, es un érgano consultivo del Consejo
Nacional de la Discapacidad adscrita aDmeccion General deéDerechos de las Personas con
Discapacidad del Ministerio dBerechos Sociales y Agenda 208D articulo 56 del Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derecha de las personas con discapacidad y de su inclusion, sstathlece que la OADIS es el érgano

del Consejo Nacional de la Discapacidad, de caracter permanente y especializado, encargado de
promover la igualdad de oportunidades, no discriminacion y aoitidsid universal de las personas con
discapacidad.

Con la OADIS colaboraran las organizaciones, entidades y asociaciones de utilidad publica mas
representativas de las personas con discapacidad y sus familias.

¢ Qué servicios ofrece?

- Estudia y analiza laonsultas y las quejas presentadas por las personas con discapacidad y/o
sus familias que se consideren perjudicadas por un tratamiento discriminatorio por razén de
discapacidad.

- Presta informacion y asesoramiento, en materia de no discriminacion, iglatia
oportunidades y accesibilidad a las personas con discapacidad y sus familias. También a las
personas juridicas y a las organizaciones representativas de las personas con discapacidad, para
que puedan hacer valer sus derechos.

- Propone diversas medidaal Consejo Nacional de la Discapacidad para que se prevengan
situaciones de discriminacién y se mejore la calidad de vida de las personas con discapacidad.

- El articulo 100Actuaciones previagjel citado RD 1/2013 dice que, con cardcter previo a la
instruccion y como actuaciones previas a la incoacién del correspondiente expediente
sancionador, el 6rgano competente para iniciar el procedimiento debera recabar informe
acerca del contenido de la denuncia, orden o peticion, de los siguientes érganos:

a) Organoscompetentes de las comunidades autbnomas en cuyo territorio se hubieran
producido las conductas o hechos que pudieran constituir infraccion.

b) La Oficina de Atencién a la Discapacidad.

¢ Cuales son las materias que pueden ser objeto de consulta, queja orobégi®
Los &mbitos de actuacion son:

- Telecomunicaciones y sociedad de la informacion.

- Espacios publicos urbanizados, infraestructuras y edificacion.

- Transportes.

- Bienesy servicios a disposicion del publico.

- Relaciones con las Administraciones Publicas.

- Administracién de Justicia.

- Patrimonio Cultural, de conformidad con lo previsto en el patrimonio histérico.

¢ Quiénes pueden acudir a la OADIS?

- Cualquier persona con discapacidad y sus familias o los movimientos asociativos de las
personas con discapacidadempre que invoquen que han sido objeto de discriminacion por
razén de su discapacidad.

- Organizaciones representativas de las personas con discapacidad y sus familias (asociaciones,
corporaciones o fundaciones) cuyos fines sean la defensa de los dereithieseses legitimos
de las personas con discapacidad.
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- Personas fisicas o juridicas responsables del cumplimiento de las obligaciones recogidas en la
normativa vigente.

¢ Coémo se ofrece el servicio?

- Telefénico, se atenderan las llamadas en horario de 4 lactas, de lunes a viernes ambos dias
incluidos.

0 Teléfonos: 91 745 2444/ 91 745 24 60
- Através:
Correo electronicooadis@oadis.es
Fax 91 209 03 59
Pagina webhttps://oadis.vpsocial.gob.es/
Se puede preentar la consulta y la queja con certificado digital a través de la pagina web.

- Presencial, concertando una cita, a través de teléfono o del correo electrénico, cuando
considere que es necesario.
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IX. AYUDAS EN CASO DE IMPAGO DE PENSICGNH$HDH OS EN
SITUACIONES DE SEPARACION O DIVORCIO

EN NUESTRA SOCIEDAD ACTUAL SE HA DETECTADO UN PROBLEMA SOCIAL DERIVADO DE LOS
INCUMPLIMIENTOS HAGO DE ALIMENTOS ESTABLE@IBFABOR DE LOS HIJOS MENORES

DE EDAD EN LOS SUPUESTOS DE SEPARACIAN, DIWDRAS PROCESOS DE DERECHO DE
FAMILIA. EL RESULTADO DE ESTOS INCUMPLIMIENTOS ES QUE SE PRODUCEN NUMEROSAS
SITUACIONES DE PRECARIEDAD PARA LOS HIJOS MENORES Y, CON ELLO, PARA LA UNIDAD
FAMILIAR EN QUE SE INTEGRAN.

Los poderes publicos deben dar cobesly solucion a estas situaciones de desatencion de los hijos e
hijas menores, proporcionando una garantia para la proteccion economica de las familias que se
encuentren en estas circunstancias.

A continuacién, vamos a ver mas detalladamente los anticg@sFondo de Garantia del Pago de
Alimentos.

¢, Qué es el Fondo de Garantia del Pago de Alimentos?

Es un fondo publico gestionado por la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social del
Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migracionese@uiacion se encuentra en el Real Decreto
1618/2007, de 7 de diciembre (BOE de 14 de diciembre de 2007).

La finalidad del Fondo es garantizar a los menores de edad y a los mayores con discapacidad, el pago de
los alimentos (pensiones alimenticias), recoitos en resolucion judicial o convenio judicialmente
aprobado (en supuestos de separacion legal, divorcio, declaracién de nulidad, procesos de filiacién o
alimentos), cuando los mismos resulten impagados por la persona obligada a satisfacerlos.

¢, Qué e<l anticipo del Fondo de Garantia del Pago de Alimentos?

Es la prestacién econémica que el Fondo reconoce al titular de los alimentos impagados, adelantandole
la pensién alimenticia adeudada (en todo o en parte) por el obligado al pago.

¢ Cudles son lasgmsiones alimenticias que pueden ser objeto de anticipo?

Las reconocidas, mediante resolucion judicial o convenio judicialmente aprobado, por un Tribunal
espafiol cuando no sean abonadas por el obligado al pago.

Es imprescindible que se haya pedido lcegén de la resolucion judicial que reconoce el derecho a la
pensién alimenticia, y que dicha ejecucion resulte infructuosa, es decir, que no se haya podido cobrar la
deuda.

¢, Quiénes pueden ser beneficiarios de los anticipos del Fondo?

Los espafioles, yacionales de Estados miembros de la Unién Europea residentes en Espafia, menores
de edad (o mayores con un grado de discapacidad superior al 65%) que sean titulares de una pension
alimenticia impagada, y formen parte de una unidad familiar cuyos ingresospmputo anual y por

todos los conceptos, no superen cierto limite.

Los nacionales de otros Estados pueden ser beneficiarios, cumpliendo las mismas condiciones, si residen

legalmente en Espafa y el Estado de su nacionalidad reconoce anticipos andlmgesmafioles en su
territorio.
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¢, Qué requisitos econémicos hay que cumplir para tener derecho al anticipo?

La unidad familiar en la que se integre el/la menor no puede superar un cierto limite de ingresos
anuales, que depende del nimero de hijos dmrecho a alimentos que forman parte de esa unidad
familiar y se establece en relacion con el Indicador Publico de Renta de Efectos Mdultiples (IPREM)
vigente en el momento de la solicitud de anticipo, con arreglo a la siguiente escala:

1 hijo 15XxIPREM Mn®dmMcy ZHA € |
2hijos MZITp E Ltw9a O6mMmMdyct
3hijos H E Ltw9a OmMoODdppTICIJ
4hijos HZHp E Ltw9a OMpPHp!

y asi sucesivamente.

Para el computo de ingresos se tienen en ad&@cion los rendimientos de trabajo de los miembros de

la unidad familiar, asi como los que provengan del capital, actividades econémicas y el saldo de las
ganancias y pérdidas patrimoniales.

Su acreditacion se efectla por declaracion de la personeitaalie, de los ingresos que disponga o
prevea que vaya a disponer en el afio natural en el que solicita el anticipo (importes integros), sin
perjuicio de las comprobaciones que se realicen por la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad
Social.

¢, Cudl es la cuantia del anticipo y el plazo maximo de percepcién?

La cuantia del anticipo por cada beneficiario es de 100 euros mensuales, salvo que la resolucion judicial
fije los alimentos por un importe menor, en cuyo caso se abonaréa este ultimo.

El antcipo se abona por un periodo maximo de 18 meses y lo percibe la madre, el padre o la persona
que ostente la guarda y custodia de la persona beneficiaria.

¢,Cudles son los efectos econémicos del anticipo?

Son desde el primer dia del mes siguiente a |zitudi.

¢Es incompatible la percepcion del anticipo con otras prestaciones?

Si, es incompatible con la percepcion de otras prestaciones o ayudas que tengan la misma naturaleza y
finalidad que se reconozcan por las distintas Administraciones Publicasc&pior debe optar por una

de ellas.

¢, Como se solicita?

El titular de la guarda y custodia del menor debe cumplimentar la solicitud de anticipo del Fondo de
Garantia del Pago d&imentos, qude pueden facilitar en:

- El Servicio de Atencion al Ciudadatie la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad
Social (Avd. General Perén 38, Edificio Master’s 1l, 28020 MADRID).

- Las Unidades de Clases Pasivas de las Delegaciones de Economia y Hacienda.
La solicitud puede presentarse en las citadas oficiasiscomo en cualquiera de los registros publicos a

los que se refiere el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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Asimismo se puede proceder a la presentacion de laisal a través de la sede electronica de Clases

Pasivas https://clasespasivas.gob.es

¢, Qué documentacion debe acompafiar a la solicitud?
- En todas las solicitudes:

A El testimonio del convenio judicialmentgrabado o de la resolucién judicial que reconozca
el derecho a los alimentos. Por testimonio se entiende la copia fehaciente de dicha
resolucion, expedida por el juzgado competente.

A El testimonio que justifique que se ha instado la ejecucion de la reéolggie reconocio
los alimentos.

A Certificacion expedida por el Letrado de la Administracion de Justicia que acredite el
resultado infructuoso de la ejecucion. Este documento no se precisa si se tramita el
procedimiento de urgencia.

A Libro de familia o céificacién de nacimiento de los beneficiarios.

- En caso de menores extranjeros se precisa la justificacion de la residencia legal (para no
comunitarios) o la certificacion de la inscripcion en el Registro Central de Extranjeros (para
menores nacionales déstados de la Unién Europea).

- Beneficiarios mayores con discapacidad: Resolucion o certificacion de la discapacidad emitida
por el IMSERSO u 6rgano competente de la Comunidad Auténoma.

- Si el solicitante no es &l padrédmadre del beneficiario de los alientos, documento
justificativo de la guarda y custodia.

¢,Cuando se tramita el procedimiento de urgencia?
Cuando concurre alguna de las dos situaciones siguientes:

- Los recursos de la unidad familiar no superan el limite econémico antes indicado, ndimetan
coeficiente en 0,5 puntos (Asi: si se integra un solo menor el limite es 1 vez el IPREM; si se
integran 2 menores 1,25 veces el IPREM, etc.).

- La persona que ostenta la guarda y custodia del menor es victima de violencia de género, en los
términos pevistos en la Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género. Esta condicion se acredita mediante sentencia
condenatoria o resolucién judicial que acuerde como medida cautelar para la proteccian de
victima la prohibicion de aproximacion o prision provisional del inculpado, asi como en la forma
prevista en el articulo 23 de la citada Ley Organica.

En el procedimiento de urgencia no se precisa la certificacion del Letrado de la Administracion de
Justicia sobre el resultado infructuoso de la ejecucién, siendo suficiente la declaracién del solicitante
sobre no haberse obtenido el pago de alimentos una vez transcurridos dos meses desde que se insto la
ejecucion de la resolucion judicial.
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¢, Cual es ghlazo maximo para resolver la solicitud de anticipo?
- 3 meses en el procedimiento ordinario.

- 2 meses en el procedimiento de urgencia.

¢, Qué obligaciones tiene el/la perceptor/a?

Comunicar cualquier variacién en la composicién y situacion econémicaudedéed familiar, asi como
cuantas circunstancias puedan tener incidencia en la conservacion y cuantia del anticipo, en el plazo
maximo de 30 dias desde la fecha en que se produZaemasdeben someterse a las actuaciones de
comprobacion que procedan paverificar las condiciones de reconocimiento del anticipo.

¢ Cuando se extingue el anticipo?

- Al cumplir el beneficiario 18 afios de edad.

- Percepcion de 18 mensualidades.

- Resolucioén judicial que asi lo determine.

- Cumplimiento forzoso o voluntario del odpido al pago.

- Fallecimiento del obligado al pago o de la persona beneficiaria.

- Superacion del limite de recursos econémicos por alteracion de los ingresos de la unidad familiar.

¢, Qué consecuencia tiene el abono del anticipo?

El Estado, al abonar los aifios, se subroga en los derechos que corresponden al beneficiario frente al
obligado al pago de los alimentos, reclamando al deudor el importe total de las cantidades que satisfaga
el Fondo.

Esta subrogacion transforma la naturaleza de la obligaciénpgsa a ser de naturaleza publica, y su
cobranza por el Estado se efectuara en la forma prevista en la Ley General Presupuestaria. Por ello, se
informar& al obligado de la existencia de resoluciéon que reconozca el anticipo y, posteriormente, se
practicaray notificara liquidacién de las cantidades que adeuda al Estado, que debera ingresar en el
Tesoro Publico y, en su defecto, seran exigidas por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en
periodo ejecutivo, mediante el procedimiento administrativoag@gemio.

La resoluciébn que reconoce el anticipo se comunica también al Juzgado o Tribunal que estuviere
ejecutando la resolucion judicial.
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X.SERVICIOS PARNIDAD@MENINOSAS
MENORES DE 3 ANOS

SON SERVICIOS QUE SE PONEN EN MARCHA OESDETAS COMUNIDADES AUTONC
Y CORPORACIONES LOCALES CON EL OBJETIVO DE HACER POSIBLE QUE LO
MENORES DE TRES ANOS PUEDAN ACCEDRER BNANASOCIOEDUCATINDE CALIDALD
ASi COMO FAVORECER QUE LAS FAMILIAS PUEDAN HACER COMP/BABOECEINAR
RESPONSABILIDADES Y TAREAS FAMILIARES.

Hay distintos tipos de servicios para el cuidado denidesy nifiasmenores de 3 afios, que tienen una
implantacion desigual en las distint&smunidadesAutbnomas:

- Escuelas infantiles.

- Casas de nifios.

- Ludotecas.

- Servicios Educativos de ambito rural.

- Centros de Encuentro para nifios y mayores.

- Servicios de apoyo directo a las familias.

Escuelas Infantiles

Es el servicio socioeducativo méas extendido en las distintas comunidades auténomas y a él acuden lo
nifios y nifias menores de 3 afios de lunes a viernes durante un horario prolongado que facilita conciliar
la vida familiar con el trabajo.

Casas de nifios

Este servicio es un complemento al cuidado de la familia y a él acuden los nifios y nifias de lunes a
viernes en un horario mas reducido que el de las escuelas infarBiéesantienen reuniones con las
familias cada cierto tiempo para orientarlas sobre los problemas cotidianos en la educacién y en la
crianza de los nifios y las nifias.

Ludotecas

Este servici@sta destinado a los momentos de tiempo libre y pone a disposicién de los nifios y nifias y
sus familias una serie de juegos o juguel#sn para utilizarlos dentro del mismo equipamiento o bien
para llevarlos en préstamo a su domicilio.

Servicios de apyo educativo en el ambito rural

Es un tipo de servicio educatieaistenteen algunas zonas rurales cuya poblacion estd muy dispersa por
el territorio de la @munidad Autbnoma. En este tipo de servicio los profesionales son los que se
acercan al entorno dord viven las familias, alli serd donde les vayan orientando sistemética y
peribdicamente en las cuestiones que surjan sobre la educacién de sus hijos e irdn apoyaodio en
aquello que sirva para ir preparando al nifio al momento en que se tenga que in@oglos centros de
educacion infantil.

Centros desncuentro para nifios y mayores

En este tipo de servicio se quiere favorecer que las familias y los nifios tengan espacios de juego,
encuentro y relacion, de forma que se puedan prevenir situaciones dgorigsse pueda ayudar a
resolver los problemas cotidianos en la educacién y en la crianza de los nifios y las nifias

Serviciogde apoyo directo a las familias

Se trata de servicios o programas, como las Escuelas de Padres y Madres, que ofrecen unadgmdn vari
de actividades, normalmente grupales, que tienen como finalidad la informacién, la orientacién y el
acceso a los mas diversos recursos para madres y padres de menores de 3 afios.

80



Servicios de atencién a la primera infancia, a través de encuentrosafgmilofesionales con el fin de
potenciar las habilidades de las nifias y nifie$ rol de educadores en los progenitores.

También existen servicios para la deteccidon de necesidades socioeducativas y posterior intervencion en
familias con menores en sita@n de riesgo social o inmigrantes y, en algunas comunidades, servicio de
atencion domiciliaria para familias con menores de 3 afios.

Para informarse sobre escuelas infantiles y el resto de servicios disponibles para la atencién a menores
de 3 afios, se hde ir al Centro de Servicios Sociales de la localidad dsmdsta empadronadpa la

oficina de informacion que la Comunidad Auténoma tenga para asuntos relacionados con la infancia y la
familia, 0 a los Departamentos de Educacién

DIRECCIONES COMUNID®BETONOMAS
ESCUELAS INFANTILES

ANDALUCIA Direccién General de Planificacién y Centros
C/ Juan Antonio de Vizarron s/n. Edificio Torre Triana. Isla ¢
Cartuja
41071 Sevilla
Tel. 955 064 528900848000
e-mail: dgplanificacion.ced@juntadeandalucia.es
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/
escolarizacién/éa-3-anos

ARAGON Departamento de Educacion, CultusaDeporte
Parque Empresarial Dinamiza
(Recinto Expo) Avenida de Ranille3,59)01&aragoza
(Centralita) Tel. 976 714 000
http://www.educaragon.org/guiaeducativa/guia_educativa.asp

ASTURIAS Direccion General de Planificaci@lnfraestructurasEducativa
Servicio dePlanificaciér(Departamento de Escuelas InfantileS)0
Plaza de Espafia n%3? planta 330070viedo
Teléfono: 985 105 500
e-mail: gd.personaldocente @asturias.org
http://www.educastur.es/centros/escolarizacion

BALEARES Direccié General de Planificacié, Ordenaci6 i Centres
C / del Ter16 EdificioAlexandre Rosell@astors (Poligon de Se
Fuster,42 plantg
07009 Palma de Mallorca
Tel. 971 177 7768
e-mail: weib@educacio.caib.es
http://www. caib.es/govern/organigrama/area.do?coduo=577
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CANARIAS

CANTABRIA

CASTILL-RA

MANCHA

CASTILLA Y LEC

CATALURNA

CEUTA

EXTREMADURA

Direccion General de Ordenacion, Innovacién y Promoc
Educativa

Servicio de Ordenacion Educativa

Sede Gran Canaria: Calle Granadera Canaria, 2. 1.2 planta
Edif. Granadera Canaria

35071 Las Palmake Gran Canaria

Tel: 928 455 472

Sede Tenerife: Avenida Buenos Aire§, 32 planta. Edificio Tres d
Mayo

38071 Santa Cruz de Tenerife

Tel: 922 423 791
http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/web/infantil/centr
os-educacioninfantil/

Direccién General de Innovacion y Centros Educativos
C/ Vargas, 5532 planta 390105antander (Cantabria)

Tel. 942 208 081

e-mail: informacion@educantabria.es
http://www.educantabria.es/

Direccion General dénclusién Educativa ¥rogramas
Bulevar Rio Alberche,rsA5071Toledo

Tel: 92528 69 36
http://www.educa.jccm.es/en/admision/admisicescuelas
infantilestitularidad-autonomica0-1-2-a

Direccion General de FamiliaBpliticas Sociales

C/ Francisco Suarez 47006Valladolid

Tel.983 410 926 /983 412 600

e-mail: dgfamiliaaps@jcyl.es
http://www.familia.jcyl.es/web/jcyl/Familia/es/Plantillal00/11422
33167709/

Direccion General de Educacion Infantil y Primaria
Departamentd'Ensenyament"

Via Augusta, 20226 08021 Barcelona

Tel. 93 400 69 00
http://ensenyament.gencat.cat/ca/inici/

Consejeria de Educacion y Cultura

C/ Echegaray, s/n 51001 Ceuta

Tel. 956 516 640

e-mail: becas.@ceuta.mecd.es
http://www.educacionyfp.gob.es/va/contenidos/ba/ceuta
melilla/ceuta/portada.html

Consejeria de Educacion y Empleo

Avda. Valhondo, s/n Edif. lll Milerdodulo 5-4 pta.
06800 Méric (Badajoz)

Tel.924 007500

e-mail: dp.dpba@ect.juntaex.es
http://www.educarex.es/
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GALICIA Agencia Gallega de Servicios Sociales
Consorcio Gallego de Servicios deadfflad y Bienestar
RuaSan Léazaro, s/n 3°Edificio Admvo. San Lazaro
15781 Santiago de Compostela (La Corufia)
Tel.981 185 75982 294 354/988 386 595
www.igualdalebenestar.org

LA RIOJA Consejeria de Educacipfultura, Deporte y Juventud
Cale Marqués de Murrieta, nimero 76 (ala este)
26071 Logroiio
Tel. 941 291 660 Educacion Infantil. Ext.: 35324
https://www.larioja.org/educacion/es

MADRID Consejeria de Educacignuventud
C/ Alcala, 3682 28014Madrid
Tel. 012
e-mail: dginfantilprimariaysecundaria@madrid.org
https://www.comunidadmadrid/servicios/educacion/

MELILLA Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes
C/ Cervantes, 6
52001 Melilla
Tel. 952 690 701
www.melilla.es

REGION DE Consejeria de EducacionGultura
MURCIA Direccion General de Centsicducativos
Avda. de la Fama, 15

30006Murcia

Tel. 968 279 611

e-mail: educacioninformacion@carm.es
http://www.carm.es

NAVARRA Departamento de Educacion
C/ Santo Domingo, 831001 Pamplona
Tel. 848 423 301
https://www.educacion.navarra.es/web/oto/primer-ciclo-de-
educacioninfantil

PAIS VASCO Departamento de Educacion
Ramiro de Maeztu, 16ajo 01008Vitoria-Gasteiz (Alava)
Tel. 012 /945 018 000
http://www.euskadi.eusfobiernovasco/departamenteducacio/

COMUNIDAD Consejeria de Educacip@ultura y Deporte
VALENCIANA Direccidn General de Centros y Personal Docente
Avda. Campanar, 32
46015 Valencia
Tel. 961 970 520/961 271 361
e-mail: dgcentros@gva.es
http://www.ceice.gva.es/va/web/educacion
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XI.APOYO A PADRES, MADRES Y PERSONAS CON
RESPONSABILIDADES PARENTPAEENTALIDAD POSITIVA)

LOS MODELOS Y LOS ESTILOSIZ?EFAMILIR CAMBIAN CON EL TIEMH
EVOLUCIONANDO HACIA FORMAS MMOOATICAS. EN LOS ULTIMOS EN(
9bChv' 9 BARENTALIDAD POSIEVA! . ! 51 | t15w0 |
AQUELLAS PERSONAS QUE TIENEREIR®ONSABILIDAD EDUCATIFROMOVEHR
RELACIONES POSITIVAS EN LA FAMILIA, PARA GARANTIZAR LOS DERECH
NINAS Y ADOLESCENTES Y FAVORECER SU PLENO DESARROLLO, Qu
ESTABLECIMIENTO DE LIMITES.

El enfoque de la parentalidad positiva, relacionadodamente con lERecomendacion 19 (2006) del
Consejo de Europae refiere «al comportamiento de los padres fundamentado en el intargsrior

del nifio, que cuida, desarrolla suapacidades, no es violento y ofrece reconocimiento y orientacién
que incluyen el establecimiento de limites que permitan el pleno desarrollo del nifio».

En concreto, la parentalidad positiva plantea la necesidiaejercer un control parental basado en el
afecto, el apoyo, la comunicacion, la estimulacién y la estructuracién en rutinas, en el establecimiento
de limites, normas y consecuencias, asi como en el acompafiamiento y la implicacién en la vida cotidiana
delos hijos e hijas.

Tal como se define en dbcumentoParentalidad positiva y politicas locales de apoyo a las faméias
ejercicio de una parentalidad positiva ngsponsable se basa en una serie gigncipios que las
investigaciones han demostrado que fomentan el bienestar fisico y emocional de la infancia. Estos
principios son

T Vinculos afectivos céalidggrotectores y estables para que los menores se sientaptados y
queridos.

1 Entorno estructurado que proporciona modelo, guia y supervisiébn para que los menores
aprendan las normas y valores. Ello supone el establecimiento de rutinas y habitos para la
organizacion de las actividades cotidianas donde se llavaibo estos aprendizajes

1 Estimulacion y apoyal aprendizaje cotidiano y escolar para el fomento de la motivacion y de
sus capacidades. Ello supone la observacion de las caracteristicas y habilidades de los hijos e
hijas, estimulacién y apoyo en saprendizajesasi como el tener en cuenta sus avances y sus
logros.

T Reconocimientodel valor de los hijos e hijas, mostrar interés por su mundo, validar sus
experiencias, implicarse en sus preocupaciones, responder a sus necesidades.

1 Capacitacionde los hips e hijas, potenciando su percepcion de que son agentes activos,
competentes y capaces de cambiar las cosas e influir sobre los demés. Para ello se recomienda
crear en la familia espacios de escucha, interpretacion y reflexién de los mensajes de k&, escuel
los iguales, la comunidad, el mundo del ocio y los medios de comunicacion.

1 Educacién sin violencjaxcluyendo toda forma de castigo fisico o psicolégico degradante, por
considerar que el castigo corporal constituye una violacion del derecho del raénespeto
de su integridad fisica y de su dignidad humana, impulsa a la imitacion de modelos
inadecuados de relacion interpersonal y los hace vulnerables ante una relacién de dominacién
impuesta por la fuerza.
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Puede consultarse aqui dmiptico del Cosejo de Europa sobre Parentalidad Positiva (en espafiol)
http://www.mscbs.gob.es/ssi/familiasinfancia/ayudas/docs20l8 TripticoParentalidad Pasva. pdf

La plataformaamilias en positivocreada por el Ministerio de Sanida@pnsumo y Bienestar Sogiah
colaboracion con la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias)(FENgentre susfinesayudar
a las familias en el ejercicio pogtide la parentalidad.

www.familiasenpositivees

La plataforma ofrece un espacio donde las familias pueden encontrar informacion, orientacién, motivos
de reflexién y, sobre todo, un mensaje en positivo tpgeacompafie en su dia a dia. Incluye una serie de
enlaces con contenidos generales sobre parentalidad positiva, las relaciones entre familia y escuela, asi
como contenidos especificos y orientaciones practicas.
http://familiasenpositivo.org/documentacion/recursesocioeducativos
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XIl. BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y

FORMACION PROFESIONAL

EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL BEAENTEANVARIA
CONVOCATORIAS BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO PARA INICIAR O PROSEGUIR ENSEN
CONDUCENTES A LA OBTENCION DE UN TiTULO O CERTIFICADO DE CARACTER OFICIA
TODO EL TERRITORIO NACIONAL.

AS
ANZAS
L CON VALIDEZ |

¢A qué ensefianzas se dirigen las becayydas al estudio?

Las becas de caracter general convocadas por el Ministerio de Educaciéon y Formacién Profesional se

dirigen al alumnado que curse alguno de los estudios siguientes con validez en todo el te
nacional:

w 9y asS3lyl | asysapariordsnéd uniddrsiiafiaddel sistema educativo espafiol

- Primero y segundo de Bachillerato.

rritorio

- Formacion Profesional de grado medio y de gradperior, incluidos los estudios de formacién

profesional realizados en los centros docentes militares.
- En®fanzas artisticas profesionales y artisticas superiores.

- Ensefianzas deportivas.

- Estudios de idiomas realizados en escuelas oficiales de titularidad de las administraciones

educativas.

- Oftros estudios superiores.

- Cursos de acceso y cursos de preparapdna las pruebas de acceso a la Formacién Profesional
y cursos de formacion especificos para el acceso a los Ciclos Formativos de Grado Medio y de
Grado Superior impartidos por centros publicos y en centros privados concertados que tengan

autorizadas endeanzas de Formacion Profesional.

- Formacion Profesional Basica

w 9yasS3lyilla Lad206tA3IF0d2NAFa & adzLISNA2NB A dzy A SSNREA |

- Enseflanzas universitarias adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Superior conducentes a

titulos oficiales de Grado y de Master.

- Curso de preparacion para acceso a la universidad de mayores de 25 afios impartidos por

universidades publicas.

- Complementos de formacién para acceso y obtenciéon del titulo de Master y créditos

complementarios para la obteidn del titulo de Grado.
¢ Qué tipo de ayudas se conceden?

Si bien las modalidades de ayuda pueden modificarse en las distintas convocatorias que

Seé van

publicando, en las convocatorias paracelrso 2020/2021, en funciéde los estudios realizados, el
cumplimiento de requisitos de caracter académico, o la situaciéon personal del alumno y los medios

econdémicos con que cuenta su unidad familiar, las becas pueden incluir alguno o algunos
siguientes componentes:
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- Beca matricula

- Beca bésica

- Cuwantia fija ligada a la renta del estudiante

- Cuantia fija ligada a la residencia del estudiante durante el curso escolar
- Cuantia fija ligada a la excelencia en el rendimiento académico

- Cuantia Variable

¢Existe alguna ayuda especial por razonidsularidad o por residir en las ciudades auténomas de
Ceuta y Melilla?

No existe una ayuda independiente para las personas residentes en las Islas Baleares y Canarias o en
Ceuta y Melilla, pero los alumnos de estos lugares que se vean en la necesidalizaletransporte

maritimo o aéreo para acceder al centro docente en el que cursen estudios desde su domicilio, disponen
de un suplemento sobre la beca que les corresponda.

¢ Qué requisitos se exigen para poder acceder a una de las becas o ayudadgwevislas distintas
convocatorias?

Para ser beneficiario/a de las becas o ayudas al estudio de caracter general sera preciso cumplir los
requisitos establecidos en la convocatoria, entre otros:

- No estar en posesion o no reunir los requisitos legphra la obtencion de un titulo del mismo
o superior nivel al correspondiente al de los estudios para los que se solicita la beca y ayuda.

- Estar matriculado en las correspondientes ensefianzas, segun lo establecido en la convocatoria.
- Carga lectiva superadin funcion de los estudios, segun lo establecido en las convocatorias.

- No superar los umbrales de renta y patrimonio familiar que se establecen en cada una de las
convocatorias.

¢ Cual es el umbral de renta y patrimonio familiar que no se puede sobreppaea tener derecho a
beca?

Los umbrales de renta se publican en las distintas convocatorias de becas y ayudas. A titulo orientativo,
los umbrales establecidos en la convocatoria (umbral 3) para poder ser beneficiario de la beca basica
donn €0 |&ye ebtadis ng An@&sitarios correspondientes al curso 2020/2021 (y referidos al
afio 2019) son los siguientes:

Familias de 1 miembro Mn ®MMH
Familias de 2 miembros Hn ®ny ¢
Familias de 3 miembros o H ®c T
Familias de 4 miembros 38.831,00¢

Familias de 5 miembros n o ®n nH
Familias de 6 miembros nc ®y p o
Familias de 7 miembros pn®HcCc T

Familias de 8 miembros p o ®cc p
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A partir del octavo miembro se afiadiran 3.391,00 euros por cada nuevo miembro computable de la
familia.

Gon estos mismos umbrales de renta (umbral 3), los alumnos universitarios tendrian derecho a la beca
matricula.

Asimismo, a titulo orientativo, los umbrales establecidos (umbral 1) para poder acceder en los niveles de
estudios no universitarios a la cuamtfija ligada a renta, cuantia fija ligada a residencia y cuantia
variable, son los siguientes:

Familias de 1 miembro y ®nHH
Familias de 2 miembros MH ®c o+
Familias de 3 miembros mMc ®y n ¢
Familias de 4 miembros HM®npr
Familias de 5 miembros H N ®n H
Familias de 6 miembros H T ®T1T dn
Familias de 7 miembros om®mc s

Familias de 8 miembros 34p H pZ.

A partir del octavo miembro se afiadiran 3.368,00 euros por cada nuevo miembro computable de la
familia.

Con estos mismos umbrales de renta (umbral 1), los alumnos universitarios tendrian derecho a la beca
matricula, la cuantia fija ligada anta, cuantia fija ligada a residencia y cuantia variable.

En cuanto a losmbrales de patrimonio de los miembros de unidad familiar, las convocatorias sefialan
los siguientedimites, para el curso 2020/2021 (referidos al afio 2019):

- nmHdpAn € Lahks y GoAsifuddiodes slituadas en fincas rasticas, distintas de la
vivienda habitual, cuyo valor catastral se debera minorar multiplicandolo por un coeficiente
que va de 0,25 a 0,49 (el coeficiente de revision para inmuebles enclavados en la Comunidad
Faal de Navarra es el 0,50), segun la fecha de revisién de dicho valor catastral.

- Mmodmon € LN OFRIF YASYoNR RS fI dzyARIFIR FIl YAE AL
rasticas excluidos los de las construcciones.

- mMmdtTnn € RS NBYRAYASYG2 RSt OFLAGIE Y20AtALFNARZ Y

- Si se tienen varios de los elentos anteriores, sin llegar al limite en ninguno de ellos, la suma
de los porcentajes no podréa superar el 100%.

(Y
>
¢
¢
N

- Mpp®pnn € RS AyaNBaza O2YLlzilofSa LIR2N FOGA
participacion en actividades econémicas.

¢Cuantose percibe por la beca?

Las cuantias se determinan anualmente. En la convocatoria geperal el curso 2020/2021 se
establecen las siguientes cantidades en euros:

- /dzFr yGNF FAS2F fA3IFRE | NByGlr RSt az2tA0AGlIYydiSY mor
- Cuantiafijaligadaalaresidénte RSt S&addzRAFIYGS RdzNF yiS St OdzaNER2Y

- Jdzr yGiNF FA2F €AIERE F tF SEOStSYOAl | OFRSYAOIY 8
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- Cuantia variable y distinta para los diferentes solicitantes, que resultara de la ponderacion de la
nota media del expediente del estadite y de su renta familiar, que en todo caso tendra un
AYLR2NIS YNYAY2 RS cnInn e€o

- Cuantia basica (niveles no universitaios onnznn € @

- Beca matricula: comprendera el precio publico oficial de los servicios académicos universitarios
correspondiente a lg créditos en que se haya matriculado el estudiante por primera vez en el
curso 2020/2021, segln lo establecido en la convocatoria.

- Cuantias adicionales por domicilio insular o en Ceuta o Melilla que se vean en la necesidad de
utilizar transporte maritimoo aéreo para acceder al centro docente en el que cursen sus
estudios desde su domicilio. Segun lo establecido en la convocatoria, en funcién de la situacién
del domicilio.

¢Coémo y cuando se solicita la beca o ayuda?

Los extractos de las distintas conatimrias de becas y ayudas se publican en el Boletin Oficial del Estado
y determinan los plazos de presentacion de solicitudes.

La presentacion se realiza por Internet rellenando el formulario de solicitud al que se puede acceder a
través de la pagina webetl Ministerio de Educacion y Formacion Profesional en la direccion
https://sede.educacion.gob.esPreviamente es preciso registrarse en la Sede Electrénica de dicho
ministerio, si no se estuviera ya registrado.

En su caso, el solicitante deberé aportar posteriormente la documentacién que le sea requerida.

¢Existe algun tipo de ayuda especificamente destinada a alumnos con necesidades educativas
especiales?

Si, el Ministerio de Educacion y Formacion Profesiogeliza una convocatoria anual de ayudas para
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse alguno de los niveles educativos que
se especifican, que incluye ayudas directas y subsidios para el alumnado que presenta necesidades
educativas especiales asociadas a discapacidad o trastorno grave de conducta, subsidios por
necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad o trastorno grave de conducta para familias
numerosas, y ayudas para programas especificos complementarios a tacidu reglada para
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo asociado a altas capacidades intelectuales.

Los alumnos afectados de TEA (Trastorno del espectro autista), como nuevo colectivo de beneficiarios
de las ayudas convocadas, podran esfeir las ayudas o subsidios conforme a lo establecido en la
convocatoria.

¢Concede el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional alguna ayuda para libros y material
escolar en niveles de ensefianza obligatorios?

El Ministerio de Educacién y Formatiérofesional concede ayudas para libros y material didactico para
alumnado matriculado en los niveles obligatorios de ensefianza en las ciudades de Ceuta y de Melilla, en
el Centro para la Innovacién y el Desarrollo de la Educacion a Distancia (ClEaAI@htyos del Estado
Espafiol en el exterior, siempre que la matricula se haya realizado en centros sostenidos con fondos
publicos.

Por otra parte, existe un Programa destinado a la financiacion de libros de texto y material didactico,
cuyo crédito se disbuye mediante Acuerdo de Ministros a las Comunidades Autébnomas.
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¢Hay algun tipo de ayuda para realizar cursos de idiomas en el extranjero? ¢, Y en Espafia?

El Ministerio de Educaciéon y Formacion Profesional realiza anualmente las siguientes aprasdat
cursos de idiomas:

- Para participar en cursos de inmersion en lengua inglesa organizados por la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo, destinados a titulados en Master en Profesorado de Ensefianza Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formén Profesional y Ensefianzas de Idiomas y a Maestros.

- Para participar en cursos de inmersién en lengua inglesa organizados por la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo, destinados a estudiantes de Ensefianzas Universitarias, Ensefianzas Artisticas
Superiores, Otros estudios Superiores o Formacién Profesional de Grado Superior.

- En el afio 2021, como consecuencia de la Pandemia -C8yise ha anulado el programa para la
participacion en un programa intensivo de inmersién linglistica en inglés en &sgestinado a
estudiantes de Bachillerato, de Grado Medio de Formacién Profesional, de Artes Plasticas y Disefio, de
Enseflanzas Deportivas, de Ensefianzas Profesionales de Musica y Danza y de Idiomas de Nivel
Intermedio y Avanzado.

¢ A donde dirigirse par obtener méas informacion sobre las anteriores becas y ayudas?

En la pagina web del Ministerio de Educacion y Formaeiofesional www.educacionyfp.gob.g en
https://www.becaseducacion.gob.es/portada.htnske publican las distintas convocatorias de becas y
ayudas en las que se especifican los requisitos, conceptos y cuantias de las ayudas, asi como el plazo de
presentacion de solicitudes.

Admismo, es posible solicitar informacion Enweb https://www.becaseducacion.gob.es/contacto.html

en la que se especifican los diferentes mecanismos de contacto para resolver dudas tasonsu
relacionadas con estas convocatorias, en la Subdireccion General de Becas, Ayudas al Estudio y
Promocién Educativa del Ministerio de Educaciéon y Formacién Profesional. C/ Torrelaguna, 58 28027
Madrid, y en el teléfono de informacion: 91 0837937.
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XIll. AYUDAS EN MATERIA DE VIVIENDA

EL PLAN ESTATAL DE VIVIENDA@R1&SELINSTRUMENTO BASICO POR EL QUE SE ARTICULA
LA POLITICA ESTATAL DE VIVIENDA, SE ESTABLEOENDARSPARA SATISFACER| LAS
NECESIDADES DE VIVIENIBALOS GRUPOS SOCIAUES VULNERABLESSE FIJAN LOS
REQUISITOS QUE SE DEBEN CUMPLIR PARA PODER ACCEDER A LAS MISMAS.

ADEMAS SE HAN PREVISTO MEDIDAS ESPECIFICAS DE APOYO A UNIDADES FAMILIARES EN
SITUACION DE ESPECIAL VULNERABILIDAD, QUBIFIENERADES PARA EL PAGO DE SU

DEUDA HIPOTECARIADEL ARRENDAMIENTO, SITUACIONES AGRAVADAS POR MOTIVO DE LA
PANDEMIA DE LA COVID 19

1.- PLAN ESTATAL DE VIVIENDA-2028

El Plan Estatal de la Vivienda 22121 tiene como objetivos prioritarios el fomento del alquiler y de la
rehabiitacion y regeneracion urbana y rural, ademas de prestar especial atencion a las personas en
situacién de desahucio a los grupos mas vulnerables. Para conseguir estos objetivos, incluye diversos
programas con diferentes medidas y ayudas que han sufridmafgcambios a lo largo del afio 2020,
como consecuencia de las medidas aprobadas para hacer frente a la pandemia sanitaria.

Asi, en la Gltima modificacién del Plan Estatal de la Vivienda, aprobada por el Gobierno antes de finalizar
2020, se ha extendidol gperiodo de vigencia que finalizaba el 31 de diciembre de este afio hasta
diciembre de 2022.

1.1 AYUDAS DEL PLAN DE VIVIENDAZZ218

A continuacién, se detallan las principales medidas contenidas en el Plan Estatal de la Vivienda 2018
2021.

AYUDAS AALQUILER DE VIVIENDA HABITUAL

El objetivo de estas ayudas es facilitar el acceso a la vivienda a la poblacion con menos recursos
econdmicos. Por tanto, los beneficiarios son los inquilinos.

El requisito econémico que deben cumplir los solicitantes esuperar tres veces el IPREM (Indicador
Publico de Renta de Efectos Multiples fijado en 7.908 euros anuales en 2021) con caracter general,
incrementdndose a cuatro o cinco veces en determinadas supuestos (familias numerosas y personas con
discapacidad). Tandn se fija un limite de 600 euros en la renta que se eleva a 900 euros en
determinadas zonas establecidas por las Comunidades Auténomas.

Otros requisitos

- Ser titular, en calidad de arrendatario, de un contrato de arrendamiento de vivienda
formalizado enlos términos de la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de Arrendamientos
Urbanos.

- Que la vivienda arrendada constituya la residencia habitual y permanente del arrendatario
durante todo el periodo por el que se conceda la ayuda.

Cuantia de las ayudas al aldar de vivienda habitual

La cuantia de la ayuda es del 40% de la renta mensual para las personas entre 35 y 65 afios; del 50%
para los jévenes menores de 35 afios y mayores de 65 afios; y del 30% en el tramo comprendido entre
601 y 900 euros.

Con motivo ded pandemia del Cowvitl9 también se han aprobado nuevas ayudas para los arrendatarios
afectados por la crisis que tengan problemas para pagar el alquiler. La ayuda es de hasta seis
mensualidades con un maximo de 5.400 euros, a razén de 900 euros por ndsxsiaimo importe
maximo. Estos préstamos del Plan Estatal de la Vivienda, cuyo importe llega al arrendador, son
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subvencionados por el Estado y no tienen intereses ni gastos para el arrendatario. Son concedidos por
los bancos con la mediacién del ICO ywomplazo de devolucién hasta diez afios.

AYUDAS A LAS PERSONAS EN SITUACION DE DESAHUCIO

En esta situacién se incluye a las personas victimas de violencia de género, a las que han sufrido un
desahucio y a las que no tienen hogar. El objetivo de este amgdel Plan Estatal de la Vivienda 2018
2021 es facilitarles una residencia en régimen de alquiler social.

Cuantia de las ayudas a las personas en situacién de desahucio

La cuantia de la ayuda es de hasta 600 euros al mes (tras la Ultima modificataétg gl 100% de la
renta. En algunos casos, debidamente justificados, la ayuda puede llegar a los 900 euros y hasta el 100%
de la renta.

MEDIDAS DE FOMENTO DEL PARQUE DE VIVIENDA EN ALQUILER

Este programa del Plan Estatal de la Vivienda quiere incremnehparque de viviendas de titularidad
publica y privada destinadas al alquiler durante un plazo minimo de 25 afios.

Requisitos

Los requisitos para los arrendamientos de vivienda habitual establecen un limite de ingresos de los
inquilinos:

- opcidn 1) hawa tres veces el IPREM y un precio del alquiler hasta 5,5 euros/metro cuadrado.
- opcidn 2) limita los ingresos a 4,5 veces el IPREM y hasta 7 euros/metro cuadrado el precio del
alquiler.

Cuantia de las ayudas al fomento del parque de vivienda en alquiler

La cuantia de la ayuda dirigida a los promotores es de hasta 36.750 euros/vivienda con un limite del 50%
de la inversién o de hasta 31.550 euros/vivienda con un limite del 40% de la inversion, dependiendo del
precio del alquiler.

En abrilde 2021 el Gobérno aprob6 una modificaciéon de este programa fijando una subvencién de
hasta un maximo de 400 euros/metro cuadrado o el 60% del precio de adquisicion de las viviendas
destinadas a incrementar el parque publico de inmuebles en alquiler o cesién de usenkedisiarios

de esta ayuda son las administraciones publicas, organismos publicos, empresas publicas y entidades del
tercer sector que adquieran viviendas destinadas al alquiler o cesion de uso.

PROGRAMA PARA LA MEJORA DE LA CONSERVACION, REHABRHBENERACION URBANA Y
MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA DE LAS VIVIENDAS

En su conjunto, las ayudas a la rehabilitacién de viviendas y la regeneracién y renovacion urbanas
insisten en el fomento de la conservacion, la mejora de la eficiencia energelicimplantacioén de la
accesibilidad universal, no solo de las viviendas, sino también del entorno urbano en el que desarrollan
su vida los ocupantes de las mismas.

En materia de conservacion y mejora de la habitabilidad de las viviendas el Plaredda/establece el
Programa de fomento de la conservacion y mejora de la seguridad de utilizacion y de la accesibilidad en
viviendas

En materia de regeneracion y renovacion se incorpora el programa de fomento de la regeneracién y
renovacion urbana y ruralon el objeto de mejorar los tejidos residenciales, recuperar conjuntos
histéricos, centros urbanos, barrios degradados, incluidos expresamente la infravivienda y el
chabolismo, y nicleos rurales.
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Respecto a la mejora de la eficiencia energética de lasndias el Plan de Vivienda cuenta con un
Programa de fomento de mejora de la eficiencia energética y sostenibilidad en viviendas.

ACTUACIONES DE CONSERVACION Y MEJORA DE LA HABITABILIDAD DE LAS VIVIENDAS

Seran actuaciones subvencionables:
- Conservacion deimentacion, estructura e instalaciones

- Conservacion de cubiertas, azoteas, fachadas y medianerias (incluidos procesos de
desamiantado)

- Adecuacion interior de la vivienda a condiciones minimas de funcionalidad, habitabilidad,
seguridad e higiene legalmeanexigidas

- Actuaciones para la mejora de la seguridad de utilizacién y de la accesibilidad:

- Instalacion y adaptacion de ascensores, salvaescaleras, rampas u otros dispositivos de
accesibilidad (también los adaptados para personas con discapacidad semaaeédctual)

- Instalacién o dotacién de productos de apoyo para acceso y uso por personas con discapacidad

I St SYSyiGz2a O02YdzySa o2 NRAySasx T2yl a RSLEZNIAQDEAZ
- Instalacién de elementos de informacion y aviso para la orientacién en el uso derascale

ascensores e interior de viviendas (sefiales luminosas y sonoras)

- Instalacibn de elementos electrénicos de comunicaciéon entre viviendas y exterior
(videoporteros)

- Instalacién de domdtica y avances tecnolégicos

- Intervenciones que faciliten la accediitéld universal en el interior de las viviendas o vias de
evacuacion (ampliaciéon de espacios de circulacion, accesibilidad en bafios y cocinas)

- Mejora del cumplimiento de los parametros del Documento Basico del Cddigo Técnico de la
Edificacién DEBBUA, seguiiad de utilizacion y accesibilidad
Cuantia de las ayudas a la conservacién y mejora de la habitabilidad de las viviendas
V /| 2yaSNBFOAsyY | aldl odnnn ek @ABASYyRI
V  Accesibilidad:

9 1Fadl ydnnn ek@AGBASYRI o004l YOoASY Sy f2a &adzldzSai
conjunta).

T 1Fadr Mndnnn € KDADBASYRLE LI NJ LISNBR2Y I & o2y

T 1LFadl MT ®nnn € K ©on GidcapycRiad masLsibvera LISNE2Y I a

1 LYONBYSyi(d2 LN .L/Y mMdnnnek @ADBASYRI @

1 Incremento para menores de 35 afios: 25% (municipios menores de 5.000 habitantes)

1 Limites. 40% de la inversidn con caracter general.

75% de la inversion: En caso de menos de 3 IPREMs @eraaccesibdad
(residentes con discapacidad o mayores de 65 afios)

ACTUACIONES DE REGENERACION Y RENOVACION URBANAS
Seran actuaciones subvencionables:

- Actuaciones del programa de fomento de la mejora de la eficiencia energética y sostenibilidad
en \iviendas.

- Actuaciones del programa de fomento de la conservacién y mejora de la seguridad de
utilizacion y de la accesibilidad en viviendas
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Obras de mantenimiento e intervencién en las viviendas y edificios para adecuarlos a la
normativa vigente

Ejecuci® de obras de mejora:

V De urbanizacién y reurbanizacién de los espacios publicos (consolidacién, pavimentacion,
jardineria, infraestructuras, instalaciones, servicios de abastecimiento de agua,
saneamiento, suministro energético, alumbrado, recogida, sepéan y gestion de
residuos, telecomunicaciones y utilizacién del subsuelo)

V De la accesibilidad de los espacios publicos

V La eficiencia ambiental en materia de agua (reducciéon de uso de agua potable y riego,
gestién sostenible de escorrentias urbanas, agphsviales y residuales, gestién de
depuracion y retorno adecuado)

La eficiencia ambiental en materia de uso de materiales y gestion de residuos (reciclaje de
materiales, uso de materiales reciclados o renovables en edificacién o urbanizacién, uso de
materiales locales)

La eficiencia ambiental en materia de proteccion de la biodiversidad (propuestas de
conectividad de espacios verdes, promocién de cubiertas verdes, implantacion de especies
adecuadas al medio)

Obras de demolicién de edificios, de viviendasfeaviviendas y de edificacion de edificios de
viviendas y viviendas de nueva construccién (los nuevos edificios y vivienda tendréan calificacion
energética minima B)

Ayudas a la regeneracion y renovacion urbanas

\Y

< < < <

WSKIFIOAEAGEOAsYY | Maidl enN¥enha20tk ODONSHNRA I &

wSy 2@l OAsy 2 ydzS@F 02y aidNHzZOOAsyY 1 lFadl ondnnnexk¢
' NDFYATFOAsYY 1 FaAdlF wodnnn ek BABASYRI NBKFOAEAGHR
wSlf222Y |l &aidlt nonnn €kl 32 O6YLEAY2 o [ 32a0 LR2N d
Equipos técnicosg FAOAY Il & RS LX FySEYASyd2Y | Fadl mdnnn €k

LYONBYSyG2 LBRN .L/Y mdnnn ekK@BADBASYRI & Mn €kKYH
Incremento para menores de 35 afios: 25% (municipios menores de 5.000 habitantes)
Limites. 40% de la inversién con caracter general.

75% de la invesion: En caso de menos de 3 IPREM. Obras de accesibilidad (residentes
con discapacidad o mayores de 65 afios)

ACTUACIONES PARA LA MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA Y SOSTENIBILIDAD EN VIVIENDAS

Enviviendas unifamiliaresaisladas o agrupadas en fila

Mejora de la envolvente térmica (mejor aislamiento térmico, sustitucion de carpinterias o
acristalamientos, instalacion de dispositivos bioclimaticos y de sombreamiento)

Instalacién de sistemas de calefaccion, refrigeramiento, produccién de ACS (sustitucion de
equipos de produccion de frio o calor, sistemas de control de gestién energética, aislamiento
térmico en instalaciones, instalacion de dispositivos para recuperar las energias residuales)

Instalacion de equipos de generacién o que permitan empleo de @wnmgnovables que
reduzcan el consumo de energia convencional térmica o eléctrica (paneles solares, aerotermia
para climatizacion y ACS)

Mejora del cumplimiento de los pardmetros del Documento Bésico del Cédigo Técnico de la
Edificacion DBIR, protecciérontra el ruido
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- Mejora del cumplimiento de los parametros del Documento Béasico del Codigo Técnico de la
Edificacién DBIS de salubridad o reduccién de la concentracién de rad6n a niveles inferiores a
300Bg/m3 o en al menos un 50%

Enedificios de viviendasle tipologia residencial colectiva (también en el interior de las viviendas)

- Mejora de la envolvente térmica (mejor aislamiento térmico, sustitucion de carpinterias o
acristalamientos, cerramiento o acristalamiento de terrazas ya techadas, instalacion de
dispositivos bioclimaticos y de sombreamiento)

- Instalacién de fachadas o cubiertas vegetales
- Instalacién de domoética y sensorica

- Instalaciébn de sistemas de calefaccion, refrigeramiento, produccion de ACS y ventilacién
(sustitucion de equipos de producciore drio o calor, sistemas de control de gestion
energética, contadores y repartidores de costes energéticos, aislamiento térmico en
instalaciones, instalacion de dispositivos para recuperar las energias residuales, sistemas de
enfriamiento gratuito y recupmcion de calor)

- Instalacién de equipos de generacién o que permitan empleo de energias renovables que
reduzcan el consumo de energia convencional térmica o eléctrica (paneles solares, aerotermia
para climatizacion y ACS)

- Mejora de la eficiencia energétican instalaciones comunes de ascensores e iluminacion
(iluminacién por LED, sistemas de control de encendido y regulacién del nivel de iluminacion,
aprovechamiento de luz natural)

Ayudas a la mejora de la eficiencia energética y sostenibilidad en viviendas

Viviendas unifamiliares

V I+adl Muodnnn ek GABASYREF ®

Incremento por BICE.00G kK OA GA SY RI @
V Itadl myonnn ek @ABASYREF LI N} LISNBR2YlFA O2y RA&O!I
V I+adl wnonnn ek @ABASYREF LI N} LISNBR2YlFA O2y RA&AO!I
Incremento para menores de 35 afio§%2 en municipios menores de 5.000 habitantes

Edificios.

V IFadl yonnn ek@AGASYRI & ynekYH RS 20t o

LYONBYSy(d2 LIB2NJ.L/Y mMdnnn ek @BADBASYRI & wMn e€kKYH F
V I FadF mMadnnn ek @ABASYRE LI NY LISNE2YF& 02y RA&OI
V I Fadl mconnn ek @roddisBaparidad msNdverd ISNE 2y F & O

Incremento para menores de 35 afios: 25% en municipios menores de 5.000 habitantes

Limites. 40% de la inversion con caracter general.
75% de la inversion en caso de menos de 3IPREM

PROGRAMA DE AYUDA A IOSENES

Dirigido a los menores de 35 afios, que son uno de los colectivos mas favorecidos por el Plan Estatal de
la Vivienda. Este programa incluye tanto ayudas para la compra como para el alquiler. En el caso de las
ayudas para la compra de vivienda p@reenes, esta tiene que ser vivienda habitual y estar localizada

en municipios de menos de 5.000 habitantes (ampliado a ndcleos de poblacién de menos de 5.000
habitantes en la ultima modificacion del programa).

Ayudas al alquiler de vivienda
Requisitos

- Ingesos inferiores a 3IPREM (hasta 4 IPREM para personas con discapacidad y hasta 5 IPREM
para personas con discapacidad mas severa)
- Constituir residencia habitual y permanente durante el periodo de ayuda.
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- No ser propietario o usufructuario de una vivienda Espafa (excepto no disponibilidad por
separacion, divorcio o causas ajenas a su voluntad).
Importe de las gudas al alquiler de vivienda

V Hasta el 50% del alquiler mensual.
t N> St GNIXY2 RS FfljdzAft SN SYiNB cnmteamidnne k' YSa dzy

Ayudas a la compra de vivienda
Requisitos

- Ingresos inferiores a 3IPREM (hasta 4 IPREM para personas con discapacidad y hasta 5 IPREM
para personas con discapacidad mas severa)

- Constituir residencia habitual y permanente durante minimo 5 afosstareubicada en
municipio rural menor de 5.000 habitantes

- No ser propietario o usufructuario de una vivienda en Espafia (excepto no disponibilidad por
separacion, divorcio, causas ajenas a su voluntad o inaccesibilidad por discapacidad).

- ElpreciodeadquisOAsy RS I @GABASYRI y2 &adzLISNA2NI I mMannon

Ayudas a la compra de vivienda

V Hastam n @ ycanreklimite deR0%del precio de adquisicion

1.2 REQUISITOS GENERALES

A los potenciales beneficiarios de las subvenciones les seran de aplicacion las sigegaesie
caracter general:

a) Cuando los beneficiarios sean personas fisicas, deberan poseer la nacionalidad espafiola, o la de
alguno de los Estados miembros de la Unién Europea o del Espacio Econémico Europeo, Suiza, o el
parentesco determinado por la normgh que sea de aplicacion. En el caso de los extranjeros no
comunitarios, deberan tener residencia legal en Espafa.

Cuando sean personas juridicas deberan acreditar o declarar expresamente en su solicitud que se
encuentran debidamente constituidas, segl@nnormativa que les resulte de aplicacion. En el caso

de entidades que carezcan de personalidad juridica propia deberan hacerse constar expresamente
los compromisos de ejecucidn asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el importe
de la subvenién a aplicar por cada uno de ellos.

b) Cuando los beneficiarios sean personas fisicas o unidades de convivencia constituidas por varias
personas fisicas, la determinacién de los ingresos de la persona o unidad, a efectos de su valoracién
para la obtencion dé&a ayuda, se atendra a lo siguiente:

1 Se considera unidad de convivencia al conjunto de personas que habitan y disfrutan de una
vivienda de forma habitual y permanente y con vocacion de estabilidad, con independencia de
la relacién existente entre todaslas.

1 Se calcula a partir de las declaraciones del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
correspondiente a la declaracién presentada por el solicitante o por cada uno de los miembros
de la unidad de convivencia, relativa al Gltimo periodo impasiton plazo de presentacion
vencido, en el momento de la solicitud de la ayuda correspondiente.

1 La cuantia resultante se convertird en nimero de veces del IPREM, referido a 14 pagas, en vigor
durante el periodo al que se refieran los ingresos evaluados.

Se considerararsectores preferentes para los accesos a las distintas ayuagsellos que vienen
definidos en la legislacion especifica, que son los siguientes:

- familias numerosas;

- unidades familiares monoparentales con cargas familiares;
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- personas quehayan sufrido una ejecucidn hipotecaria previa de su vivienda habitual, o que
hayan dado su vivienda habitual en pago de deuda;

- unidades de convivencia en las que exista alguna victima acreditada de violencia de género;

- unidades de convivencia en las qadguna persona asume la patria potestad, tutela o
acogimiento familiar permanente del menor huérfano por violencia de género;

- unidades de convivencia afectadas por situaciones catastroficas;
- unidades de convivencia que cuenten con algin miembro coaghsidad;

- unidades de convivencia en las que todas las personas integrantes se encuentren en situacién
de desempleo y hayan agotado las prestaciones correspondientes a tal situacion;

- mujeres en situacion de necesidad o en riesgo de exclusion, en espagiaio tengan hijos
menores exclusivamente a su cargo;

- personas sin hogar.

2. RESUMEN DE LAS MEDIDAS APROBADAS CON MOTIVO DE LA
PANDEMIA EN MATERIA DE VIVIENDA PARA LA PROTECCION DE LAS
PERSONAS MAS VULNERABLES.

Ante la situacion creada por la pandendi@ la Covid 1%l Gobierno de Espafia ha aprobado una serie
de medidas que se pueden clasificar en tres bloques de ayuda:

1.- Medidas dirigidas al arrendamiento para personas vulnerables, que por la situacién sobrevenida no
puedan afrontar el pago del@uiler de su vivienda habitual.

2.- Medidas para ayudar a las personas que por la situacién de la Covid 19 no puedan satisfacer los
pagos de la hipoteca de su vivienda habitual.

3.- Soluciones habitacionales de emergencia para personas vulnerables oo o®la pandemia.

2.1. MEDIDAS DIRIGIDAS AL ARRENDAMIENTO PARA PERSONAS VULNERABLES

- Suspension de los desahucios y lanzamientos para aquellos inquilinos en situacion de
vulnerabilidad que se queden sin alternativa habitacional. La suspension aftdnzaseis
meses desde el fin del estado de alarma.

- Para aquellos arrendatarios en situacién de vulnerabilidad se aprobaran microcréditos a los
bancos, sin intereses ni comisiones, avalados por el Estado que se podran devolver en seis
afios. En caso deorpoder devolverlo en ese plazo, se podria ampliar a cuatro afios mas.

Se podran acoger a este programa de microcréditos todos aquellos que no puedan hacer frente
al pago del alquiler de sus viviendas por la pérdida de su empleo, acogidos a un ERTE o por
reduccion de la jornada laboral. Esta medida también se amplia a los autbnomos que estén
sufriendo una caida sustancial de sus ingresos para poder pagar sus rentas.

En caso de que los hogares tampoco puedan hacer frente al pago de los microcréditos,
contardn con una ayuda que podria llegar hasta un maximo de 900 euros al mes y hasta el
100% del principal e intereses del préstamo suscrito con el ICO, y de 200 euros al mes para
atender los gastos de mantenimiento, comunidad y suministros basicos con eldahit®0%

de los mismos.

- Se aprueba una prérroga extraordinaria de seis meses en los contratos de arrendamiento de la
vivienda habitual que venzan en los dos meses siguientes a la entrada en vigor de esta norma.
Esto significa que el propietario no podrdstel alquiler durante el proximo medio afio.
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- En el caso de que el propietario de la vivienda arrendada sea un gran tenedor o un fondo de
inversion- a partir de 10 inmuebles, ya sea persona fisica o juridiehinquilino vulnerable
podra acogerse a unanoratoria del pago de la renta mientras dure el estado de alarma o si
persiste la vulnerabilidad, hasta un maximo de cuatro meses.

Para la devolucién de estas rentras aplazadas, el gran tenedor puede decidir si realizar una
quita del 50% de la deuda que ba generado o una aceptar una reestructuracion de la deuda

en los proximos tres afos.

Los arrendatarios cuyos arrendadores son grandes tenedores también pueden acogerse a las
lineas de ayuda publicas.

Requisitos para ser reconocido como persona vulndeab

Para obtener moratorias 0 ayudas en relacion con la renta arrendaticia de la vivienda habitual habra que
encontrarse en alguna de las situaciones descritas y no alcanzar en el conjunto de los ingresos de los
miembros de la unidad familiar:

V Con caractegeneral, el limite de tres veces el Indicador Publico de Renta de Efectos Mltiples
mensual (en adelante IPREM, unos 1.645 euros/mes), que se podra incrementar 0,1 veces el
IPREM por cada hijo a cargo o mayor de 65 afios en la unidad familiar (0, Uibisiagisfamiliar
monoparental).

V El limite subirad a cuatro o cinco veces el IPREM si alguno de los miembros de la unidad familiar
tenga declarada discapacidad superior al 33% o0 al 65%, respectivamente.

V La renta del alquiler, mas los gastos y suministroxbasresulte superior o igual al 35% de los
ingresos netos que perciba el conjunto de los miembros de la unidad familiar.

V Ninguno de los miembros de la unidad familiar sea propietaria de una vivienda o tenga en
usufructo una vivienda en Espafia. Tendra qoeeditar que no puede acceder a ese inmueble
para recibir las ayudas al alquiler.

2.2. MEDIDAS PARA AYUDAR A LAS PERSONAS QUE NO PUEDAN SATISFACER LOS
PAGOS DE LA HIPOTECA DE SU VIVIENDA HABITUAL.

El Gobierno de Espafia ha aprobado en el Consejo dsthimiel REL. 6/2020, y el RD. 8/2020 para
proteger y ayudar a deudores hipotecarios que pudieran incurrir en impago de las cuotas de la hipoteca
de su vivienda habitual.

Medidas del REL. 6/2020.

- Ampliar el plazo de suspension de los lanzamientds, la Ley 1/2013, de 14 de mayo, por la
que se suspendieron por primera vez los lanzamientos sobre viviendas habituales de colectivos
especialmente vulnerables cuatro afios més, hasta mayo del afio 2024.

- Ampliacion del colectivo de posibles beneficiariper un lado, estableciendo entre los
supuestos de especial vulnerabilidad a las familias monoparentales, aunque tengan solo un hijo
a cargo y, por otro, incrementando el limite de ingreso maximo de la unidad familiar que sirve
de referencia para determimda vulnerabilidad en términos del Indicador Publico de Renta de
Efectos Multiples en funcién del nimero de hijos y de si es una familia monoparental.

- La norma también extiende su aplicacién de forma que la suspension produce sus efectos
cualquiera que sa el adjudicatario de la vivienda, sea este persona fisica o juridica, y no solo
cuando se hubiera adjudicado al acreedor, o a cualquier persona que actuase por su cuenta,
como ocurria hasta este momento.
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Medidas del RB.. 8/2020

Moratoria de la deuch hipotecaria para la adquisicion de la vivienda habitual.

Los supuestos de vulnerabilidad econémica a consecuencia de la emergencia sanitaria ocasionada por el
COVIBL9 quedan definidos con el siguiente tenor:

a) Que el deudor hipotecario pase a estar emation de desempleo 0, en caso de ser empresario
o profesional, sufra una pérdida sustancial de sus ingresos o una caida sustancial de sus ventas.

b) Que el conjunto de los ingresos de los miembros de la unidad familiar no supere, en el mes
anterior a la sotiitud de la moratoria:

- Con caracter general, el limite de tres veces el Indicador Publico de Renta de Efectos
Multiples mensual (en adelante IPREM).

- Este limite se incrementard en 0,1 veces el IPREM por cada hijo a cargo en la unidad
familiar. El incremertt aplicable por hijo a cargo sera de 0,15 veces el IPREM por cada hijo
en el caso de unidad familiar monoparental.

- Este limite se incrementara en 0,1 veces el IPREM por cada persona mayor de 65 afios
miembro de la unidad familiar.

- En caso de que alguno desimiembros de la unidad familiar tenga declarada discapacidad
superior al 33 por ciento, situacién de dependencia o enfermedad que le incapacite
acreditadamente de forma permanente para realizar una actividad laboral, el limite
previsto en el subapartadprimero serd de cuatro veces el IPREM, sin perjuicio de los
incrementos acumulados por hijo a cargo.

- En el caso de que el deudor hipotecario sea persona con paralisis cerebral, con
enfermedad mental, o con discapacidad intelectual, con un grado de disdagdac
reconocido igual o superior al 33 por ciento, o persona con discapacidad fisica o sensorial,
con un grado de discapacidad reconocida igual o superior al 65 por ciento, asi como en los
casos de enfermedad grave que incapacite acreditadamente, a lar@etsa su cuidador,
para realizar una actividad laboral, el limite previsto en el subapartado 1) sera de cinco
veces el IPREM.

¢) Que la cuota hipotecaria, mas los gastos y suministros basicos, resulte superior o igual al 35%
de los ingresos netos que pdraiel conjunto de los miembros de la unidad familiar.

d) Que, a consecuencia de la emergencia sanitaria, la unidad familiar haya sufrido una alteracién
significativa de sus circunstancias econémicas en términos de esfuerzo de acceso a la vivienda,
en los téminos que se definen en el punto siguiente.

A estos efectos se entendera:

a. Que se ha producido una alteracién significativa de las circunstancias econémicas cuando el
esfuerzo que represente la carga hipotecaria sobre la renta familiar se haya multiglicadb
menos 1,3.

b. Que se ha producido una caida sustancial de las ventas cuando esta caida sea al menos del 40
%.

c. Por unidad familiar la compuesta por el deudor, su cényuge no separado legalmente o pareja
de hecho inscrita y los hijos, con independenciasteedad, que residan en la vivienda,
incluyendo los vinculados por una relacién de tutela, guarda o acogimiento familiar y su
cényuge no separado legalmente o pareja de hecho inscrita, que residan en la vivienda.

2.3. SOLUCIONES HABITACIONALES DE BEMHERBERA PERSONAS VULNERABLES
POR MOTIVO DE LA PANDEMIA.

La aprobacién del Real Decrdtey 11/2020, de 31 de marzo, establece diversas soluciones

habitacionales para hacer frente a las situaciones de urgencia en el ambito de la vivienda, mediante un
nuevo Programa de ayudas del Plan Estatal de Vivienda-2028.
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- Personas sin recursos econémicos, victimas de violencia de género, personas que han sufrido
desahucio o lanzamiento de su vivienda habitual, personas sin hogar, o con dificultades para
acceder dos Programas de ayudas del Plan de Vivienda.

- Entidades sin animo de lucro que vayan a dotar de medios habitacionales a personas
vulnerables.

Segun la Orden Ministerial 336/2020, para esas personas vulnerables se establecen ayudas para el pago

del alquilNJ RS adz GABASYRF KFoAbGdz € KFEadl cnn e€xX & KFad
ldzisy2Yla LR2RNlIYy StS@OFENE Sy FdzyOAsy RS OANDdzyaidl yOAl
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suministros basicos de la vivienda.

Este nuevo Programa tendra un plazo de 5 afios, y continuard su vigencia en el siguiente Plan Estatal de
Vivienda a partir del afio 2022.

Las Comunidades Auténomas desarrollaran el progrgnaaticularan las medidas para su gestion,
basandose en el Informe social emitido en cada caso por el Ayuntamiento, por lo que se debera contar
para su puesta en marcha con los Servicios Sociales.

Segun la OM. 336/2020 LAS Comunidades Auténomas podiérafamluciones habitacionales, con las
ayudas del Plan de Vivienda, en cualquiera de los regimenes legales de ocupacion y tenencia de las
viviendas, en ningun caso se pretenden expropiaciones o la incautacion de viviendas.
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XIV. AYUDAS SOCIALES RARECTADOS POR EL VIRUS DE LA
HEPATITIS C (@O EL VIRUS DE INMUNODEFICIENCIA HUMANA (VIH)

EL MINISTERIO DE SANIDA@NCEDE AYUDAS SOCIAUESAFECTADOS POR EL VIRU
LA HEPATITIS C Y EL VIRUS DE INMUNODEFICIENCIA HUMANYSFAMILIARE!
BENERIARIOSCOMO CONSECUENCIA DE ACTUACIONES REALIZADAS EN E
SANITARIO PUBLICO

Para ello existen dos Comisiones que se encargan de gestionar dichas ayudas:

1. COMISION DE EVALUACION DE AYUDAS SOCIALES A AFECTADOS DE
VHC (CEVHC)

Mediante la Ley 14/202, de 5 de junio, se establecen ayudas sociales a las personas con hemofilia u
otras coagulopatias congénitas, que hayan desarrollado la hepatitis C como consecuencia de haber
recibido tratamiento con concentrados de factores de coagulacion en el ameitsistema sanitario
publico.

¢, Qué personas tienen derecho a percibir esta ayuda?

Las ayudas sociales que se determinan en la Ley estan destinadas a dos grupos de personas:

A. Personas afectadas.

B. Personas beneficiarias.
A. ¢ Qué personas son consideraddsa@adas?
Tienen la consideracion de personas afectadas las que reldinen los siguientes requisitos:
- Ser hemofilicos o padecer una coagulopatia congénita.

- Haber recibido tratamiento con concentrados de factores de coagulacién en el ambito del sistema
sanifario publico.

- Haber desarrollado la Hepatitis C como consecuencia de dicho tratamiento.
B. ¢ Qué personas son consideradas como beneficiarias?
Tienen la consideracion de personas beneficiarias las que pertenezcan a algunas de estas categorias:

- Personasafectadas beneficiarias. Son las personas vivas que han sido evaluadas y consideradas
como afectadas por la Comision de Evaluacién de VHC (CEVHC).

- Familiares beneficiarios de afectados fallecidos. En el supuesto de que la persona afectada hubiera
fallecidb, se efectuara el pago a los hijos menores de edad y mayores con discapacidad, por partes
iguales o, en defecto de ellos, al cényuge no separado legalmente o, en su caso, la persona que
hubiera convivido con el fallecido de forma permanente con analogaiéa de afectividad a la del
cényuge, durante al menos los dos afios anteriores al momento del fallecimiento o, en su defecto,
los padres de las personas fallecidas
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¢, Cual es el importe de la ayuda social que pueden percibir las personas beneficiarias?

Las personas beneficiarias tienen derecho a la percepcion, por una sola vez, de una ayuda social por un
AYLR2NIS RS mydnonzZoc €o

¢Cuando se puede solicitar la ayuda?

El plazo de presentacion de las ayudas es de cuatro meses desde que se tenga conodartieter
desarrollado la hepatitis C con los criterios fijados.

¢Donde se pueden presentar las solicitudes de las ayudas?

Las solicitudes se djiran al Ministerio de Sanidadse presentaran en cualquiera de los registros de las
Administraciones Puldas y demas formas establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

¢, Qué organismo se encarga de gestionar estas ayudas?

El 6rgano gestor es la Subdireccién GehéeaPromociénPrevencion y Calidade la Diecciéon General
de Salud Publica

¢, Qué organismo es el que paga la ayuda social?
La ayuda social le cosponde al Ministerio de Sanidad
¢Las ayudas sociales tienen exencion fiscal?

Si. En el articulo 7 de Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas se declaran exentas estas
ayudas.

¢ Son compatibles con otras prestaciones?

Si. La percepcion de estas ayudas sociales es compatible con la de cualquier pensién publica que la
persona beneficiaa tuviera derecho a percibir.

2. COMISION DE AYUDAS SOCIALES PARA AFECTADOS POR EL VIRUS DE
INMUNODEFICIENCIA HUMANA (CASVIH)

Mediante el Real Decretbey 9/1993, de 28 de mayo, se establecen ayudas a los afectados por el Virus
de Inmunodeficiencia Human&/IH) como consecuencia de actuaciones realizadas en el sistema
sanitario publico.

¢, Qué personas tienen derecho a percibir esta ayuda?

Las ayudas sociales que se determinan en el Real Ddagt@stan destinadas a dos grupos de
personas:

A. Personas afeetlas.
B. Personas beneficiarias dependientes.
A. ¢Qué personas son consideradas afectadas?

Tienen la consideracion de afectadas las personas que rednen los requisitos recogidos en alguno de los
cuatro grupos siguientes:
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- Personas hemofilicas. Son las persoma hemofilia u otras coagulopatias congénitas
contaminadas con VIH, que hubieran recibido tratamiento con hemoderivados dentro del sistema
sanitario publico antes del establecimiento de la obligatoriedad de las pruebas de deteccién del
VIH.

- Personas trasfundidas. Son las personas contaminadas con VIH como consecuencia de una
transfusion sanguinea efectuada dentro del sistema sanitario publico, antes del establecimiento de
la obligatoriedad de las pruebas de deteccion del VIH.

- Conyuges de personas afadas hemofilicas o transfundidas. Son los cényuges o personas que
hayan formado una unidad familiar debidamente acreditada, con persona que reuna las
caracteristicas descritas en los apartados anteriores, y hubieran sido contaminados con el VIH por
relacién con la misma.

- Hijos o hijas de personas afectadas transfundidas, hemofilicas o de sus cényuges. Son los hijos de
las personas afectadas transfundidas, hemofilicas o de sus conyuges siempre que, habiendo nacido
de un embarazo anterior a la fecha de diagtico del VIH de la madre, hubieran sido contaminados
del referido virus.

B. ¢Qué personas son consideradas beneficiarias?
Son beneficiarias las personas que rednen los requisitos recogidos en alguno de los siguientes grupos:

- Personas afectadas beneficasi Son las personas vivas que han sido evaluados y considerados
como afectados por la Comision de Ayudas Sociales a Afectados por VIH (CASVIH).

- Familiares beneficiarios de afectados fallecidos. En el supuesto de que la persona afectada con VIH,
hubiera fillecido, se efectuara el pago a sus hijos por partes iguales o en defecto de ellos al cényuge
0 persona con la que hubiera formado una unidad familiar debidamente acreditada o en su defecto
a los padres.

- Hijos o hijas dependientes: Son los menores detieeiatro afios, de persona afectada viva o
fallecida. Asimismo, tienen la consideracion los hijos con discapacidad, cualquiera que fuera la
edad, siempre que no realicen trabajo remunerado alguno.

- Adultos dependientes: Son los adultos dependientes deafestados, mayores de sesenta y cinco
afios. Los adultos con discapacidad, asimismo dependientes, cualquiera que sea su edad, siempre
que no realicen trabajo remunerado alguno.

¢ Quiénes tienen la consideracion de personas dependientes?

Se consideran depelientes aquellas personas que convivan con el afectado a sus expensas, y que no
realicen trabajo remunerado ni perciban rentas patrimoniales, ni pension alguna, excepto si se trata de
pensiones percibidas por discapacidad en razén de dicha condicién.

¢A quién se considera persona con discapacidad?

Aquellas personas que se encuentren en cualquiera de las situaciones previstas en el articulo 4 del Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Generalde derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social y en el Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, siempre que hubieran obtenido del 6rgamopetente de la Administracién el
reconocimiento del derecho a la aplicacion de los beneficios previstos en las mismas.

¢, Cudl es el importe fijado en los Presupuestos Generales del Estado para las ayudas que pueden
recibir las personas beneficiarias?

El mporte de las ayudas es de dos tipos:

103



- t 2N dzyt azfl @S1x 02y dzy AYLRNIGS RS cndmManmMIHMe ®

- Una ayuda mensual con un importe 645,08c = OF YiARFR FA2FI RIF Sy f2a t NJ
del Estado para el afio 20 (AMFP).

¢, Cual es el importe de las ayudas sdesaque reciben las personas beneficiarias?
El importe de las ayudas se establece de acuerdo con el grupo al que se pertenezca:

1. Personas afectadas beneficiarias. Las personas afectadas vivas son beneficiarias de dos tipos de
ayudas:

- Por una sola veperciben 60 MmZum € G2RFa flFa LSNER2YIlI & |jdzS KI
afectadas.

- Una ayuda mensual dependiendo de la edad:

A Los afectados menores de 18 afios percibiran el importe ordinario de AMBP% 0 @

A Los afectados mayores de dieciocho afios percibiran ebri@prdinario de 2 veces la
AMFP (1.90,16€ U @

2. Familiares beneficiarios de afectados fallecidos. Los familiares de las personas afectadas con VIH, que
hubieran fallecido, tendran derecho a una ayuda, por una sola vez por un importe total de 60.40®,21

El pago se efectuara a sus hijos por partes iguales o en defecto de ellos al conyuge o persona con la que
hubiera formado una unidad familiar debidamente acreditada o en su defecto a los padres.

3. Personas beneficiarias dependientes:
- Hijos dependietes:

A La ayuda mensual a percibir por los menores de 24 afios, de persona afectada viva, es de
dos tercios de la AMFP3@,05¢ 0 ®

A La ayuda mensual a percibir por los hijos con discapacidad sera vitalicia por el importe
ordinario de la AMFP645,08¢ 0 &

A Enel caso de hijos huérfanos de persona o personas afectadas, la ayuda mensual hasta los

24 afios, sera igual a cuatro tercios del importe ordinario de la AMBRIB 0 @ 9y St Ol a2
de que el/la hijo/a sea, persona con discapacidad la ayuda sera vitaigtialea dos veces

la AMFP (290,16 0 ®

- Adultos dependientes:

A Una ayuda mensual vitalicia igual a la mitad de la AMBPR,%4 ¢ Opara los adultos
dependientesmayores de 65 afios 0 menores de esa edad con discapacidad.

A Si ellla afectado/a del que depde el adulto hubiere fallecido o falleciera, la ayuda sera
igual a dos tercios de la AMFB(Q,05¢ 0 ®

¢,Cuéndo se puede solicitar la ayuda?

El plazo de presentacion de las ayudas es de tres meses computados a partir del momento en que se
tenga conocimiato. Excepcionalmente hay un plazo de dos meses para los afectados que
desconocieren su contaminacion por VIH.
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¢Donde se pueden presentar las solicitudes de las ayudas?

Las solicitudes se dijiran al Ministerio de Sanidadpodran presentarse en cualgua de los registros

de las Administraciones Publicas segun los procedimientos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

¢, Qué organismo se encarga de gestionar estas ayudas?

El 6rgano gestor es la Bacion General de Salud Publica

¢, Qué organismos pagan las ayudas?

El abono de la ayuda de pago Unico le cqroegle al Ministerio de Sanidadnientras que las ayudas
mensuales son abonadas por el Ministerioldelusion, Seguiiad Social y Migraciones

¢Las ayudas sociales tienen exencion fiscal?

Si. En el articulo 7 de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas se declaran exentas estas
ayudas.

¢Son compatibles con otras prestaciones?

Si. La percepcion detas ayudas sociales es compatible con la de cualquier pension publica que la
persona beneficiaria tuviera derecho a percibir.
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XV.ACTIVIDADES OBEJILTURA, DEPORTE Y TURFPAMRA FAMILIAS

DISTINTOS ORGANISMOS Y CENTROS DEPENDIENTES DE LA ADMBERERACIORL
ESTADO OFRECEGTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE RHENSKMOAS PARA

FAMILIAS CON NINOS/AS, QUE FACILITAN TANTO EL OCIO Y EL ESPARCIMIENTO COMPARTIDO
ENTRE PADRES/MADRES E HIJOS/AS COMO EL ACCESO Y DISFRUTE DE LOS BIENES CULTURALES
PAR\ TODAS LAS EDADES

1. MUSEO®E TITULARIDAD ESTATAL

Son muchos los museds titularidad estatafjue programan actividades para familias con hijos e hijas.
En este apartadose relacionan algunadniciativas que se llevan a caben los museos
nacionalesmasrepresentativos.

1.1 MUSEO NACIONAL DEL PRADO. FAMILIAS Y NINOS

9t adzaS2 bl OA2yltft RS tNrR2 F GNF@Sad RS a9f tNIFR2 ¢
publicos, disefia actividades y recursos pensadas para que nifios/as y mayores disfrtaendgin

Museo, mientras realizan una actividad en familia. Atraer a los mas pequefios con sus familias al Museo

y a conocer y disfrutar la colecciébn es el objetivo principal, utilizando una amplia diversidad de
metodologias ludicas y participativas que apem las obras de arte al publico, las miren desde

diferentes perspectivas, las descubran y las hagan suyas, en una visita que resulte divertida y atractiva

para todos los miembros de la familldas informaciénhttp://www.museodelprado.es

En 2021 se han vuelto a poner en marcha las propuestas que quedaron en suspenso por la pandemia.
Poco a poco la oferta se ha consolidado y las familias acuden a disfrutar de las actividades.

Durante 2020 se ha realizado usfeerzo por no perder el contacto con el publico familiar ofreciedo
través de la webpitinerarios y recursos para realizar en casa. Todas estas protestas siguen activas en la
web y las incluimos en este informe, sobre todo pensando en las familiagivgre lejos del Museo y

por cualquier motivo no pueden acercarse presencialmente a él.

Actividades de fin de semana para familias

Los fines de semana de otofio, invierno y primavera tienen lugar en el Museo unas activiglaeles
responden a distintas metadogias que permiten a las familias conocer las colecciones del Museo de
una manera diferente y entretenida.

Estas actividades estan dirigidas a familias con nifios y nifias de hasta 12 afios, y se desarrollan los
sdbados y domingos, en horario de manarhlfaras) y tarde (16.30 horas).

9 Juegos sonoros

Del 13 de febrero al 13 de junio de 2021

Juegos sonoros es una experiencia Unica que nos mueve a revisar la coleccién poniéndonos en
disposicion de escucha profunda, atenta y jugando con la musica, lossyitaw palabras y algunos
instrumentos electrénicos.

1 Habitar el error

Visita taller

Del 30 de enero al 27 de junio de 2021

Habitar el error nos acerca a la creaciébn como proceso que implica correr riesgos, enfrentarse a
situaciones impredecibles y cruzkas fronteras de lo rutinario. Una exploracion colaborativa de los
limites que nos asusta cruzar, de las herramientas creativas inusuales y un reto para la imaginacién de
todos los participantes.
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Talleres de Navidad y verano para nifios y familias

Recusos didacticos ofline

Dentro de la iniciativa #PradoContigo durante los meses de 2020 que el Museo se vio obligado a cerrar
sus puertas, el Area de Educacion publicé en su web varias propuestas para familias que todavia se
pueden disfrutar en la web d&luseo.

En marzo y abril partimos del plano para familias ilustrado por Teresa Bell6n para proponer un juego
que nos invitd a descubrir el Museo de manera divertida. Cada dia mostramos una sala del Prado con
diferentes retos a superar.
https://www.museodelprado.es/recurso/planparafamiliasdel-musecdel-prado/51d915666¢c59
43498826-9f5e1718532f?searchid=fcdb3872e4b631-dd75120885d69c07

9y Yl @2 LlzmtAOFY2a fI |OGAGARIR awdzS32a az2y2Nra Sy
acercamos a la coleccion desde una perspectiva sonora y contemporanea. Se mantuvierorsldglobra

recorrido presencial asi como la metodologia de juego y experimentacion, pero en esta ocasion se
propusieron actividades para llevar a cabo desde casa, de manera colaborativa y a las que se fueron
afladiendo las creaciones de los participantes.
https://www.museodelprado.es/recurso/juegesonorosen-casa/4f902127144f16-8bcs
68477304alef?searchMeta=juegos%20sonor
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alternativa al proyecto presencial del mismo nombre. Nos acercamos a la coleccion desde una
perspectiva luminica y contemporanea, completando el recorgdda dia con nuevas propuestas

participativas que fueron completando la actividad.
https://www.museodelprado.es/recurso/laformasde-la-luz-en-casa/e8ff15f660d2-9cb8beb4

685a2a35a560
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familias a celebrar el reencuentro con el Museo, con los amigos y familiares, acercandonos aitancolecc
para explorar la idea de fiesta y su vinculacién con el arte. Cada semana de julio se fueron publicando
nuevas actividades para desarrollar desde casa y poder compartir con el resto de participantes.
https://www.museodelprado.es/recurso/celebrdo-invisibleen-casa/798380cAe5+4c97b0aa

3a5174b6daf8
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y no pudimos realizar nuestro taller como otros veranos, quisimos invitar a los nifios a acercarse de
manera online al Museo y descubrir algunas de sus obras, a abrir una ventana desde casa para poder
formar parte de él y que se sintiaranenos alejados unos de otros. Estuvo dirigida a nifios y nifias entre

6 y 12 afios, y traté de sacar a la luz nuestro papel protagonista como observpddiefpantes que

cargan de sentido las obras, partiendo de nuestra conexion con todas las perserfasman parte del

Museo. Porque el Museo del Prado es algo mas que un edificio que acoge obras de arte o una coleccion
de objetos expuestos. Lo integran también quienes trabajan en él, quienes crearon las obras de arte,
quienes aparecen en las mismas pr&otodo, quienes lo visitan cada dia. En cada publicacion pudimos
conocer mejor alguna de las obras de arte de la coleccion y realizar alguna actividad desde casa para
poder compartirla con los demas.
https://www.museodelprado.es/recurso/l@ue-nos-acercaen-casa/597bec7®5d3-4bdf-9dee
299d184bccad?searchid=e663b1a¥794196f913-6da970b64807

Recursos y facilidades

El Museo del Prado ha identificado las necesidades e intereses de los visitantes en familia y con el fin de
facilitar su visita y convertirla en una experiencia agradable, estimulante y lo méas satisfactoria posible,
tanto para los riios como para sus acompafantes, ofrece los siguientes recursos y facilidades:

1 Preferencia en el acceso a taquilla y en la adquisicion de entradas
Acceso preferente a las taquillas 1 y 2 de Goya a las personas en compafiia de nifios pequefios y
mujeres embaraadas, con el fin de evitar los tiempos de espera.
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1 Entrada anticipada para menores de 12 afios
Se ha establecido una entrada especifica para menores de 12 afios, destinada a familias que deseen
acceder directamente sin paso previo por taquillas, disporabkdquirir los adultos acompafiantes
sus entradas generales dine.

1 Familias numerosas
La personas que vayan a visitar el Museo en grupo familiar integrado por al menos un adulto y tres
descendientes o dos, si uno de ellos tiene alguna discapacidadepureater una reserva de todas
sus entradas gratuitas de manera anticipada, sin necesidad de que vayan asociadas a una entrada
de pago, enviando por fax oreail al Centro de Atencién al Visitante fotocopia del carnet de
familia numerosa.

1 Atencion a bebés
Cambiador de bebés en todos los aseos, femeninos y masculinos.
Sala de lactancia con cambiador, ubicada en la planta baja del edificio Jerénimos
Servicio gratuito de préstamo de sillas de bebé, en todas las Consignas

1 Audioguia infantil animada
Dirigidoa nifios de 5 a 12 afios. La audioguia infantil animada esta disponible en la web del Museo
https://www.museodelprado.es/busquedaultimedia?searchMultimedi=audioguia%?20infantil

Incluye una introduccién y comentarios en espafiol sobre las obras:

- La familia de Carlos 1V, de Goya

- La sagrada familia del pajarito, de Murillo

- Lafragua de Vulcano, de Velazquez

- Las meninas, de Velazquez

- Las tres Gracias, de Ruise

- ElJardin de las Delicias, del Bosco

- Emperador Carlos V a caballo en Mihlberg, de Tiziano

- Pinturas murales de la ermita de la Vera Cruz de Maderuelo
- El Tesoro del Delfin

- Grupo de San lldefonso

- Saturno, de Goya

- ElI'2 de mayo de 1808 en Madrid y El 3 éggyonen Madrid, de Goya
- Bodegdn con cacharros, de Zurbaran

- El caballero de la mano en el pecho, de El Greco

- Ellavatorio, de Tintoretto

- El descendimiento, de Roger Van der Weyden

1.2 MUSEO NACIONAL CENTRO DE ARTE REINA SOFIA

Entre las numerosas actividesl que este Museo organiza en los ambitos educativo y familiar, se
recogen a continuacion las que estan mas orientadas a familias.

iAntorcha!
Activaciones en sala para familias.

jAntorcha! supone un conjunto de acciones y acompafamientos en sala pengadlasactivar la
curiosidad de nifios y nifigkirante su visita al Museo. Estas acciones no responden a un itinerario fijo, ni
configuran una visita guiada al uso, sino que, repartidas por las plantas primera y segunda, asi como por
otros espacios como eahidin, iluminaran a través de una mirada inquieta diversas obras de la Coleccién
desde lugares imprevistos, un baile, un cuento sin final, un rastro secreto, un sonido misterioso, un
reflejo en el cristal.
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Sin inscripcion previa y sin formar grupos, laguesta trasciende a la idea de secuencia episddica para
proponer una temporalidad mdaltiple y viva (como el fuego de una antorcha), donde las acciones suceden
de manera simultanea y dispersa, permitiendo a los grupos familiares transitar de una a otra con
libertad. Asi, las diferentes llamitas portadas por nuestras educadoras encenderan el fuego de la
curiosidad por descubrir historias, inventar juegos y hacernos preguntas. Creado a partir de un programa
intergeneracional de itinerarios disefiado por Ja@nBb, Gloria Fernandez y Beatriz Martins, jAntorcha!
toma como punto de partida la Coleccion y el espacio del Museo para generar un proceso de
descubrimiento y aprendizaje colectivo.

Sébados alternos. Consultar la web del Museo.
Entrada: Actividad gratta. Acceso con la entrada regular al Museo.
Modo de inscripcion: Esta actividad no requiere de inscripcion previa.

SAVIA, mapas para jugar el Museo
Dirigido a nifi+s de 0 a 7 afios y sus acompafiantes adult+s
Materiales descargables de activacion y juklge en el Museo

SAVIA, mapas para jugar el Museo recoge el trabajo y la investigacion de las sesiones in situ de las
acciones realizadas en SAVIA, ¢como jugar el Museo?, en las que se mapearon los espacios sensibles del
Museo, aquellos rincones en dondéios y nifiasios demostraron que jugar el Museoaun con todas

sus restricciones y complejidadegodavia es posible.

Entre octubre de 2019 y noviembre de 2020, SAVIA, ;como jugar el Museo?, fue una serie de doce
sesiones en las que las obras de la @idn y los espacios del Museo se entrelazaban con los doce
sentidos propuestos por el educador, filosofo y artista Rudolf Steiner. De la mano del colectivo La
Parceria, Infancia y Familia, las acciones en grupo inundaron las salas de imaginacionigrguego |
didlogo con el arte. Cuando las circunstancias asi lo precisaron, dichas propuestas se convirtieron en una
serie de boletines disponibles en linea con ideas y sugerencias para ser activadas por las familias de
manera auténoma.

Este programa contim poniendo en marcha la producciéon de diversos materiales compartibles,
imprimibles y de libre distribucién que funcionan en si mismo como objetos artisticos de mediacion,
proponiendo acciones, sentires, relatos y visiones en torno a obras, procesosgiossfigados al
Museo. De este modo, la savia de los sentidos y del juego libre contintia fluyendo.

Los materiales estaran disponibles préximamente en pdf para su libre descarga.
Consultar enlacénttps://www.museoreinasofia.es/actividades/savinapasjugarmuseo

Como la palma de mi mano
Mapa para familias expandidas
Recorridos por la Coleccion

Como la palma de mi mano es un proyecto de mediacion autbnoma disefiado Eira@Hfernandez
Mirén. A través de varios recorridos para dispositivos maoviles, los visitantes podran explorar el Museo,
ddza 20N} &4 SaLl Orz2a & KlFIoAdGlydaSax RS YIySNra AySaLls

Estas visitas estan concebidas para realizarse en linea, desde un dispoéitivo un ordenador. Hay
recorridos virtuales y presenciales. Con los recorridos virtuales se visita el Museo sin salir de casa y se
juega con distintas obras, aunque no estén expuestas en salas, a las que se accede a través de la web del
Museo. Los remrridos presenciales acompafian en la visita fisica al Museo y juegan con las obras
expuestas, los espacios y el personal.

Consultar en:
https://www.museoreinasofia.es/ducacion/comepalmamano/mapafamilias
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1.3 MUSEO ARQUEOLOGICO NACIONAL

B MuseoArqueoldgico Nacional (MANBcilita la visita en familia poniendo a su disposicién actividades
que pueden ser disfrutadas conjuntamente por adultos y nifios. Son actiageta compartir y realizar

la visita a la exposicién como una experiencia activa y participativa. Una manera diferente de explorar el
Museo.

ACTIVIDADES:

- VISITAS AUTONOMAS

El Museo ofrecegratuitamente carpetas didacticagguion, fichas y material parka actividad
manual) dirigidas a las familias que quieran hacer recorridos participativos y seguir aprendiendo en
casa. Cada miembro tiene un importante papel: el nifio/a de mas de 10 afios dirige la visita, lee y
cumplimenta el guion; el nifio/a de méas deafos anota datos imprescindibles para hacer la
actividad manual en casa, y el adulto promueve los comentarios con ayuda de una ficha.

Hay tres carpetas didacticas:

V/IFYAYlIYR2 KFEOALF GAX RSaARS fI tNBKAAG2NRAL
Este recorrido transcurre por nuestro mas remgisado y permite descubrir el largo camino de

la evolucibn humana desde Lucy, la australopiteco afarensis, que comenzé a caminar erguida,
hasta el Homo sapiens, es decir, hasta nosotros mismos.

V El poder magico de los jeroglificos
La interpretaciénde los jeroglificos ayudara a los nifios y nifias a valorar el gran invento de la
escritura, conocer su utilidad y descubrir el valor magico que tuvo para los egipcios.

V ¢Por qué es famosa la Dama de Elche?

Una respuesta personal a esta pregunta es el olgefinal de un recorrido en el que se ird
descubriendo, mediante observaciones y comparaciones significativas, una Dama de Elche que,
por multiples motivos, es fascinante, enigmatica y Unica.

Entrega gratuita previa peticion mediante correo electrénigsitasgrupos.man@-cultura.gob.es

No obstante, dada la situacién sanitaria no se esta entregando este material didacén
espera de la evolucién en las proximas semanas.

Mas informacion sobre las \'TAS AUTONOMAS (carpetas didacticas):
Visitas auténomas| Ministerio de Cultura y Deporte (man.es)

- VISITASALLER:

Esta actividad consta de dos partes, una visita comentada a las salas de exposicion, para analizar
una seleccién de objetos relacionadestre si, y una sesién préctica y experimental en la que
colaboran los adultos y los nifios.

V5S YI &2NJ |j dzA S (ifos ¢ riibisdde 8 & 9afiodl&dmdpanados de un adulto)

Los participantes podran conocer y admirar en las salas del museo las priceedasicas,
fabricadas en el neolitico, sus técnicas de fabricacion y los motivos que las decoran.
Posteriormente, fabricaran su propio recipiente con las mismas técnicas y materiales usados
por los alfareros neoliticos.

Asistencia gratuita previa inscripa online o mediante correo electrénico:
visitasgrupos.man@cultura.gob.es

V5S YI &2NJ |j dzA S N®fosy BifkX de'® A Allafbd acémpafados de un adulto)
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Conocer y admirar los mosaicos ranos, sus técnicas de fabricacion y las imagenes con que se
decoraron sera el primer paso de esta actividad. Los adultos y los nifios/as en colaboracién
podran fabricar su propio mosaico utilizando las mismas técnicas y materiales que usaron los
mosaistasamanos.

Asistencia gratuita previa inscripcion -bne o mediante correo electronico:
visitasgrupos.man@cultura.gob.es

V Soy un nifi@ del paleolitico / Soy un nii@ del Antiguo Eg{pié@s de 6 a 8fs)

Visitas taller en las que los nii@s conoceran cudl era la forma de vida de culturas anteriores a la
nuestra a través de su propia mirada, como si ellos mismos viviesen en esas épocas.
Aprenderan, a partir de los objetos expuestos, qué comian, doodaidn, como vestian, qué
innovaciones tecnoldgicas crearon e intuiran las creencias de su grupo familiar. Ya en el taller,
realizardn una actividad manual en relacion con lo aprendido.

Asistencia gratuita previa inscripcion -tne o0 mediante correo elé@nico:
visitasgrupos.man@-cultura.gob.es

V Arte prehistérico: de la roca al musedisitas taller en relacion con la exposicién temporal del
mismo titulo desde el 9 de abril al 30 jddio (nif@s deb a 9 afios, acompafiados de un adulto)

En 2021 se cumplen cien afios de la realizacién en Espafia de una exposicién pionera a nivel
mundial sobre el arte rupestre prehistérico y la presente exposicibn conmemora este evento.
Bajo estas premisas, los asistemteonoceran las distintas técnicas de realizacion del arte
paleolitico y podran aprender los procedimientos de reproduccion de las pinturas rupestres. Una
forma muy interesante y entretenida de acercarse al pasado prehistérico en familia, a la vez que
se cesarrolla la imaginacion y la creatividad.

Asistencia gratuita previa inscripcion -bne o mediante correo electronico:
visitasgrupos.man@ecultura.gob.es

Para mas informacion sobre VISITE LER:
Visitastaller familiares- | Ministerio de Cultura y Deporte (man.es)

CUENTOS CON HISTORIA:
V Ihé y los sonidos del Nifmin@s de 6 a 10 afl@sompafiados de 1 adulto)

El evocador relato de Ihé, la cantora de Amon, nos traslada al Antiguo Egipto. A través de él
conoceremos su infancia marcada por la vida del rio, su oficio relacionado con la musica y su
preocupacion por prepararse una confdsta estancia en el Mas All4. Adultos y nifi@s tendran
que ayudarla en esta importante tarea.

Asistencia gratuita previa inscripcion -bme o en el correo electrénico
visitasgrupos.man@ecultura.gob.es

V  Hipdlita, una reina de armas tomgnin@s de 6 a 10 afios acompafiados de 1 adulto)

De la mano de Hipdlita, reina de las amazonas, conoceremos las costumbres y aventuras de estas
indémitas mujeres que combatieron a héroes como Heracles y Teseo. A tlawgs mito los

nii@s se acercaran a los valores y tradiciones de la Grecia Antigua y a uno de los relatos mas
significativos de nuestro imaginario colectivo.

Asistencia  gratuita previa inscripcion -bne o en el correo electronico
visitasgrupos.man@-cultura.gob.es

Mas informacion sobre CUENTOS CON HISTORIA:
Cuentos con historial Ministerio de Cultura y Deporte (an.es)

111


mailto:visitasgrupos.man@cultura.gob.es
mailto:visitasgrupos.man@cultura.gob.es
mailto:visitasgrupos.man@cultura.gob.es
http://www.man.es/man/actividades/familias-infantiles/visitas-taller-familias.html
mailto:visitasgrupos.man@cultura.gob.es
mailto:visitasgrupos.man@cultura.gob.es
http://www.man.es/man/actividades/familias-infantiles/cuentos.html

TEATRO PARA FAMILIAS

V  Andresillo y el dragdn. Aventuras en el Arqueoldgicin@s de 3 a 8 aflos acomparfados por un

adulto)

Andrés, el director del Museo, tiene una historia que ha guardado en secreto hasta hoy. Algo
muy extrafio le ocurrié cuandaa pequefio y vino a visitar por primera vez "el Arqueolégico”. En
esta aventura Andrés ir4 descubriendo a los curiosos personajes que habitan el Museo. Su
valentia, las locas ocurrencias de las figuras de piedra, y la participacion del puablico, dagn vida
las salas y a los invisibles depositos.

Entrada gratuita previa recogida desde una hora antes de la representacion en el mostrador de
ENTRADAS

Mas informacion sobre TEATRO PARA FAMILIAS:
Teatro para familias| Ministerio de Cultura y Deporte (man.es)

MUSICA PARA FAMILIAS

V Los sonidos de la Antigiiedad: desde la Prehistoria hasta los iberos y los ¢eife@s de 5 a 9

afios acompafiados por un adulto)

¢Desde cuando cantd ser humano? ¢ Cuales fueron los primeros instrumentos musicales que
inventd? Todo esto y mucho més podras aprender en esta original actividad participativa en la
que, con instrumentos y musica en vivo, disfrutaras con los sonidos de la Prehistoria y de la
masica que interpretaban los iberos y los celtas. Pero también escucharas las canciones que
cantas actualmente. Y no olvides traer tu instrumento favorito para deleitarnos con tu masica al
final de la actividad.

Entrada gratuita previa recogida desde umara antes de la representacion en el mostrador de
ENTRADAS

Mas informacion sobre MUSICA PARA FAMILIAS:
Los sonidos de la antigiedatMinisterio de Cultura y Bporte (man.es)

HAZLCEN CASA: Algunas actividades para hacer en casa. #MANsiempreCerca

V Recortables3D

Los recortables 3D son una buena manera de probar tu habilidad con las manualidades y tener,
ademas, un recuerdo original del Museo. La Dama de Hletaede las piezas emblematicas del
Museo.

Viajer@s en el tiempo

En el Museo somos muchos los que trabajamos para que puedas viajar por el tiempo a través de
nuestra ciencia: la arqueologia.

Eldltimo viaje de una reina egipcia

En la Sala 34 puedes ver umaqueta de larumba de Nefertari Era una reina muy importante

del Antiguo Egipto. Su esposo fue uno de los faraones mas poderosos, Ramsés Il. Las paredes de
la tumba, desde la entrada a la ultima camara, estan decoradas con pinturas que relatan el viaje
de la reina desde el momento de su momificacidon hasta su resurreccion en el Mas Alld. Como si
fuese un comic.

Construye tu Dama

LaDama de Elches una de las piezas mas importantes del Museo. Esta en la Sala 13 y nadie se
va sin hacerle antes una visitas una figuranisteriosa¢ Sera una mujer o una diosa? ¢Era una
figura entera que alguien corté? ¢ Estaria de pie o sentada?
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Lo dnico seguro es que eafguien muy importane. Lleva ropa y adornos muy valiosos jCuantos
collares! ¢ Verdad? Aqui tienes matépara que puedas colorear y reconstruir tu propia Dama. Y
para los mas peques una hoja para poder colorearla. El agujero es para que luego la cuelgues
donde quieras.

V  En un mercado romano: ¢ Romano o no?

En las Salas de Hispania romana se exponen vajdlareda y cacharros de cocina de época
romana. En el dibujo de la cocina romdmay 5 errores y debes descubriAlgunos alimentos
proceden de Asia y fueron traidos por los musulmanes en la Edad Media y otros son originarios
de América y llegaron a Europaspués de 1492. Por tanto, los romanos no pudieron utilizarlos
en sus menus. Consulta lashfas con informacion.

V  ¢Qué animal es? Encuentra todos los animales

En la Sala 14, dedicada a Rasblos Célticashay una ceramica muy particular cuyo motivo
principal es el arbol de la vida, del que se alimentan muchas aves. Pero encontraras también
lobos, jabalies, pecesjun montén de animales! ¢ Serias capaz de descubrirlos?

Més informacion sobre la actividad HAZLO EN CASA:
Hazlo en casal Ministerio de Cultura y Deporte (man.es)

Esta oferta de actividades puede verse ampliada. Para mas informacion:
Familias / Infantiles | Ministerio de Cultura y Deporte (man.es)

1.40TROS MUSEOS DE TITULARIDAD ESTATAL

Se relacionan a continuacion enlaces a otros museos en cuya programacion se ofrecen actividades para
familias con nifios/as de distintas ades:

1 Museo Nacional de Ciencias Naturales (Madrid)
http://www.mncn.csic.es/
http://www.mncn.csic.es/Menu/Actividdes/Niosyfamilias/seccion=1193&idioma=es_ES.do

1 Museo Nacional y Centro de Investigacion Altang@antabria)
http://museodealtamira.mcu.es
http://museodealtamira.mcu.es/web/docs/Conoceelmuseo/Mda_agenda_actividades
http://museodealtamira.mcu.es/El_Museo/museoteca.html

1 Museo Nacional de Artes Deedivas (Madrid)
http://mnartesdecorativas.mcu.es/
http://mnartesdecorativas.mcu.es/actividades.html

f Museo Nacional de Ceramica y Artes Sianiasé D 2 y IMarti &\alencia)
http://www.mecd.gob.es/mnceramica/home.html
http://www.mecd.gob.es/mnceamica/actividades/actividadesducativas.html

M Museo Nacional de Escultura (Valladolid)
http://museoescultura.mcu.es/index.html
http://museoescultura.mcu.es/actividades/programasCulturalesY Educativos/ninosY Familias.html

1 Museo del Traje (Madrid)
http://museodeltraje.mcu.es/
http://museodeltraje.mcu.es/index.jsp?id=460&ruta=7,77,145

1 Museo Nacional de Arquitectura Subacuéatica ARQUA (Cartagena)
http://museoarqua.mcu.es/index.html
http://museoarqua.mcu.es/actividades/arqguaeduca/talleres familias.html

1 Museo Sorolla (Madrid)
http://museosorolla.mcu.es
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http://museosorolla.mcu.es/talleres.htm

M Museo Casa Cervantes (Valladolid):
http://museocasacervantes.mcu.es/
http://museocasacervantes.mcu.es/jsp/plantilla.jsp?id=61man

M Museo de ArteRomano (Mérida)
http://museoarteromano.mcu.es/index.html
http://www.museoromano.com/actividades/actividades didacticas.html

M Museo del Romanticismo (Madrid)
http://museoromanticismo.mcu.es/actividades/programaDeActividades/infantiles. html

1 Museo de América (Madrid)
http://www.mecd.gob.es/museodeamerica/ghuseo.html
http://www.mecd.gob.es/museodeamerica/actividades2/Actividagegmrafamilias.html

1 Museo Sefardi (Toledo)
http://museosefardi.mcu.es/index. ml
http://museosefardi.mcu.es/Educacion/TalleresF.html

1 Museo Cerralbo (Madrid)
http://museocerralbo.mcu.es/
http://museocerralbo.mcu.es/actividades/

1 Museo Lazaro Galdiano (Madrid):
http://www.flg.es/

2. BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPANA (BNE)

El Museo de la Biblioteca Nacional de Espafia ha venido ofteciea intensgprogramacion educativa

para nifios, jévenes y publico familiar, en torno a los temas més dispares, entroncando siempre, de una
u otra forma, con la historia del libro y la produccion editorial. Visitas guiadas, talleres, cuentacuentos,

teatro, talleres de verano han presidido la oferta didactica en fines de semana y durante periodos de

vacaciones escolares.

En estos momentos, el Museo de la BNE permanece cerrado, al estar inmerso en una importante
reforma. Nuevos contenidos y un novedoso yoderno planteamiento museogréfico recibiran al
visitante. La programacion educativa se adaptara a nuevos formatos y medios tecnoldgicos, sin alejarse
de los temas que han venido siendo habituales.

Podran acceder a la informacion a través de la pagina @ehba Biblioteca Nacional de Espafia:
www.bne.es RR.SS y en los teléfonos: 91580 77 59 y 915168968.

3. INSTITUTO NBAONAL DE LAS ARTES ESCENIOASLX MUSICA
(INAEM). APOYO A LAS ARTES ESCENICAS PARA EL PUBLICY FAMILIAR
JUVENIL

El Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica (INAEM) es un organismo autbnomo que tiene
como objetivo la promocién, proteccion y difusion de las artes escénicas y de la musica en cualquiera de
sus manifestaciones.

Dependen deINAEM, entre otros, los siguientes centros y compafiias:

- Auditorio Nacional de Musica
- Ballet Nacional de Espafia
- Centro Draméatico Nacional
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- Compafiia Nacional de Danza

- Compafiia Nacional de Teatro Clasico

- Orquesta y Coro Nacionales de Espafia

- Centro Nacional deifision Musical

- Teatro de la Zarzuela

- Joven Orquesta Nacional de Espafia

- Museo Nacional del Teatro

- Centro de Documentacion de las Artes Escénicas y de la MUsica

El género infantil y juvenil como ambito especifico dentro de las artes escénicas es objeta de
especial atencién en las actuaciones del INAEM. En este sentido, las mas relevantes son las siguientes:

3.1ACTIVIDADES ARTISTICAS DIRIGIDAS A PUBLICO INFANTIL, JUVENIL Y A FAMILIAS

En lo que respecta a los precios de las localidades, los centros @ IAi#lican urdescuento general
del 50% para miembros de familias humerosamersonas mayores de 65 afios, menores de 30 afos,
personas con grado de discapacidad igual o superior al 33% y personas en situacién de desempleo.

En laCompariia Nacional de Taat Clasico(CNTC) logrupos de estudiantestanto del.E.S.como de
universidad constituyen uno de los pilares fundamentales de la politica de grupos de la Compaiiia, la
asistencia a cualquier montaje de la CNTC constituye un complemento practico dstudes de
lengua vy literatura, esta asistencia de grupos de estudiantes se complementa con la edicién tanto en
papel como digital de materiales pedagdgidishas didacticay cuadernos pedagdgicosjue se ponen

al servicio de los centros educativos paaer hacer tanto un acercamiento a los textos antes de venir

a verla, o bien un complemento de profundizacién tras su vision.

En la temporada 20/21 la CNTC estrena el espectaculo familiar (a partir de 4 afi@sobre ruedasin
espectaculo de narra@n oral interpretado por Georgina de Yebra. Este especticulo a través de la
narracién oral pretende acercar a los mas pequefios de la casa los textos de Lope de Vega.

ElCentro Dramético NaciondICDN) con sus dos teatros abre tradicionalmente sus puartaspos de
estudiantes, tanto escolares como de bachillerato, y ademas en su programacion figuran espectaculos
dirigidos expresamente a publiéamiliar, comdos integrados en el ciclo Titerescena.

TiterescenaDesde 2014 el Centro Dramatico Nacior@hlsora con el Centro Internacional del Titere
de Tolosa (Topic) para la programacién de Teatro de Titeres durante toda la temporada en su sede del
Teatro Vallenclan. En la temporada 202021 se han programado nueve espectaculos en este ciclo

1 Bee, elrebafia de Mar Gascd, con direccién de Mariso Garcia y Mar Gase®234ctubre |
Sala El Mirlo Blanco

Zapatos nuevadexto y direccién de Jordi Palet. 145 noviembre | Sala El Mirlo Blanco
Blancanievesescrita por Pablo Vergne y dirigida por AdaaHenao y Pablo Vergne. 123
diciembre | Sala El Mirlo Blanco

Alex de Kepa Errasti con direccién de Getari Etxegarail0%nero | Sala Francisco Nieva
Orfeo y Euridiceescrita y dirigida por Pablo Vergne.-28 febrero | Sala El Mirlo Blanco
Nautilus: escrita por Diego Guill y Xavo Giménez y dirigida por Xavo Giménez y Toni Agusti. 27
28 marzo | Sala El Mirlo Blanco

Unika escrita y dirigida por Ifaki Rikarte. 178 abril | Sala Francisco Nieva

Cris, pequefia valientescrita y dirigida poAngel Calvente. 2930 mayo | Sala Francisco Nieva
Hilos escrita por Rosa Diaz y dirigida por Rosa Diaz y Joan Ferii3 Jinio | Sala Francisco
Nieva

=a =& -9 = =

=a =& -9

ElTeatro de la Zarzuela (T,Zpaliza cada temporada distintos proyectos didacticos orientadpgtaico

infantil, juvenil y/o familiar. La educacién de nuevos publicos es una de las apuestas del Teatro de la
Zarzuela con una programacion que esta especialmente volcada en los jovenes para reforzar el objetivo
de permitirles descubrir un género que foa parte de nuestras raices culturales y preparar a los
publicos del futuro, ademas de potenciar el interés por la masica y por las artes en general en las aulas.
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En el aflo 2021 se han programado las siguientes obras dirigidas a escolares y a familias:

- AMORES EN ZARZXAlinta obra del Proyecto Zarza (zarzuela por jévenes y para jévenes). Se trata
de una obra de Nando L6pez a partir de fragmentos musicales de compositores como Chapi,
Chueca, Giménez, Serrano, Sorozabal o Valverde.

Representado por un grapde jovenes cantantes y actores elegidos tras un proceso de audiciones y
acompafiados por un grupo de camara.

Nueva produccién del Teatro de la Zarzuela (Del 26 de febrero al 5 de marzo).

La representacion, grabada en directo el 2 de marzo de 2021, espanible en el Canal de
YouTube del Teatro de la Zarzuela.

- LA INCREIBLE HISTORIA DE JUAN LAd4N® de titeres con musica en directo. Produccion del
Teatro de la Zarzuela, en coproduccion con ClarOscvro. Un espectaculo de Julie Vachon y Francisco
de Raula Sanchez. Musica de Juan Hidalgo, Luis de Bricefio, Mateo Romero, Mateo Flecha, Santiago
de Murcia, Sebastian Durén y Juan Gutiérrez Padilla.

Funciones entre el 8 y el 17 de enero.

En ambos casos, el precio de las localidades es de 10 euros (6 exrdasppersonas menores de 30
afos).

- | TRE GOBRDpera de camara de Manuel Garcia.
Una vez mas el Teatro de la Zarzuela colabora con la Fundacion Juan March para proponer, al
publico escolar, un espectaculo de camara en el Auditorio de la Fundacion.
Furciones para escolares los dias 28 y 30 de septiembre, y 4 de octubre de 2021.
Funciones para el publico en general los dias 26 y 29 de septiembre, 2 y 3 de octubre de 2021.

Tanto las funciones escolares como las funciones para el publico general enteliddeé la Fundacion
Juan March son gratuitas.

Ademas, el Teatro de la Zarzuela, ofrece descuentos especiales del 50% en el precio de las localidades,
para los jovenes hasta 30 afos y familias numerosas, y se emite una Tarjeta Joven para los jovenes
menores de hasta 30 afios (mediante acreditaciéon) con descuentos, invitaciones y ventajas especiales.
La Tarjeta Joven se puede conseguir de manera absolutamente gratuita en la web: www.teatrodela
zarzuela.mcu.es y en las taquillas del Teatro de la Zarzuela.

Hasta el dia de hoy se han emitido méas déQ tarjetas jévenes

LaOrquesta y Coro Nacionales de Espaf@2CNE) 2021A partir de la declaracion del cierre de la
actividad presencial debido a la crisis sanitaria producida por el COVID, la actividadscativa de la

OCNE se realiza de forma virtual y audiovisual. Por este motivo, se ha establecido un plan de accién
flexible que permita mantener la actividad utilizando y preparando recursos multimedia
(videoconferencias, videos, podcast etc) y lagsesbciales como vehiculo de transmisién.

Las acciones para este afio 2021 seadedian en torno a estos ejes:

f tNRreSOG2 a! R2LJiFNJ dzy agardz2ed . SSGiK20Sy oodnéyY t N
virtual con 4 centros educativos de primaria y 4 deusslaria. Cada grupo tiene asignado un
musico de la OCNE con el cual desarrollaran unas ideas musicales que concluyen en una obra
musical.

A partir de las ideas musicales de Beethoven se desarrollan unas piezas musicales con la ayuda
de los musicos de la@NE. A partir de apps musicales, editores de partituras en linea,
grabaciones de audio/video, partituras graficas o instrucciones escritas, se proporciona el
material a los muasicos para que toquen e interpreten dichas ideas musicales. Al final es una
obracolaborativa que va ser grabada por los musicos de la OCNE
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1 Concierto Escolar en formato videografico: Seleccién de obras de grupos de camara de la ONE.
Cada pieza va asociada a una serie de recursos interdisciplinares y materiales para uso en el
aula.
1 PReSOi2a RS LyOfdzaaAsy atzadlfsSa az2y2Nlas¢y ! LI N
grupo con TEA (Trastorno Espectro Autista), un compositor creara tres breves piezas de
camara. Se organiza un encuentro en el que los participantes compartiraesss k| proyecto
finalizara con la grabacion de las piezas por un grupo de la OCNE.
1 VideocreaciénPiezas elaboradas y lanzadas para difusion en redelsy canaleshabituales
de la OCNE

El Ballet Nacional de Espafian continuidad con el proyecto pedagico que viene desarrollando la
compaifiia en los Ultimos 3 afios para la creacién de nuevos publicos se estan potenciando las siguientes
actividades:

- Veny conoce en BNE

En cuanto la situacién de la pandemia lo permita se abrira esta actividad, antgdadsblo a
alumnos de bachillerato artistico, a grupos organizados, tales como escuelas, asociaciones, centros
educativos de ensefianza secundaria y universitaria, con el mismo objetivo del acercamiento de los
jovenes a la danza espafola creando nuevoslipgdh Se seguiran con las visitas a la sede con
asistencia a ensayos de la compafiia y breve encuentro con el director u otro miembro del BNE.

- Nuevaediciondelf A6 N2 d&. | AfFyR2 dzy (Saz2NReyY

Tras el éxito deentas desdesu 12 edicion en 2016, del ibi@S Rl 35 3A 02 a. F Af | yR2 dzy
1.000ejemplares ysu 22 edicion de 2.000 ejemplares, ambas agotadas, se ha editado la 32 edicion
con 1.000 ejemplares

- Proyecto Pedagogica 9t . FttSG bl OA2ylf RS 9aLl 3 Ft 02fSé Sy
Dados los buenos resultados ecampafia escolar cal tallek LINE A Sy G F OAsy a. F At yR2
alque llamamosi 9f . I f £ SG bl OA 2 ydmpliadesSestaa@tivitla® B yEll-BalletO2 £ S ¢

bl OA2ylf RS 9aLJ 3Ahorapdr todd 2If t8ritorio SgciordlAeNJpatalelo a las
actuaciones que lleva a cabo la compaiiia y realizando la segunda visita del programa, asistencia al
ensayo general, en el teatro donde el BNE ha actuado. A pesar de la pandemia hemos logrado
realizar esta actividad en las siguientes ciudades:

Teatro Villamarta de Jerez. Semana del 2 al 6 de marzo 2020

Teatro Circo de Albacete 28 de octubre 2020

Teatro Mira de Pozuelo. 14 diciembre 2020 y 22 y 23 de enero 2021
Centro San Miguel de Alcalad de Guadair&deilla 1-de abril 2021
Fundacién Alal&evilla 12le abril 2021

Centro Civico Torreblanca Sevilla 13 de abril 2021

= =4 —a —a —a -2

Con ello queremos seguir acercarnos a los mas pequefios de una manera atractiva y fomentando su
participacion en todos los lugares donde el BNE realice actuaciones.
- Analisis del Repertorio delBE

Cada aficse facilitara a los Centros de Ensefianza de Danza Espafiola una pieza de repertorio del
BNE para que los alumnos puedan estudiarla en profundidad. Reforzaremos esta iniciativa con la
imparticion de charlas sobre su creacion.

Comenzamos este afD21 conla obra MEDEA impartiendo taeimera charlaen el Conservatorio
Profesional de Danza de Puertollano el 12 de marzo
- [ F S5FyYyTF 9&aLl 32t O2yb X [yaz & debd2S yal [GéS Oy 2t 2aANF & a

Tras los buenos resultados del proyecto de desarrollo del videojBagando un tesoralestinado
a los més pequefios seguimos trabajando en colaboracién con la UCM en el desarrollo de nuevos
proyectos pedagégicos tecnolégicos, en esta ocasién con realidad aumentada.
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Sacamos una coleccién de cuadernos pedagdgicos de Bapaaola a la que hemos llamadbE

nos cuenta Cada cuaderno versa sobre una tematica concreta de la Danza Espafiola, en un
proyecto digital mas, que alna en un mismo ejemplar lo tradicional de un texto escrito con la
tecnologia de la realidad aumentada.

Los cuadernos tienen soporte fisico en papel y ademas se pueden descargar de forma gratuita con
la aplicacion movBNE nos cuentdisponible para Apple y Android y en la web del BNE.

En el soporte de papel y previa descarga de la aplicacién en el disposdvil, se puede disfrutar
de la realidad aumentada en las paginas destinadas a ello. Siendo éstas visibles con el distintivo de
la castafiuela.

Actualmente se ha editado los siguientes cuadernillos
1 Escuela Bolera
1 Centenario Antonio Ruiz Soler
Se trabajaen la edicién de los siguientes
1 La Bella Otero
1 Flamenco
En est afio 2021 trabajamos para que todas las publicacioneBN& nos cuentdengan los
requisitos de accesibilidad para personas con discapacidad intelectual

- Funciones familiares del BNE

En cuanto la situacion de la pandemia nos lo permita el Ballet Nacional de Espafa seguira
ofreciendo funciones familiares con una duracion y precios adaptadoslaubjetivo de atraer a un
Lot AO2 FILYAEAFNI I RA&AFNHzGF NI RS dzyl RS ftlFa aa22el &c¢

- Becas BNE

En cuanto la situacién de la pandemia nos lo permita retomardasbecas bailarines premiados
en distintos certamenes deoreografia de nuestro pais. Becas en las que durante dos semanas los
premiados tienen la oportunidad de asistir a las clases y ensayos de la Compaiiia.

- Ensayos abiertos en el Teatro y encuentros con alumnos de danza espafiola

En cuanto la situacién de pmndemia nos Igpermita seretomaran lasvisitas a los ensayos en sede,

tanto en giras nacionales como internacionales aprovechando también la oportunidad para que

puedan visitar los ensayos en el teatro grupos de estudiantes de Danza Espafiola, tamtrake ce
2FTAOALFE Sa O02Y2 RS Sa0dzStla LINAGEFREFA & TRubéh2 NSOSNI &
Olmo.

La Compafila Nacional de Danz@CND) ha programado, dentro de las actividades artisticas
correspondientes a la temporada 2020/2021:

- Funciones comescuento del programa mixtdpollo (Balanchine)Concerto DSCHRatmansky) y
White Darkenes@Nacho Duato) en el Teatro Circo de Albacete y en el Teatro Real.

- Funciones del Ballggiselle(De Luz) y sus correspondientes actividades para todos los m]lico
el Teatro de la Zarzuela de Madrid, en el Teatro de la Maestranza de Sevilla, en el Teatro
Campoamor de Oviedo, en el Festival Internacional de Musica y Danza de Granada y en el Palau de
les Arts de Valencia. Junto a estas funciones se ha ofertagesibilidad de programael cuenta
cuentos deGiselle dirigido a un publico familiar, asi como la audiodescripcién creada para hacer del
BalletGiselle una experiencia inclusiva y accesible a todos los publicos.

- Funciones con descuento del programa miRemansogNacho Duatok Arriaga (Aguilo, Alosa y
De Luz) én ParadisunfAntonioRuz) erlos Teatros del Canal de Madrid.
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- Funciones con descuento del programa miktoParadisum(Antonio Ruz); Remansosy White
DarknesgNacho Duato) en el Teatro Audito Ciudad de Alcobendas.

- Funciones con descuento para publico familiar del programa nRamansogNacho Duato)g
Arriaga(Aguild, Alosa y De Luz)reParadisunfAntonio Ruz) en el Teatro Mira de Pozuelo.

- Funciones con descuento para publico familiaiPdécinella(Blanca Li) en colaboracion con la OCNE
en el Auditorio Nacional de Musica.

LaJoven Orquesta Nacional de Espafl®ONDE)nN el afio 2021 la JONDE tiene previsto realizar cuatro
Encuentros cuya actividad artistica y pedagégica concluira cogldaracion de entre 3 y 5 conciertos

(por cada uno de ellos). Los jovenes musicos son seleccionados en convocatorias publicas, y los
participantes en los Encuentros pueden trabajar bajo la tutela de prestigiosos directores, profesores y
compositores. Cadactividad finaliza con una serie conciertos, que llevan a la Orquesta a los mas
importantes auditorios espafioles y ocasionalmente extranjeros. Ademas, los integrantes de la Orquesta
pueden participar en intercambios con las jovenes orquestas nacionalepess, asi como con los
Sistemas de orquestas juveniles e infantiles iberoamericanos. Hasta la actualidad se han formado en la
JONDE casi 4.000 musicos, muchos de los cuales hoy han superado pruebas de acceso de gran dificultad
logrando incorporarse comoprofesionales a las mejores orquestas tantacionales como
internacionales.

Datos pormenorizados dgescuentos de la Joven Orguesta Nacional de Espafia celebracion de su
actividad artistica en el Auditorio Nacional de Musica de Madrid:

- Familia numeosa: Descuento del 50%
- Mayores de 65 afios: Descuento del 50%
- Jbévenes menos de 30 afios: Descuento del 50%
- Desempleados: Descuento del 50%
- Personas con grado de discapacidad igual o superior a 33%: Descuento del 50%
- Grupos:
0 Entre 10y 19 personas: Descuentd 15 %
0 Mas de20 personas: Descuento del 20%
- 9YUNYRIFA RS gtaAY2 YAydziz2z LI N} YSy2NBa RS on
localidades se pueden adquirir en las taquillas del Auditorio Nacional 1 hora antes del inicio del
concierto en fund@n de la disponibilidad.

Datos pormenorizados dgescuentos en Centro Dramatico Nacional

- Dia del espectador: todos los miércoles del afio, 50% de descuento.

- Mayores de 65 afios: todos los dias, excepto miércoles, 50% de descuento.

- Familia numerosa: tos los dias 50% de descuento, miércoles 10% adicional.

- Jovenes menores de 30: todos los dias, excepto miércoles, 50% de descuento.

- Minuto Joven hasta 30 afios: 75% de descuento, todos los dias, excepto miércoles, comprando en
los 30 minutos previos al coerizo de la funcion, en las taquillas del CDN.

- Demandantes de empleo: todos los dias, excepto miércoles, 50% de descuento.

- Personas con grado de discapacidad igual o superior a 33%: todos los dias, excepto miércoles, 50%
de descuento.

- Personas dependientesa las personas con certificado de discapacidad que presenten el
reconocimiento de la situacién de dependencia se les otorgara una invitacién junto a la entrada
para su acompafiante. Esta invitacion estara sujeta al aforo disponible. En taquillas del CDN.

- Profesionales de las Artes Escénicas*: descuento del 50%, aplicable s6lo en taquilla, comprando en
los 30 minutos previos al comienzo de la funcién. Personal e intransferible, valido para una sola
entrada, todos los dias excepto miércoles. Es necesariaitamse presentando DNI y carné de
afiliado (si procede).

- Grupos: Teatro Maria Guerrero y Teatro \Atlelan (disponibles: martes, jueves y viernes) 25% de
descuento, de 10 a 29 personas; 50% de descuento, de 30 personas en adelante.

Sala de la Princes8ala Francisco Nieva y Sala El Mirlo Blanco (disponibles: martes, jueves, viernes,
sdbados y domingos) 25% de descuento, de 10 a 19 personas; 50% de descuento, de 20 personas en
adelante

119



* Aplicable s6lo a miembros de las siguientes instituciones querhayorizado expresamente el
tratamiento de sus datos: Unién de Actores y Actrices, Asociacidn de Autoras y Autores de Teatro (AAT),
Asociacion de Artistas Plasticos Escénicos de Espafia (AAPEE), Asociacion de Autores de Illuminacién de
Espafa (AAl), Realcdsla Superior de Arte Dramatico (RESAD), Asociacion de Regiduria de Espectaculos
(ARE), Profesionales del Dramatico, Profesionales, Artistas y Creadores de Circo de Madrid (MADPAC),
Asociacion de Empresas de Artes Escénicas de la Comunidad de MadritMABRTENSUlte la
Resolucién sobre precios publicos 262121

ElCentro Nacional de Difusién Music€CNDM) promueve la incorporacién de nuevas audiencias a sus
diferentes programas divulgativos y educativos.), asi como acuerdos estables con numerosms cent
educativos para que los estudiantes, que participan activamente en los cursos y ciclos, puedan asistir
gratuitamente a los conciertos y otras actividades programadas por el centro en las diferentes ciudades
espafiolas. El Ciclo Series 20/21, programpdp el CNDM en el Museo Nacional Reina Sofia sigue
siendo con acceso libre hasta completar el aforo.

LaJoven Orquesta Nacional de Espaf@®NDE) dedica un porcentaje de entradas para los conciertos

que organiza en su sede del Auditorio Nacional de M(sita invitacién a asociaciones de personas
mayores y conservatorios de musica. Asi mismo, en los conciertos que la JONDE realiza en gira se ofrece
a los diferentes conservatorios la posibilidad de asistencia al ensayo general o al propio concierto.

Los jovenes pueden beneficiarse del 75% dscuento Ultimo minuto en el Centro Dramatico

Nacional y la Compafiia Nacional de Teatro Clasitestinado a menores de 30 afios, taquilla, y con

menos de 30 minutos de antelacion.delscuento Ultimo minuto en [&DCNE, CNDM y JONBdhsiste

Sy une Sy GrljdAattl RS&RS dzyl K2N} FyidSa RSt O2YAS
afnos.

3.2ACTIVIDADES PEDAGOGICAS DIRIGIDAS A PUBLICO INFANTIL Y JUVENIL

Ademas de la programacién artistica, las unidades delEMNAledican actividades pedagdgicas
especificas para la creacién de nuevos publicos entre la infancia y la juventud. Entre ellas destaca la
promocién de la asistencia de grupos escolares, las visitas guiadas, la publicacion de cuadernos
pedagdégicos (dondeessugieren actividades docentes a partir de las funciones representadas), entre
otros.

El Auditorio Nacional de Musicsiempre ha recibido periédicamente visitas guiadas gratuitas de grupos
de estudiantes con el fin de dar a conocer el edificio y exptado lo relativo a la celebracion de
conciertos de Mdsica sinfénicos y de cadmara. Durante el afio 2020, debido a la pandemia, estas
actividades se tuvieron que suspender. En la actualidad, en este sentido, estamos trabajando para

y
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inmersién por los lugares mas desconocidointeresantesde nuestro edificio. Laisita incluye un
recorrido por diferentes zonas del Auditorio y una revision detallada de nuestra historia.

G5A0dz2l St ! dzZRAG2NRA2¢ Sa dzy O2y OdzZNE2 RS RAGdzz2:zI 02y

y a los mas mayores de la casa. Mediag$ta iniciativafidelizamos a dos publicos muy importantes
para nuestra institucion. Los ganadores disfrutan en familia de uno de nuestros conciertos.

También en atencion a la Diversidad Familiar, nuestro publico con problemas de audicién puede solicitar
el servicio de Bucle Magnético de forma gratuita. Este sistema amplifica los conciertos para que toda la
familia disfrute de los conciertos.

En 2021 se han incorporado al mobiliario dedalas de Camara y Sinfénica 50 alzadores, para mejorar
la visiblidad del escenario de los mas pequefios.

La Compafiia Nacional de Teatro Clasi@@BNTC) dedica actividades pedagdgicas especificas para la

creacién de nuevos publicos entre la infancia y la juventud. Entre ellas destaca la promocién de la
asistencia de gmos escolares, la publicacién de cuadernos pedagégicos (donde se sugieren actividades
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docentes a partir de las funciones representadas), entre otros. Los cuadernos pedagdgicos van
direccionados al publico de escolares. También edita un programa pedagsgiecifico para el ciclo

OMi primer clasicé  RANAIARZ2 1§ Lot A02 AyFlLydAt R2yRS aS AyoO
FaAadAR2 | adz GLINAYSNI Oft aA02¢ @

En la temporada 20/21 la CNTC ha estrenado el espectactddNueve proyecto pedagdgico dgido

por Mariano Estudilloy que tiene como fin acercar el repertorio del Siglo de Oro a los méas jovenes
dentro de las aulas; un espectaculo formado goo y Narcisde Calderdn de la Barg&/alor, agravio y
mujer, de Ana Caroy Fuenteovejunale Lope de ¥gg tras el espectaculo el director, actores y actrices
mantienen un encuentro con los alumnos asistentes a cada representacion.

En laOrquesta y Coro Nacionales de EspaR& a G OFy € 2& LINRPINI YI &y a! R2LIGIF N
marcha por la Orquesta y @oNacionales de Espafia, en el que musicos de la OCNE acuden a los centros
escolares para realizar talleres con los alumnos. El proyecto finaliza con un concierto en el que
participan los alumnos junto con los musicos de la OCNE. Durante la temporad&2@(®BlL&e
2TNBOASNRY n O2yOASNI2a ! R2LJGiF N dzy YgaAar0z2é o

LaJoven Orquesta Nacional de Espafa (JOND&anizé en la temporada 2019/2020, en colaboracién
con la Fundacion Juan March, la 6pera de cantérpajaro de dos colorete Conrado de Campo. Se
celebraon 3 funciones didacticas destinadas a diferentes colegios a las que asistieron un total de 800
espectadores.

El Centro Nacional de Difusion MusicdCNDM) realizara conciertos didacticos y familiares durante
2021. Este centro incluye en cada temporada e LINR @ SO 2 LISRI 353202 a¢2R2a / NJ
creaciéon de una obra musical durante un curso escolar por parte de alumnos de primaria y secundaria
pertenecientes a dos centros educativos. El proyecto culmina con dos conciertos de la obra en el
Auditorio Nacional de Mdusica a los que acuden cerca de 3.000 alumnos de centros escolares. En la
temporada 20212022 se llevar4 a cabo la undécima edicion del proyecto. En cada edicion colaboran
diferentes instituciones y profesionales de distintas areas @éist Durante el transcurso del proyecto,

no solo se trabaja la parte musical, sino también otras facetas como la expresion corporal, el
movimiento, las artes audiovisuales, la narracion Se trata de crear una obra de arte total que al final del
proyecto I creadores interpretan haciéndola realmente suya. Los alumnos que asisten como publico a
las representaciones finales preparan la obra a través del material didactico que se edita semanas antes.
El objetivo de este proyecto es enfatizar el papel de laicay®freciendo recursos y oportunidades en

torno al proceso creativo en los centros educativos.

9y f I GSYLERZN}IYRIFI Hnkum St LINRPeSOG2 LISRIIszIA02 G¢2R2a
por la pandemia y en su décima edicién sélo se trabajolos alumnos de un centro educativo y se
realiz6 una Unica representacion con aforo reducido.

ElCentro Dramatico Naciondia creado un amplio programa de actividades transversales que, bajo la
denominacion de ACCION DRAMATICA engloba, tanto activisizdates y educativas, como coloquios,
actividades para publico en general y para profesionales. La aproximacién transversal al teatro
desempefia un papel fundamental en la programacién del CDN. Actividades que, pgatea
redimensionerlas puestas enseena en si y, por otra, abran nuevas vias de comunicacién con el publico
y el sector profesional respectivamente.

Son mudltiples y muy diversas las propuestas puestas en marcha durante esta temporada y que
entreverardn la programacion del Dramético, refordo el discurso del proyecto y fortaleciendo su
identidad. Los ejes principales de nuestra actividad transversal son la dramaturgia contemporanea, la
juventud, el dialogo constante con nuestras espectadoras y espectadores y la formacién continuada al
senicio de la profesion.

5SydNR RS fla a&! OiA@ARIFRSa a20AlfSa & SRdzOFdAQGFag S
juvenil:

1 Nuevos DraméaticosEste proyecto coloca en el centro de la creacion a nifias y nifios entre 8 y 11
afios.
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Contando corla participacion de varios centros educativos y con un grupo de hijos/gsedainal
de nuestros teatros, se conformara un grupo de Nuevos Dramaticos por temporada.

Los centros escolares que participan en la temporada 2020 son los CEIP Isabel Lad,
Legado Crespo, Nuestra Sefiora de La Paloma, Pradolongo y Republica de Venezuela.

Nifios y nifias se formaran e investigaran junto a profesionales de renombre de las Artes Escénicas
con el fin de generar un texto teatral y llevarlo a escena.

El equipaartistico de esta produccién estara formado por profesionales y las nifias y nifios del grupo,
que podran incorporarse al proyecto desde la perspectiva que mas les interese (direccion,
interpretacién, escenografia, iluminacion, audiovisuales, vestuarig, etc.

Para esta primera edicion de los Nuevos Dramaticos contamos con Lucia Miranda en la coordinacion,
Jordi Casanovas en la dramaturgia y Dan Jemmett en la direccion.
La produccién formara parte de la temporada 22222 del Dramatico.

Préacticas en el Cert Dramatico NacionalUno de los objetivos de la nueva direccidn artistica del
CDN es servir de puente para introducir a jovenes creadoras y creadores en el ambito laboral
profesional de las artes escénicas.

Atendiendo a esta declaracion de intencionekeoeremos a la comunidad educativa una bolsa de
plazas para la realizacién de practicas externas no remuneradas en las sedes del Dramatico. Esto
permitira a las/los estudiantes conocer en profundidad la practica teatral, complementando asi los
conocimienbs tedricos sobre su materia de estudio.

La cobertura legal de estas préacticas se recoge en un Convenio de colaboracién que el Instituto
Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica (INAEM) firma con las entidades educativas.

El Centro Dramatico Nacionsblo cursara las solicitudes hechas a través del centro educativo de la
persona interesada en el programa de précticas, no de forma individualizada por parte del
alumnado. A su vez, se podran admitir exclusivamente estudiantes adscritas/os a cualggriamaro

de estudios de los centros que tengan un convenio firmado con el INAEM.

A continuacion,se recoge un listado de las secciones en las que se podran realizar practicas
educativas (por orden alfabético) y el nimero de plaffestadas,asi como la duraén estimada de
las préacticas por seccion:

- 2 Accion Dramatica: la/el estudiante participara en la preparacién y coordinacion del programa
de actividades transversales dirigidas al publico y a profesionales de las artes escénicas
(encuentros, coloquios.|ases magistralesalleres,X) que el Dramético desarrolla en paralelo a
la produccién y exhibicion de funciones. Duracion de 2 a 3 meses.

- 5 Direccion y 5 dramaturgia: la/el estudiante tendré la posibilidad de asistir a un proceso integro
de ensayos de umproduccion teatral, compartiendo con el equipo artistico y técnico las tareas
necesarias hasta el dia del estreno. Duracion sujeta a calendario de ensayos.

- 2 Gestion cultural y Produccion: la/el estudiante podra conocer la realidad de la produccion y
gegion de un montaje teatral, desde la preproduccién, los ensayos y la exhibicién de funciones
hasta la preparacién de la gira, si correspondiera. Duracion sujeta a calendario de ensayos.

- 5 Interpretacion: la/el estudiante tendra la posibilidad de asistingproceso integro de ensayos
de una produccidn teatral, prestando especial atencion a la actividad realizada por el elenco de la
misma. Duracion sujeta a calendario de ensayos.

- 1 Marketing y gestion de audiencias: la/el estudiante podra profundizar eardacion y
fidelizacion de publicos a través de elementos tan fundamentales como la venta de entradas,
abonos y comunicacién. Duracién de 2 a 3 meses.

- 2 Prensa y Comunicacién: la/el estudiante participara en el trabajo de promocién y difusién en
los mediosde comunicacién de los estrenos y actividades del CDN. Duracién de 2 a 3 meses.

- 2 Seccion técnica: la/el estudiante se integrard en el equipo de trabajo que prepara un
espectaculo en las facetas técnicas que se especifican a continuacion. Conocergdostipoes
de los ensayos y la asistencia a la funcidon en periodo de exhibicién. Secciones: Audiovisuales,
lluminacién, Maquillaje, Maquinaria, Oficina técnica, Peluqueria, Regiduria, Sastreria y Utileria.
Duracion de 2 a 3 meses.
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familiar:

1 Encuentros con los equipos artistico€studiantes de artes escénicas y de otras disciplinas
universitarias preparan los encuentros junto al equipo artistico de caddupcion, para arrojar
nueva luz y analizar determinados aspectos de la misma.

i Carta BlancaEn una seleccion de las producciones propias, se propone a creadores y creadoras el
disefio de una mesa de debate, o de cualquier experiencia que ayude a prafiyrdiirante su
proceso creativo, en la pieza que presenta y que mantenga un dialogo abierto con el publico para
compartir las inquietudes y preguntas que plantean sus propuestas escénicas.

22 St P8HligNa el Brématice GSySY2a f slleres adkigiddsh & yibl&ds
interesados en una aproximacion a las diferentes facetas del teatro. En este caso los solicitantes
deberan ser mayores de 18 afios:

9 Taller de iniciacion a la escritura dramatic®ara el publico aficionado a la escritura. did a
aquellas personas con ganas de escribir sus propias historias, este taller esta pensado para darles
herramientas para que puedan dar voz a sus personajes y a sus pensamientos. Porque a través de la
escritura y la ficcion llegamos a entender la esdi que nos rodea.

9 Taller de comunicacion y critica teatralodos los publicos tienen su propio punto de vista frente a
una obra, su propia opinién sobre qué les ha gustado mas o menos. Acercarse a como se hace una
critica teatral puede dotar al espectadde herramientas que permitan mejorar su espiritu critico y
aproximarse a las propuestas escénicas con nuevos matices. Exploraremos en este taller las
diferentes vias de la comunicacién escénica, desde como un/a periatistda yselecciona una
obra dela que va a hablar, la propia critica teatral o herramientas mas concretas para analizar esas
piezas escénicas.

9 Club de lectura dramaticaEste grupo de lectura, junto a un/ una profesional de las artes escénicas y
a lo largo de la temporada, trabajardn éorno a textos de dramaturgos que presenten un
espectaculo en el Dramatico. Se leera y profundizara en otros textos diferentes a los presentados en
la programacién para conocer mas de cerca la trayectoria de las y los dramaturgos seleccionados. De
esta nanera entenderemos mejor la evolucion de su escritura.

[ | ¥isitds guiadas gratuitds (G dz@A SNBY 1jdzS§ aSNJ O yOSH9, &uhgiie sel2 NJ £ I LJ
retomaran tan pronto esté permitido: EI CDN abre tradicionalmente sus puertas a grupos de escolares

centros culturales con el fin de acercar el mundo del teatro a la comunidad explicando todas las facetas

de una puesta en escena, ademas de mostrar el patrimonio artistico y cultural de las dos sedes del CDN.

LaCompafiia Nacional de Danzaganiza visids de nifiosy jévenesen torno a su actividad en sede:

a!'yl YFE3FYyl yORYS5 t §y dibamte Bdgitag fomentando el acceso a la preparacion

del bailarin de la CND antes de cada espectaculo. La Compafiia Nacional de Danza ha puesto en marcha
nuevos programas dentrdel proyectopedagdégico de la misma como:

El Tallerde Danza{ Af Sy O&@® aS ol Af
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Los coloquios con el publico y/o estudiantes de danza antes o después de programas mixtos.
La creacion de capsulas formats audiovisuales en torno a la preparacion de la punta y la clase
de ballet con acompafiamiento de la guitarra.

1 Las publicaciones de caracter educativo como el cuGigelle

=a =4 —a -8

El proyecto educativo de la CND recupera la vocacion didactica y pedagédac&dmpariia Nacional
de Danza con objeto de preservar, difundir y transmitir el patrimonio de la danza, el dar a conocer este
arte, y que el publico joven (y adulto) lo descubra y lo integre en su cultura y su ocio.

El Teatro de la Zarzuel®rganiza cad afovisitas para estudiantegle distintas etapas educativas.
Durante el afio 2021, y hasta que las condiciones sanitarias permitan volver a realizar visitas
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presenciales a las instalaciones del Teatro, estas visitas se plantean como una actividachdaliopgee

el Coordinador de Actividades Educativas y Culturales, y a peticion de los distintos centros, imparte
sesiones en las que se realiza una introduccion al género lirico espafiol y se visitan distintas zonas del
Teatro aprovechando la disponibilidad anagenes inmersive360.

Ademas, y con el fin de aproximar el mundo del espectaculo a los més jovenes, y muy especialmente a
los futuros profesionales de las artes, se organizan encuentros virtuales con profesionales de reconocido
prestigio. Estoencue/ (i N2 & WSy (i N§ue ttaticiodalnferiteyse @dlizaban presencialmente en

las instalaciones del Teatro o en otros centros colaboradores, se realizan este afio online y pueden
encontrarse en el Canal de YouTube del Teatro. Las y los jévenes puedeparatirectamente en el
encuentro aportando sus preguntas y comentarios, ya sea con anteriogaacvés de un formulario
elaborado al efectoo en vivo, a través del propio chat de la retransmision.

Sefialar, ademas, que todas las representacione®dslecto Zarza finalizan con goloquio con las y
los intérpretes de la obra.

En el ambito digital, éCentro de Documentacion de las Artes Escénicas y de la Mégice publicando
la coleccion de recursos didactiobst S G NB = LJS BMILIS O Agldd aylSefiseifanz& dedlihdaria y
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3.30TRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INFANCIA'Y LA JUVENTUD

1 Joven Compaiiia Nacional de Teatro Clasico (Joven CNTC)

Dando continuidad al proyecto iniciado @007, la CNTC ha venido ofreciendo a otros grupos de
jovenes intérpretes egresados de las diferentes conservatorios y escuelas de teatro un espacio de
formacion, creacion y exhibicién que no solo cubre el vacio existente en el mundo laboral para
quienes,con una soélida formacién teatral, no tienen apenas experiencia en el oficio, sino que
también les prepara para ser el recambio natural en la representacion del teatro clésico.

En la temporada 2020021, en |&5ala Tirso de Molingermina la formacion deal 52 promocion de
la Joven CNTC, con la puesta en escerafld adzS32 RS dzfl RB2 OKS { KS | BENISY ;
dirigida por Barbara Lluch.

Esta es una de las iniciativas que estan ofreciendo los mejores frutos artisticos y pedagdgicos en la
presente etap de la Compafia. Un nuevo elenco formado integramente por jovenes actrices y
actores procedentes de distintas partes de Espafia, que a través de un sélido proceso de formacion
y puesta en escena de diversos proyectos paralelos ayuden a seguir consokdialedarrollo, al

mas alto nivel artistico, del tesoro cultural del teatro clasico entre las futuras generaciones.

1 Proyecto Zarza (zarzuela por jévenes y para jovenes) del Teatro de la Zarzuela

En el afio 2021 el Proyecto Zarza llega a su quinta ediciadeynas de programafAmores en
Zarza nuevamente plantea la realizacion de audiciones para que jovenes con edades
comprendidas entre los 18 y los 30 afios puedan integrarse en el Proyecto y participar en la
produccion que se representara en el Teatro dédezuela en febrero de 2022.

Todas las novedades del Proyecto Zarza pueden seguirse en la cuenta de Instagram
(@proyectozarza).

1 Programa estatal de circulacién de espectaculos de artes escénicas en espacios de las entidades
t201tSa oat[!¢9! €0
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escénicas en espacios de las Entidades Locales, a fin de facilitar a los municipios la programacion de
espectaculos de artes escénicas y lirica espafiola.

Entre los objetivos deprograma esta la creacion y el sostenimiento de habitos culturales entre los
diferentes publicos, entre los que se encuentra el segmento de infancia y juventud, valorandose,
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consiguientemente, dentro de la propuesta de programacion a presentar por fiameées locales,
la diversidad de géneros artisticos con especial atencién al teatro para la infancia y la juventud.

1 Premios Buero
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etc.) o no escolares (asaciones o talleres de teatro) formados por jovenes entre 14 y 21 afios
gue quieran presentar a concurso sus montajes teatrales. Las entidades organizadoras de la fase

nacional, persiguen que los jovenes se acerquen a las artes escénicas promoviendo su valor
formativo y la formulacion de un ocio alternativo en una etapa vital de especial importancia.

1 Premio Nacional de Artes Escénicas para la Infancia y la Juventud.

La concesién anual de este Premio Nacional reconoce la labor de una persona o entidad en el
ambito de las artes escénicas para el publico infantil y juvenil a través de una obra o actuacion
hecha publica.

4. CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES

El Consejo Superior de Deportes (CSD) es un organismo auténomo adscrito al Ministerio de Cultura y
Deporte qie desarrolla, entre otras, las siguientes actividades orientadas a la promocién del deporte en
las familias:

4.1 CAMPEONATOS DE ESPANA EN EDAD ESCOLAR

EICSD en coordinaciéon con las Comunidades Auténomas, convoca anualmente la celebracion de los

Campeonatos de Espafia en Edad Escolar Este programa, de larga duracion, constituye el programa de
competicion de mas alto nivel para jovenes deportistas, donde participan selecciones autonémicas a

través de las federaciones autondmicas, en diferentes modadsldeéportivas y categorias.

Los campeonatos estan organizados por las Federaciones deportivas espafiolas, y son un referente para
las familias con nifios que estan formandose como deportistas, ademas de un estimulo para la
promocién de deportes en este aribi.

Para mas informacion puede consultarse el siguiente enlace:
https://www.csd.qgob.es/es/promocioitlel-deporte/deporte-en-edadescolar/campeonatos
de-espanaen-edadescolar

4.2 PROGRAMA MUJER Y DEPORTE

El Programa Mujer y Deporte, destinado a facilitar e incrementar la participacion femenina en todos los
ambitos del deporte, incluye ademds su convocatoria anual de ayudasas|Federaciones Deportivas
Espafiolas una convocatoria de ayudas directas para deportistas de Alto nivel o Alto Rendimiento
consistentes en:

- Ayuda por nacimiento o adopcién para mujeres deportistas de Alto Nivel (DAN).

- Ayuda a la maternidad a deportistagegrantes de selecciones nacionales por cuidado de hijos
menores de 3 afios matriculados en centros educativos infantiles 0 a cargo de personal cuidador.

- Ayudas para formacion académica reglada a deportistas integrantes de selecciones nacionales.

Para masnformacion puede consultarse el enla¢gtps://www.csd.gob.es/es/mujety-deporte
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5. TURISMO PARA FAMILIAS

5.1 PORTAL OFICIAL DE TURISMO DE ESPANA (SPAIN.INFO)

El Ministerio de Industria, Cormrmo y Turismo mantiene el port&jpain.Infoen internet para divulgar la
variada y rica oferta turistica de Espafia, que permite realizar busquedas tematicas ajustadas al perfil de
los interesados.

Entre otras opciones, el portal ofrece la posibilidad deeder directamente a recomendaciones y
propuestas de viajes y vacaciones para familias con nifios, a través de los siguientes enlaces
http://www.spain.info/es/espanapara/
http://www.spain.info/es/consultas/espangara/vacacionegonninos.html

5.2 EL SELLO DE TURISMO FAMILIAR

El Sello de Turismo Familiar es un aval para establecimientos de ocio y destinos suetgiecializados

en el publico familiar, impulsado por la Federacion Espafiola de Familias Numerosas (FEFN), que cuenta
con el apoyo del Ministeride Industria, Comercio y Turisnyodel Ministerio deDerechos Sociales y
Agenda 2030 Su finalidad es dar sécio a las familias, informando de la oferta de turismo mas
adecuada para viajar y disfrutar del tiempo libre con nifios. Homologado como Club de Producto de
Turismo Familiar, el Sello de Turismo Familiar es un distintivo de calidad que supone queceirhymjar

una serie de estandares que han sido certificados atendiendo a las necesidades de la familia.

De este modo, cuando una familia vea el distintivo de "Turismo Familiar”, sabra que esta en un lugar
adecuado Yy orientado a ellos ya que esta plenameaptado a sus necesidades en lo que se refiere a
instalaciones, servicios, programa de actividades, etc. Todos estos lugares, ademas, tienen ofertas y
promociones para familias con nifios.

Entre los destinos, centros de titularidad publica y actividades guentan con el sello de turismo
familiar, se encuentran los siguientes:

1 Toledo
www.toledo-turismo.com/turismofamiliar/
info@toledoturismo.com
925 254 030

f Cuenca
https://www.visitacuenca.es/
Plaza Mayor, 1,16001, Cuenca
969241051

1 Peiiiscola (Castellgn
Www.peniscola.es
peniscola@touristinfo.net
Pza. del Ayuntamiento, s/d2598
964 480 208

1 Alcal&AlcossebrgCastellon)
turismo@alcossebre.org
Plaza Vistalegre, Alcossebre (Castellon)
96 441 22 05

1 Las Palmasle Gran Canaria
www.|pavisit.com
info@Ipavisit.com
Parque de Sant@atalina 3500Zas Palmas de Gran Canaria
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Mojéacar (Almeria)

www.mojaca.es

turismo@mojacar.es

Plaza del Frontdn, s/n 04638 Mojacar (Almeria)
902575130

Vera (Almeria)

www.vera.es

Plaa Mayor, 1,4620, Vera, Almeria
950393142

Lubrin (Almeria)
https://turismolubrin.blogspot.com/

Calle Alvarez de Sotomayd271, Lubrin, Almeria
950477001

Ibiza

www.turismo.eivissa.es
turisme@eivissa.es

Carrer Canaries, 35 07800 Ibiza (Baleares)
971 397 600

Cala Millor (Mallorca)
https://visitcalamillor.com/
Cala Millor, Mallorca, Balears, llles, Espafia,

Comara La Hoya de Huesca
www.turismo.hoyadehuesca.es
Berenguer, 4 22002 Huesca
974 233 030

Comarca Guara Somontarn(dluesca)

https://tur ismosomontano.es/es/propuestas/efamilia
Av. Navarra, , 1,22300, Barbastro, Huesca, Espafia,
974306006

Tarragona
www.tarragonaturisme.cat/es
turisme@tarragona.cat

Carrer Major, 39,43003, Tarragona,
977 250 795

Castelldefel{Barcelona)
http://castelldefelsturismo.com/quehacer/turismafamiliar

Calle Pintor Serra Santa, 4,8860, Castelldefels, Barcelona, Espafia,
2147483647

Segovia
www.turismodesegovia.com
Centro de Recepcion de Visitantes
Pza.Azoguejo, 140001 Segovia
921 466 720

Salamanca
www.salamanca.es
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informacion@turismodesalamanca.com
Plaza Mayor,19 37002Salamanca
923 218 342

1 Palencia
www.palenciaturismo.es
C/ Mayor, 31,34001, Palencia
979706523

1 Museo de IaSiderurgia yMineria de Castillay Le6n
WWW.MUSeosm.com
info@museosm.com
Plaza de San Blas,24810Sabero (Léon)
987 718 357

1 Museo ThysseiBornemisza
www.museothyssen.org
Paseo del Prado, 28014 Madrid
902 760 511

Para mas informacién sobre establecimientos y otras actividades que cuentan seltoelle turismo
familiar puede consultarse el siguiente enlabétp://familiayturismo.com/

5.3RENFE: XUAR EN FAMILIA

RENFE cuenta con una pagina web especifica pensada para las ,faioifide pueden obtener
informacion sobre descuentos (tarifa nifio, tarifa 4 mefsamilia numerosa, tarjeta dorada, etc.); ideas
para viajar en familia; informacion divergaifios que viajan solos, menu infantil, mascotas, equipajes,
cambiador de pafales, etc.) y enlaces de interés.

Para informacion detalladaonsultar el siguiente enlace
http://www.renfe.com/viajeros/viajarenfamilia/
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XM. USO SEGURO DE LAS TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

ANTE EL USO MASIVO DE LAS TIC (TECNOEJGASFORMACION Y LA COMUNICA
POR PARTE DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, A EDADES CADA VEZ M
ES PRECISO AVANZAR EBENSIBILIZACION Y FORMACION DE LOS PROPIOS ME
DE LAS FAMILIABARA GARANTIZAR UN USO SEGURO Y RESPONSAEERNDBE QU
ASEGURE LA PROTECCION FRENTE A SITUACIONES DE RIESGO

En este apartado se incluye informacion sobre algunos recursos gratuitos encaminados a un uso seguro,
legal y critico de internet y de las redes sociates el fin de:

1 Sensibilizar para un uso seguro de las TIC tanto de los menores como de su entorno familiar y
educativo, con el fin de prevenir situaciones de riesgo.

1 Proporcionar formacién dirigida a familias y a educadores para un uso responsable de la
nuevas tecnologias por parte de los menores a su cargo.

1 Salvar la brecha digital entre padres, madres, tutores y educadores respecto al avance de los
menores y jovenes en el uso de las TIC.

1 Proteger a los menores ante el consumo excesivo o inadecuals d¢C.

Algunos recursos para un Uso Seguro de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién, para los
propios nifios, nifias y adolescentes y para familias y educadores:

- Chaval.esPortal del Ministerio deEconomia y Empres&conomia y Empresa: Pragra de
referencia para el buen uso de las T¢De forma e informa a padres, tutores y educadores sobre
las ventajas y posibles riesgos del panorama tecnolégico actual para menores y jévenes.

http://www.red.es/redes/es/quehacemos/chavales

http://www.chaval.es/chavales/

http://famili asenpositivo.org/recursos/prograrde-educacionparapadresen-el-uso-de-
redessociales

- Internet Segura for Kids (1IS4K$ el Centro de Seguridad en Internet para menores de edad en
Espafia y tiene por objetivo la promocion del uso seguro y responsalmeetieet y lamuevas
tecnologiasentre los nifios y adolescentes. Entre sus principales tareas estan:

1 Sensibilizar y formar a menores, jévenes, familias, educadores y profesionales del ambito del
menor a través del desarrollo de campafias, iniciativa®gnamas de &mbito nacional.

9 Ofrecer un servicio de linea de ayuda con el que asesorar y asistir a menores, familias,
educadores y profesionales del &mbito del menor sobre cémo hacer frente a los riesgos de
Internet

https://www.is4k.es/

- Para, piensa, conéctateprograma de la Fundacién Cibervoluntarios, para la prevencién del
maltrato infantil en las redes sociales, a través de la sensibilizacion y formacién de los propios
menores y de su entorno (familiar y educativo)ue uso seguro de internet.

http://parapiensaconectate.cibervoluntarios.org/
https://www.cibervoluntarios.org/
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ProgramaMake It Safe desarollado por FAPMI (Federacion de Asociaciones para la Prevencion
del Maltrato Infanti}ECPAT Espariirigido a la promocién del uso seguro de las TRIC
(Tecnologias de Relacion, Informacion y Comunicagjéspecialmente de Internet y las redes
socialespor nifios, nifias y adolescenté&iptico cornpautas de navegacion segunaara familias y
educadores pero extensible a cualquier adulto de referencia en relacién con nifios, nifias y
adolescentes.

http://www.ecpat-spain.org/programas.asp?sec=7

FAD. Conectados en familiRara fomentar en los menores valores asociados a un uso responsable
y positivo de las TIC.
https://www.campusfad.org/proyecteconectados/familias/

Centro documental virtual sobre Prevencién del Maltrato Infantil y AdolescenteAPMI
(Federacion de Asociaciones para la Prevencion del Maltrato Infantil)

http://www.bienestaryproteccioninfantil.es/fuentes.asp?sec=18

Ciberexpert@es un programa creado por la Policia Nacional, con el apoyo de Telefénica y la
colaboracion de la Fundacion Cibervoluntarios, que nace con el objetivo de mpogamejor
educacion digital a las familias.

http://blog.educalab.es/cniie/2016/11/11/ciberexpeiformacionen-el-uso-sequrade-
internet/

Juego @ra la prevencion del bullying y el ciberbullyinMaite Garaigordobil Landazabal y Vanesa
Martinez Valderrey

http://www.cybereduca.com/

Presentacion que resume lagiterios principales para padres y madres el momento de la
utilizacién de las nuevas pantalla@nternet, TV y videojuegos) con respecto a sus hijos e hijas.
(Ayuntamiento de Bilbao. Educar y Crecer en Familia / bilbao.net).

http://familiasenpositivo.org/recursos/nuevatecnologias

Consejos précticos: Prevencion del acoso escolar o bullyave the children).

http://familiasenpositivo.org/recursos/consejegracticosprevenciondel-acoseescolaro-
bullyin

Con laGuia para la seguridad on line de las Famili@sogle quiere ofrecer a los padres y tutores
herramientas y recursos que les ayuden a elegir dmsenidos a los que sus hijos puedan acceder,
facilitando un uso seguro y responsable de Internet. En la publicacion se informa sobre pautas que
permitan participar en las redes sociales sin relevar informasémsible, ycomo denunciar
materiales inadecados

https://safety.google/families/
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XVII. DIRECCIONES Y ENLACES DE INTERES

1. DE AMBITO ESTATAL

MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALE!

AGENDA 2030
DIRECCION GENERAL DE DIVERSIDAD FAMILIA
SERVICIOS SO®AL

Paseo de la Castellana, 67
28071 Madrid

Tel.91 822 66 46/47
www.mscbs.gob.es

INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIL
SOCIAL (INSS)

C/ Padre Damian,-@

28036 Madrid

Atencion al ciudadano:

Tel.901 166 565

www.segsocial.es

INSTITUTO DE MAYORES Y SERVICIO
SOCIALES (IMSERSO)

Avd. de la llustracion c/v Ginzo de Limia,
28029 Madrid

Tel. 91 266 77 13

WWW.IMSerso.es

INSTITUTO DE LAS MUJERES
C/ Condesa de Venadito, 34
28027Madrid

Tel. 900 191 010
www.inmujeres.gob.es

INSTITUTO DE LA
JUVENTUD (INJUVE)
C/ Ortega y Gasset, 71
28006 Madrid

Tel. 91 782 76 00

www.injuve.es

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
ESTATAL (SEPE)

C/ Condesa de Venaditd,

28027 Madrid

Tel. 91 585 98 88

www.sepe.es

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTR;
TRIBUTARIA

C/ Guzman el Bueno, 139

28003 Madrid

Tel. 901 335 5381 554 87 70
www.agenciatributaria.es

DIRECCION GENERAL DE
ARQUITECTURA, VIVIENDA Y SUE
Paseo de la Castellana, 67

28071 Madrid

Tel. 900 900 707

www.mitma.gob.es

2.DE AMBITO AUTONOMICO

ANDALUCIA CANTABRIA

SECRETARIA GENERAL DE FAMILIAS INSTITUTO CANTR® DE SERVICIOS SOCIALES
Avd. de la Innovacién, s/n Edificio Arenal 1 C/Paseo del General Davila, 87

41071 Sevilla 39071 Santander

Tel. 95 500 65 09 Tel. 942 2077 76

www.juntadeandalucia.es www.serviciossocialescantabria.org
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ARAGON

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y
FAMILIAS

C/ Via Universitas, 36

50071 Zaragoza

Tel. 976 71 40 00

www.aragon.es

ASTURIA

INSTITUTO ASTURIANO PARA LA ATENC
INTEGRAL A LA INFANCIA'Y A LAS FAMIL
C/ Alferez Provisional, s/n,

33005 Oviedo

Tel. 985 10 65 38 y 985 10 65 40
www.asturias.es

BALEARES

DIRECCIO GENERAL INFANCIA, JUVEN
FAMILIAS

C/ Sant Joan de la Salley 4

07010 Palma de Mallorca

Tel. 971 17 74 00

www.imasmallorca.net

CANARIAS

DIRECCION GENERAL DE PROTECCION
INFANCIA'Y LA FAMILIA

C/ San Sebastian. 53

Edif. Principe Felipe, 1° planta

38071 Santa Cruz de Tenerife

Tel.: 922 47 76 00

C/ Prof. Agustin Millares Carl6, 18
Edif. Usos Mdltiples 11, 2° y 3°
35071 Las Palmas de Gran Canaria
Tel.928 11 57 00

www.gobcan.es

CASTILLAA MANCHA

DIRECCION GENERAL DE INFANCIA Y FAMILIA
Avd. Francia, 4, Torre 4

45071 Toledo

Tel. 925 28 70 96

www.jccm.es

CASTILLA Y LEON

DIRECCION GENERAL DE FAMIIARSNCION A LA
DIVERSIDAD Y COMISIONADO REGIONAL PAR#
DROGA

C/ Francisco Suarez, 2

47006 Valladolid

Tel.083 41 88 76

www.jcyl.es

CATALUNA

DIRECCION GENERAL DE FAMILIAS
Avd. Paralel, 5052

08001 Barcelona

Tel. 934 83 10 00
http://treballiaferssocials.gencat.cat

SECRETARIA GENERAL DE ASUNTOS SOCIALE
FAMILIA

Passeig del Taulat, 266 al 270

08019 Barcelona

Tel. 93 483 10 00

www.gencat.cat

CEUTA

CONSEJERIA DE SANIDAD, SERVICIOS SOC
IGUALDAD

C/ Venezuela, s/n

Altos del Mercado de San José

51071 Ceuta

Tel. 856 20 06 84

www.ceuta.es
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EXTREMADURA

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIA
INFANCIA Y FAMILIA

C/ Antonio Rodriguez Mofiino, 2 1°

06800 Mérida (Badajoz)

Tel. 924 00 60 12

www.gobex.es

GALICIA

DIRECCION XERAL DE FAMILIA, INFANCIA
YREVITALIZACION DEMOGRAFICA

C/ San Caetano, s/n

Edificio Administrativo

15781 Santiago de Compostela (A Corufia)
Tel. 981 54 54 00
http://traballoebenestar.xunta.es

LA RIOJA

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCI/
C/ Villamediana, 17

26071 Logrofio

Tel. 94129 17 69

www.larioja.org

MADRID

DIRECCION GENERAL DE INFANCIAASA¥IIL
NATALIDAD

C/ Manuel de Falla, 7

28036 Madrid

Tel. 012

www.madrid.org

MELILLA

DIRECCION GENERAL DEL MENOR Y LA FAI
C/ Carlos Ramirez Arellano, 10

52003 Melilla

Tel. 952 69 93 01

www.melilla.es

MURCIA

DIRECCION GENERAL DE FAMILIA Y PROT
MENORES

Avd. de la Fama, 3

30071 Murcia

Tel. 968 36 68 66

www.carm.es

NAVARRA

AGENCIA NAVARRA DE AUTONOMIA
DESARROLLO DE LAS PERSONAS
SUBDIRECION GENERAL DE FAMILIA Y MEN
c/ Abejeras, 5

31007 Pamplona

Tel. 848 42 12 60

WWww.navarra.es

www.gizartepolitika.net

PAIS VASCO

DIRECCION DE POLITICA FAMILDNRERSIDALC
C/ DonostiaSan Sebastian, 1

01010 VitoriaGasteiz (Alava)

Tel. 945019392 012

www.euskadi.net

INSTITUTO FORAL DE BIENESTAR SOCIAL
C/ General Alava, 10

01005 VitoriaGasteiz (Alava)

Tel. 945 1510 15

www.alava.net

DEPARTAMENTO DE EMPLEO, INCLUSION
E IGUALDAD

C/ Ugasko, 3 2°

48014 Bilbao (Vizcaya)

Tel. 900 220 002

www.bizcaia.net

DEPARTAMENTO DE POLITICA SOCIAL
Paseo Zarategi, 99Edif. Txara

220015 Donostigsan Sebastian (Guiplzcoa)
Tel. 943 11 39 59

www.guipuzkoa.eus

COMUNIDAD VALENCIANA
DIRECCION GENERAL DE
DIVERSIDAD

C/ de la Democracia, 77
Ciudad Administrativa, 9 de octubre, Torre3
46018 Valencia

Tel. 961 24 76 36

www.bsocial.gva.es

IGUALDAD
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3. ASOCIACIONES® b D Q{

ABD. ASOCIACION BIENESTAR Y DESARROI
C/ Quevedo, 2 Bajos

08012 Barcelona

Tel. 93 289 05 30

www.abdong.org

ACCION FAMILIAR

C/ Principe de Vergara, 128, esc. dcha,
entreplanta

28002 Madrid

Tel. 91 446 10 11
www.accionfamiliar.org

AGRUPACION DE ASOCIACION CASAL DELS
INFANTS PER L'ACCIO SOCIAL ALS BARRIS
FUNDACION TOMILLO

C/ Junta de Comerg, 16 080Barcelona

Tel. 93 317 00 13

www.casaldelsinfants.org

AMASOLASOCIACION DE MADRES SOLAS
C/ Monasterio de Santa Clara bajos local 11
Las Fuentes)

50002 Zaragoza

Tel. 976 43 97 14

www.amasol.es

ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA
C/ Angelita Cavero, 9

28027 Madrid

Tel. 91 388 45 49
www.aldeasinfantiles.es

APOYO POSITIVO

Avd. Llano Castellano, 26
28034 Madrid

Tel. 91 358 14 44
WWW.apoyopositivo.org

APOYO VOLUNTRAO VALLECAS TODO CULTL
C/ La Diligencia, 19, Local

28018 Madrid

Tel. 91 777 07 60

www.vallecastodocultura.org

ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANC
Avda. Dr. Federico Rubio y Gali, 84

28040 Madrid

Tel. 91 398 59 0B/ 900 100 036

www.aecc.org

ASOCIACION ALANNA
Pza. Fray Luis Colomer, 3,
Bajo

46021 Valencia

Tel. 96 339 387
www.alanna.org.es

ASOCIACION COLECTIVOAIAE
C/ Censo, 6, lateral

28041 Madrid

Tel. 913 414 892
www.colectivolacalle.org

ASOCIACION COLUMBARES
C/ Adrian Viudes, 9

30570 Beniajan Murcia

Tel. 968 82 42 41
www.columbares.org

ASOCIACION DE FAMILIAS DE GAIS Y LESBI.
CON HIJOS O HIJAS (GALEHI)

Plaza del D®de Mayo, 1

28004 Madrid

Tel. 628 794 429

www.galehi.org

ASOCIACION DE FAMILIAS Y MUJERES DEL
RURAL (AFAMMER)

C/ Montesa, 9 BajoB 13001 Ciudad Real
Tel. 926 23 27 98

www.afammer.es

ASOCIACION DE FAMILIAS CONTRA LA
INTOLERANCIA X GENERO (AMPGYL)
Carrer de Verdaguer i Callis, 10

08003 Barcelona

Tel. 629 587 931

www.ampayl.org

ASOCIACION DE PERSONAS MAYORES Y
FAMILIARES SOLIDARIDAD INTERGENERAC
C/ Guerrero Julia®anchez, 1, Bajo

49017 Zamora

Tel. 900 101 332
www.solidaridadintergeneracional.es

ASOCIACION ESTATAL DE ACOGIMIENTO
FAMILIAR: POR SUS DERECHOS (ASEAF)
C/ Chiva, 19 2° 46380 Cheste (Valencia)

Tel. 633 738 461

www.aseaf.org
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ASOCIAON FAMILIAS PARA LA ACOGIDA,
MATER HOSPITALARIA

C/ Suecia, 92

28022 Madrid

Tel. 622 4587 75

www.familiasacogida.es

ASOCIACION IMERIS

C/ Licenciado Vidriera, 2 Bajo 5
18008 Granada

Tel. 958 20 30 71
www.imeris.org

ASOCIACION INTERNACIONAL TELEFONO
DE LA ESPERANZA

C/ Francos Rodriguez, 51 Chalet 44

28039 Madrid

Tel. 91 459 00 50
www.telefonodelaesperanza.org

ASOCIACION JOVENES HACBOILADARIDAD Y
EL DESAROLLO

C/ Sillan® 10

46980 Paterna (Valencia)

Tel. 96 363 25 63

www.jovesolides.org

ASOCIACION MADRES SOLTERAS POR ELE
Apartado de Correos 15008

28080 Madrid

Tel. 622 323 173
www.madressolterasporeleccion.org

ASOCIACION MEJORA TU ESCUELA PUBLIC
Apartado de correos 14655

28080 Madrid

Tel. 606 978 138
www.mejoratuescuelapublica.es

ASOCIACION NACIONRRESENCIA GITANA
C/ Valderrodrigo, 748, Bajo A

28039 Madrid

Tel. 91 373 62 07

wWww.presenciagitana.org

ASOCIACION PARA LA GESTION DE LA
INTEGRACION SOCIAL

C/ Cea Bermudez, 66 1 D

280003 Madil

Tel. 900 65 65 65

WWW.QINS0.0rg

ASOCIACION PARA LA RACIONALIZACION D
HORARIOS ESPANOLES

C/ Doctor Esquerdo, 5Bajo Izda.

28007 Madrid

Tel. 91 703 42 65

www.horariosenespana.com

ASOCIACION PUNTO DE ENCUENTRO FAMIL
DE ARAGON

C/ Blasén Aragonés n° 6 12 Planta

50003 Zaragoza

Tel. 976 20 48 92

www.apefa.es

ASOCIACION VICTIMAS DEL TERRORISMO
C/ Camino de Vinateros, 51 Ofi. 6

28030 Madrid

Tel. 91 594 07 99

www.avt.org

ASOCIACION 11 M AFECDSIDEL TERRORISA
C/ Puentelarra, 7 local8

28031 Madrid

Tel. 91 332 04 44

www.asociacionllm.org

ASSISTENCIA | GESTIO INTEGRAL, FUNDAC
PRIVADA

C/ Pau Claris, 138 6° 42

08009 Barcelona

Tel. 93 488 08 45

www.fundacioagi.org

CARITAS ESPANOLA
C/ Embajadores, 162
28045 Madrid

Tel. 91 444 10 00
www.caritas.es
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COLECTIVOS DE ACCION SOLIDARIA
C/ Eras 28

40551 Campo de San Pedro

(Segovia)

Tel. 983 32 64 01

WWW.ongcas.org

COLEGAS: CONFEDERACION LGTB ESPANC
C/ Cabestreros, 8, Local Izda

28012 Madrid

Tel. 91 438 87 24

www.colegas.Igbt

COMITE DE APOYO A LAS TRABAJADORAS
SEXO (CATS)

Pintor Sobejano, 12, Bajo

30004 Murcia

Tel. 968 28 06 27

www.asociacioncats.org

COMTE ESPANOL DE REPRESENTANTES D
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CERMI)
C/ Recoletos, 1 Bajo

28001 Madrid

Tel. 91 360 16 78

Www.cermi.es

COMPANIA DE LAS HIJAS DE SAN VICENTE
PAUL. COMPARNIA DE ESPANA

C/ General Martinez Campos, 18 28010 Madri
Tel. 9144574 12

www.hijascaridad.org

CONFEDERACION CATOLICA NACIONAL DE
PADRES DE FAMILY PADRES DE ALUMNOS
(CONCAPA)

C/ Alfonso XI, 4 5°

28014 Madrid

Tel. 91 532 58 65

Www.concapa.org

CONFEDERACION DE CENTROS DE DESARI
RURAL (COCEDER)

C/ Fuente del Sol, 2 Entreplanta

47009 Valladolid

Tel. 983 37 12 79

www.coceder.org

CENTRO SOCIOS SANITARIOS CATOLICOS |
CATALUNA

Pza. Urquinaona, 11 3° 1° A

08010 Bacelona

Tel. 93 318 27 38

WWW.CSSCC.0rg

CONFEDERACION ESPANOLA DE AGRUPAC
DE FAMILIARES Y PERS®RON ENFERMEDA
MENTAL (FEAFES)

C/ Hernandez Mas, 24

28053 Madrid

Tel. 91 507 92 48

www.feafes.org

CONFEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACI
DE PADRES Y MADRES DE ALUMNOS (CEAF
Puerta del Sol, 4 6° A 28013 Madrid

Tel. 91 701 47 10

www.ceapa.es

CONFEDERACION PLENA INCLUSION ESPAI
C/ General Perén, 32 1° dcha.

28020 Madrid

Tel. 91556 74 13

www.plenainclusion.org

CONFEDERACION POR EL MEJOR INTERES
INFANCIA (CEMIN)

C/ Casado del Alisal, 4 52decha

28014 Madrid

Tel. 91 420 21 93/ 963 21 51 39

www.ceminorg

COORDINADORA ESTATAL DE PLATAFORM
SOCIALES SALESIANAS

C/ Alcala 164 28028 Madrid

Tel. 91 361 00 50
Www.psocialessalesianas.org

CRUZ R®JESPANOLA
Avd. Reina Victoria, 26
28003 Madrid

Tel. 900 221 122

WWW.Cruzroja.es
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CONFEDERACION DE FEDERACIONES Y
'{h/L!'/Lhb9{ 59 L} 5!
C/ Alfonso XI, 4 6°

28014 Madrid

Tel. 91 531 35 77

www.viudashispania.org

FEDERACIDENTITATS D'ATENCIO | D'EDUC
A LA INFANCIA | A L'ADOLESCENCIA (FEDAI
C/ Caballero, 79 1° B

08014 Barcelona

Tel. 93 336 72 65

www.fedaia.org

FEDERACION DE ASOCIACIONES CORAJE
Avda. Ribadavia, 20

28029 Madrid

Tel. 91 372 15 06

www.solucionesong.org

FEDERACION DE ASOCIAESIDE MADRES
SOLTERAS (FAMS)

C/ Bravo Murillo, 4 Despacho 13

28015 Madrid

Tel.: 91 310 36 55
www.familiasmonomarentales.es

FEDERACION DE ASOCIACIONES DE MUJEF
ARENA Y LAURISILVA

C/ Miraflores, 8 5° derecha

38003 Santa Cruz de Tenerife

Tel. 922 88 85 14

www.arenaylaurisilva.org

FEDERACION DE ASOCIACIONES PARA LA
PREVENON DEL MALTRATO INFANTIL

C/ Delicias, 8 Entreplanta

28045 Madrid

Tel. 91 468 26 62

www.fapmi.es

FEDERACION DE LA MUJER RURAL (FEMUR
C/ Cafiada de Buitrago, s/n

40353 Hontalbilla (Segovia)

Tel. 921 12 30 10

www.femur.es

FEDERACIO CATALANA D'ENTITATS CONTR
CANCER

C/ Pere Vergés, 1 112 planta

08020 Barcelona

Tel. 93 314 87 53

WWW.juntscontraelcancer.cat

FEDERACION COORDINADORA DE ASOCIA(
EN DEFENSA DE LA ADOPCIQN Y E
ACOGIMIENTO (CORA)

C/ Lépez Gomez, 22 1° izada.

47002 Valladolid

Tel. 674 418 185

www.coraenlared.org

FEDERACION ESTATAL DE LESBIANAS, GA)
TRANSEXUALES Y BISEXUALES (FELGTB)
C/ Infantas, 40 4° Izq.

28004 Madrid

Tel. 91 360 46 05

www.felgtb.org

FEDERACION INJUCAM PARA LA PROMOCI(
LA INFANCIA Y JUVENTUD

C/ Carpinterial2

28037 Madrid

Tel. 91 324 09 54

Www.injucam.org

FEDERCION NACIONAL DE ASOCIACIONES
MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS

C/ Santa Engracia, 128 Bajo B

28003 Madrid

Tel. 91 441 85 55
www.separadasydivorciadas.org

FEDERACION NACIONAL DE PUNTOS DE
ENCUENTRO PARA EL DERECHO DE VISITA
(FEDEPE)

C/ Dos de Mayo, 13 2°B

47004 Valladolid

Tel.608 639 594

www.fedepe.org

FORO ESPANOL DE LA FAMILIA

C/ Marqués de Ahumada, 14, 1°dcha. 28028
Madrid

Tel. 91 510 51 40

www.forofamilia.org
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FEDERACION ESPANOLA DE FAMILIAS
NUMEROSAS

C/ Campomanes, 6 4° dcha

28013 Madrid

Tel. 91 434 57 80
www.familiasnumerosas.org

FEDERACION ESPANOLA DE PADRES DE NI
CON CANCER

C/ Monte Olivetti, 18 Local 1 (Cv. a C/ Bustos, 3
28038 Madrid

Tel. 91 557 26 26

www.cancerinfantil.org

FUNDACIO CATALANA DE L'ESPLAI
C/ Riu Anoia, 454

08820 Prat de Llobregat (Barcelona)
Tel. B474 74 74
www.fundacionesplai.org

FUNDACION ACOGIDA

Suecia, 92

28022 Madrid

Tel. 91173 14 09
https://estaestucasa.wordpress.com

FUNDACION ANAR
Avd. de América, 24, 2°
28028 Madrid

Tel. 91 726 27 00

www.anar.org

FUNDACION ATENEA GRUPO GID
C/ Antonia Lancha, 50

28019 Madrid

Tel. 91 447 99 97
http://fundacionatenea.org/

FUNDACION ATYME ATENCION Y MEDIACIC
PARA EL CAMBIO

C/ Alcalde Sainz de Baranda, 61 1°C

28009 Madrid

Tel. 91 409 78 28

www.fundacionatyme.es

FUNDACION BLAS MENDEZ PONCE, AYUDA
NINO Y NINA ONCOLOGICO Y/O DIFICIL
CURACION

C/ Padul 14 LocalZ8041 Madrid

Tel. 91 369 89 80
www.fundacionblasmendezponce.org

FUNDACIO PIA AUTONOMA INSTITUT PERE
TARRES D EDUCACIO EN L ESPLAI (FUNDA!
PERE TARRES)

C/ Numancia, 14951

08029 Barcelona

Tel. 93 430 16 06

WwWw.peretarres.org

FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL SANT JAUM
SANTA MAGDALENA DE MATARO

C/ Sant Pelegri, 3

08301 Matar6 (Barcelona)

Tel. 93 741 91 60

www.fundaciohospital.org

FUNDACIO QUATRE VENTS, FUNDACIO PRI
C/ Sant Ramon, 6, local 1

08001 Barcelona

Tel. 93 412 06 61

www.4vents.org

FUNDACION DE AYUDA CONTRA LA
DROGADICCION (FAD)

Avd. de Burgos, 1

28036 Madrid

Tel. 91 383 83 48

www.fad.es

FUNDACION DE EDUCACION PARA LA SALL
C/ Profesor Martin Lagos, s/n

28040 Madrid

Tel. 91 330 37 05

www.fundadeps.org

FUNDACION DE FAMILIAS MONOPARENTAL

aL{! 5hw! 5!/ b/ ! be¢
Avd.Reino de Leén, 12 Portal 1°
24006 Ledn

Tel. 987 26 14 49
www.isadoraduncan.es

FUNDACION DE TRABAJADORES DE LA
SIDERURGIA INTEGRAL

C/ Economia, 36

48902 Barakaldo (Vizcaya)

Tel.94 418 07 71

www.ftsi.es

FUNDACION DE SOLIDARIDAD AMARANTA
C/ Ramirez de Arellano 11

28043 Madrid

Tel. 91 519 67 49
www.fundacionamaranta.org
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FUNDACION CIBERVOLUNTARIOS
C/ Pedro Unanue, 14 local

28045 Madrid

Tel. 91 542 29 00
www.cibervoluntarios.org

FUNDACION CRUZ BLANCA
C/ Anis, 6

41089 Dos Hermanas (Sevilla)
Tel. 95412 40 85
www.fundacioncruzblanca.org

FUNDACION INFANTIL RONALD MCDONALD

Camino de la Zarzuela, 21 2 C
28023Madrid

Tel. 91 021 35 01
http:/fundacionronald.org/

FUNDACIONNITERNACIONAL APRONI
C/ Infancia, 19 (Pol. El Limero)

41400 Ecija (Sevilla)

Tel. 95590 27 00

WwWw.aproni.org

FUNDACION IPSS
C/ Laforja, 67, 4° 22
08021 Barcelona
Tel. 93 202 16 16
www.ipssonline.org

FUNDACION JUAN CIUDAD
C/ Herreros de Tejada, 3
28016 Madrid

Tel. 91 387 44 82
www.sanjuandediodjc.org

FUNDACION MARGENES Y VINCULOS
C/ Ancha, 25

11370 Los Barrios (Cadiz)

Tel. 95 662 80 39

www.fmyv.es

FUNDACION MASFAMILIA
Avda. de Manoteras, 24
28050 Madrid

Tel. 902 106 525
www.masfamilia.org

FUNDACION MASHUMANO
C/ Menéndez Pidal, 6 Bajo
28036 Madrid

Tel. 9135102 71
Www.mashumano.org

FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION

PSICOSOCIAL

Avd. Cidad de Almeria, 180002 Murcia
Tel. 968 34 43 44
www.fundaciondiagrama.es

FUNDACION ESCUELAS PROFESIONALES D

SAGRADA FAMILIA

C/ Trajano, 35 A41002 Sevilla
Tel. 95 437 86 90
www.safa.edu

FUNDACION IMAGEN Y AUTOESTIMA
C/ Mallorca, 198 Principal 2°

08036 Barcelona

Tel. 93 454 91 09

www.f-ima.org

FUNDACION PIONEROS

C/ Marqués de Vallejo, 11 1° Izda
26001 Logrofio

Tel. 941 2558 71
www.fundacionpioneros.org

PORQUE VIVEN

C/ de los Reyes Magos, B.28009 Madrid
Tel91 01683 45

WWW.porgueviven.org

FUNDACION REDMADRE

C/ General Bmirez de Madrid, 29
28020 Madrid

Tel. 91 833 32 18
www.redmadre.es

FUNDACION SAVITHE CHILDREN
Doctor Esquerdo, 1333007 Madrid
Tel. 91 513 05 00
www.savethechildren.es

FUNDACION TOMILLO
C/ Albufiuelas, 128041 Madrid
Tel. 91 369 82 01

www.tomillo.org

FUNDACION TRIANGULO
C/ Meléndez Valdés 52
28015 Madrid

Tel. 91 593 05 40
www.fundaciontrianqulo.es
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FUNDACION MENINOS
Avd. de Cadiz, 5 2° Izq.
15008 A Corufia

Tel. 981 26 99 55
WWW.Mmeninos.org

FUNDACION MENUDOS CORAZONES
C/ DoctorCastelo, 49 1°.

28039 Madrid

Tel. 91 373 67 46
www.menudoscorazones.org

INST. INTDE ESTUDIOS SOBRE LA FAMILIA
a¢cl 9 ClaL[, 2!¢/ ¢

C/ Artistas, 2 128020 Madrid

Tel. 91 534 90 77

www.thefamilywatch.org

LIGA ESPANOLA DE LA EDUCACION Y LA
CULTURA POPULAR

C/ Vallehermoso, 54 128015 Madrid

Tel. 91594 3 38

www.ligaeducacion.org

MINISTROS DE S&@NFERMOS RELIGIOSOS
CAMILOS ORDEN EN ESPANA

C/ Sector Escultores, 39

28760 Tres Cantos ( Madrid)

Tel. 91 806 06 96

www.humanizar.es

MOVIMIENTO POR LA PAZ EL DESARME Y L
LIBERTAD

C/ Martos, 15

28053 Madrid

Tel. 4 429 76 44

www.mpdl.es

PLATAFORMA DE
ORGANIZACIONES DE INFANCIA
C/ Escosura, 3 LocalzB015 Madri
Tel. 91 447 78 53
www.plataformadeinfancia.org

PROVIVIENDA

C/ Sancho Davila, 20
28028 Madrid

91 400 82 50
www.provivienda.org

FUNDACION VIANORTE

C/ Concejal Francisco José Jiménez Martin, 12!
28047 Madrid

Tel. 91 509 91 37

www.lagunacuida.org

FUNDACION VICTIMAS DEL TERRORISMO
C/ Cea Bermudez, 8003 Madrid

Tel. 91 395 23 77

www.fundacionvt.org

HERMANAS DE LA CARIDAD DE SAN VICEN
DE PAUL CURIA GENERAL

{ Can Ferragut, 4 A

07011 Palma de Mallorca

Tel. 971 783 019
http://naumsonroca.blogspot.com.es

RADIO ECCA FUNDACION CANARIA
Avda. Escaleritas, 64 1°

35011 Las Palmas de Gran Canaria
Tel. 902 312 212

www.radioecca.org

RED ESPANOLA DE DESARROLLO RURAL
C/ Duque de Medinaceli, 128014 Madrid

Tel. 91 128 97 48

www.redr.es

SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL EN E
C/ San Pedrd@ 2° 28014 Madrid
Tel. 91 369 79 90

WWW.SSVpP.es

UNION DE ASOCIACIONES FAMILIARES (UN
C/ Alberto Aguilera, 3 1°lzqda. 28015 Madrid
Tel. 91 446 31 62

www.unaf..org

UNION ESPANOLA DE
ASOCIACIONEENTIDADES DE ATENCION A
DROGODEPENDIENTE (UNAD)

C/ Cardenl Solis, 5 local28012 Madrid

Tel. 902 313 314

www.unad.org

YMCA
C/ Castillo, 24, 28010 Madr
Tel. 91 319 21 26

www.ymca.es

140


http://www.meninos.org/
http://www.lagunacuida.org/
http://www.menudoscorazones.org/
http://www.fundacionvt.org/
http://www.thefamilywatch.org/
http://naumsonroca.blogspot.com.es/
http://www.ligaeducacion.org/
http://www.radioecca.org/
http://www.humanizar.es/
http://www.mpdl.es/
http://www.redr.es/
http://www.ssvp.es/
http://www.unaf..org/
http://www.plataformadeinfancia.org/
http://www.unad.org/
http://www.provivienda.org/
http://www.ymca.es/

