
Domingo de Pedro Jiménez
Doctor en Ciencias de la Salud

Enfermero del trabajo
Especialista en toxicología ambiental y laboral

Coordinador del Comité de Toxicología laboral de la AET

La AET y el riesgo químico: 
objetivos, proyectos y retos



Decálogo de objetivos AET 2023 – 2027

1. Mejorar la capacitación y 
competencias a través de la 
formación.

2. Fomentar la inclusión de la 
especialidad en los planes 
de estudios universitarios.

3. Incrementar las relaciones 
con las organizaciones 
sindicales, colegios de 
enfermería y universidades.

4. Aumentar y mantener un 
papel activo con el 
Ministerio de Sanidad.

5. Activar las relaciones con 
otras asociaciones de 
medicina del trabajo, 
prevención y salud laboral.

Conocimiento

Prevención

Retos
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6. Llevar a cabo una comunicación 
efectiva con las consejerías 
autonómicas y SP para incrementar 
los ratio de UBS, mejorar las 
condiciones laborales, los niveles 
profesionales y retributivos.

7. Impulsar la creación de Unidades 
Docentes a nivel nacional en 
servicios de prevención del sector 
público y privado.

8. Mantener la difusión del 
conocimiento científico a través de 
la organización de jornadas 
nacionales e internacionales, y 
eventos provinciales.

9. Relación directa y fluida con los EIR 
para conocer sus inquietudes.

10. Asesorar a los especialistas en 
normativa laboral y procedimientos de 
trabajo en los servicios de prevención.

Conocimiento

Prevención

Retos



COMITÉ DE TOXICOLOGÍA

COMITÉ CIENTÍFICO

COMITÉ DE COVID PERSISTENTE

COMITÉ EIR

COMITÉ DE INTERNACIONALIZACIÓN

COMITÉ DE NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO

COMITÉ DE RELACIONES INSTITUCIONALES

COMITÉ DE VACUNAS 



COMITÉ DE TOXICOLOGÍA

Línea industrial

Línea de entornos empresariales y organizacionales

Dr. D. Domingo de Pedro Jiménez 
Indorama Ventures Química, S.L.U. (Cádiz)

Dña. Aurora Jiménez Aliaga 
REPSOL (Tarragona)

Dra. Dña. María Sierra Medina
Universidad de Burgos (Burgos)



COMITÉ DE TOXICOLOGÍA

Línea hospitalaria

Línea fitosanitaria y disruptores endocrinos

D. José Luis Manzano Doña.
Agencia Estatal de Administración Tributaria (Cádiz)

Dña. Nieves Gil Gómez
Hospital Universitario La Paz (Madrid)



OBJETIVOS

General

Fomentar presencia, desarrollo e investigación en aspectos relacionados 
con la toxicología y el riesgo químico por enfermeros del trabajo.

Específicos

1. Fomentar la investigación y publicaciones al respecto.

5. Promover la inserción de la figura del enfermero del trabajo en la legislación y 

guías futuras.

4. Desarrollar documentación de referencia y consulta.

3. Identificar las intervenciones enfermeras relacionadas.

2. Promover la presencia de enfermeros del trabajo en eventos relacionados.



OBJETIVOS

Proyectos

1. Participación y publicaciones como comité en congresos y jornadas.

2. Publicar como comité en la revista de la AET y en revistas SJR/JCR.



OBJETIVOS

Proyectos

4. Desarrollar un Manual de Toxicología 

para enfermeros del trabajo.

3. Desarrollar en la siguiente revisión del 

Manual de Enfermería del trabajo el 

capítulo sobre toxicología.









En concreto, la enfermería del trabajo 
juega un papel fundamental puesto que 
suelen ocuparse de la recogida de las 
muestras biológicas y pueden ser 
receptores de las primeras 
manifestaciones e indicios de 
síntomas relacionados con la 
exposición”.

“La diversidad de signos y síntomas 
posibles, así como la necesidad de 
acumular evidencias y estudios sobre los 
efectos agudos y crónicos, exige de los 
especialistas en medicina del trabajo y 
forenses, así como otros miembros de 
los equipos de salud laboral un 
seguimiento estrecho (9,16). 



Son necesarios estudios de 
toxicología laboral desde la 
perspectiva de la enfermería del 
trabajo”.

“La presencia de la enfermería del 
trabajo en la literatura científica sobre 
tolueno es escasa. 
Los criterios de recogida de muestras 
son heterogéneos y limitados. 

No se han encontrado estudios que 
relacionen signos y síntomas de 
exposición al tolueno con diagnósticos 
e intervenciones enfermeras. Se 
propone un cuadro relacional novedoso. 



Clasificación de los signos y síntomas principales por exposición al tolueno en 
relación con las pruebas auxiliares enfermeras





Diagnósticos e intervenciones enfermeras relacionadas con los signos y síntomas.



Diagnósticos e intervenciones enfermeras relacionadas con los signos y síntomas.



Diagnósticos e intervenciones enfermeras relacionadas con los signos y síntomas.



Marcadores biológicos y valores de referencia
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“Como especialistas en enfermería del trabajo, es 
crucial el espíritu de colaboración, aprendizaje 
continuo y mejora constante”

Javier Gracia, Presidente de AET



Salud laboral



Gracias por 
su atención

d.depedro@enfermeriadeltrabajo.com
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